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คำนำ 

แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2569  ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 
เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพไปตามแผนพัฒนาสถานศึกษา  พ.ศ. 2566-
2569  ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ซึ่งมอบให้รองผู้อำนวยการ  หัวหน้างาน  และหัวหน้าแผนกวิชา
ต่างๆ จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณประจำปีเป็นไปตามยุทธศาสตร์  นโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  สามารถควบคุมการใช้เงินใน
การบริหารสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
โดยได้รับความร่วมมือของบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ  ทุกคน ซึ่งจะมุ่งเน้นการใช้เงินงบประมาณอย่าง 
มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลประโยชน์  ประหยัดและถูกต้องตามระเบียบทางราชการ   
 

 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 
                      ตุลาคม  2568 
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สารบัญ 

  เร่ือง              หน้า 

คำนำ            ก 

สารบัญ            ข 

ส่วนที่  1  บทนำ 
- วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  1   
- เป้าหมาย  ภาพรวมยุทธศาสตร์         5  

ส่วนที ่2  ข้อมูลพื้นฐานของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 
- ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค ์        7   
- จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษาและความโดดเด่น        8   
- ประวัติความเป็นมา         14 
- ข้อมูลด้านอาคารสถานที่        17 
- แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร       20   
- ข้อมูลด้านบุคลากร          21 
- ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา        22  

ส่วนที่  3  แผนปฏิบัติราชการ   ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569 
  ฝ่ายวิชาการ    ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569 

โครงการที่  1 โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน    27 
 โครงการที่  2 โครงการหนังสือเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ    31 

โครงการที่  3 โครงการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) 35 
โครงการที่  4 โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  ฝ่ายวิชาการ    39 
โครงการที่  5 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการของนักเรียนนักศึกษาใหม่   43 

         ปีการศึกษา 2569 
โครงการที่  6 โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ 47 
โครงการที่  7 โครงการปรับปรุงแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์    52 
โครงการที่  8 โครงการงานวัดผลและประเมินผล     56 
โครงการที่  9 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ     61 
โครงการที่  10 โครงการขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนภายใต้โครงการ 65 
                   อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ  
                   รัตนราชสุดาฯ สยามราชกุมารี ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
โครงการที่  11 โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน    70 
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เร่ือง                หน้า 

โครงการที่   12  โครงการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกวิชาพืชศาสตร์    75 
โครงการที่   13  โครงการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกวิชาสัตวศาสตร์   80 
โครงการที่   14  โครงการบริหารและจัดการห้องสมุด  ศูนย์วิทยบริการ   85 
โครงการที่   15  โครงการพัฒนาความพร้อมของห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนรู้ 90 
โครงการที่   16  โครงการเลี้ยงสุกร       94 
โครงการที่   17  โครงการฟาร์มโคและกระบือ      98 
โครงการที่   18  โครงการบริหารจัดการบุคลากรงานฟาร์มแผนกสัตวศาสตร์   102 
โครงการที่   19  โครงการสวนกระท้อน       106 
โครงการที่   20  โครงการไม้ดอกไม้ประดับ       110 
โครงการที่   21  โครงการเลี้ยงไก่ไขเ่พ่ือจำหน่าย      114 
โครงการที่   22  โครงการเลี้ยงไก่พ้ืนเมืองเพ่ือจำหน่าย     119 
โครงการที่   23  โครงการเลี้ยงไก่เนื้อเพ่ือจำหน่าย      124 
โครงการที่   24  โครงการเลี้ยงเป็ดไข่เพ่ือจำหน่าย      129 
โครงการที่   25  โครงการผักยกแคร่ปลอดสารพิษ      134 
โครงการที่   26  โครงการผักไฮโดรโปนิกส์       139 
โครงการที่   27  โครงการเมล่อนปลอดภัย       143 
โครงการที่   28  โครงการเลี้ยงไส้เดือน       147 
โครงการที่   29  โครงการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี      151 
โครงการที่   30  โครงการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  156 
โครงการที่   31  โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  160 
โครงการที่   32  โครงการทดสอบสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 164 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โครงการที่   33  โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯ     168 

   โครงการที่   34  โครงการจัดซื้อธงชาติธงตราสัญลักษณ์และพระบรมฉายาลักษณ์   173 
โครงการที่   35  โครงการปรับปรุงระบบน้ำประปาภายในวิทยาลัยฯ    177 

   โครงการที่   36  โครงการจัดชื้อวัสดุและครุภัณฑ์งานอาคารสถานที่    181 
     โครงการที่   37  โครงการ Big Cleaning Day      185 

โครงการที่   38  โครงการบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ)     189 
     โครงการที่   39  โครงการบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการพิมพ์)    194   
    โครงการที่   40  โครงการงานการเงิน       198 
 
 
 



       ข 
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ฝ่ายบริหารทรัพยากร  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
     โครงการที่  41  โครงการงานบัญชี       203 

   โครงการที่  42  โครงการงานทะเบียน      207 
   โครงการที่  43  โครงการรับประกาศนียบัตร      212 
   โครงการที่  44  โครงการยานพาหนะ      217 

     โครงการที่  45  โครงการจัดชื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    221 
     โครงการที่  46  โครงการงานพัสดุ       226 
     โครงการที่  47  โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 232   
     โครงการที่  48  โครงการปรับปรุงพัฒนางานบุคลากร    237 
     โครงการที่  49  โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์เนื่องในโอกาส  242 

                    วันครูแห่งชาติ                                                                                                                                                                                                                                
     โครงการที่  50  โครงการสนบัสนุนแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัย  246   
     โครงการท่ี  51  โครงการจัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยฯ ครบรอบ 91 ปี 250 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โครงการที่  52  โครงการงานวางแผนและงบประมาณ    256
 โครงการที่  53  โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   261 

โครงการที่  54  โครงการสร้างความร่วมมือกับสถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษา   266 
     โครงการที่  55  โครงการพัฒนาองค์ความรู้การวิจัย  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 270 

โครงการที่  56  โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ    274  
    โครงการที่  57  โครงการสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ  278 

โครงการที่  58  โครงการงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ  283 
    โครงการที่  59  โครงการส่งเสริมการประกอบธุรกิจใหม่และธุรกิจต่อยอดธุรกิจเดิม 287 

โครงการที่  60  โครงการปาล์มน้ำมัน      291 
โครงการที่  61  โครงการยางพาราแผ่นดิบ      295  
โครงการที่  62  โครงการบริหารจัดการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   299  
โครงการที่  63  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “ยกระดับการประกันคุณภาพภาย 304 

             ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา”       

        โครงการที่  64  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ“ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  309 

                                         จัดการสถานศึกษา (RMS)” 

โครงการที่  65  โครงการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา    314  
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ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
โครงการที่  66  โครงการลูกเสือวิสามัญภายนอกสถานศึกษา (ระดับชาติ)  319 
โครงการที่  67  โครงการวันสำคัญ       323 
โครงการที่  68  โครงการพิธีไหว้ครู      328 
โครงการที่  69  โครงการพัฒนาสำนักงานฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  332 
โครงการที่  70  โครงการลดปัญหาออกกลางคันของผู้เรียน    336 
โครงการที่  71  โครงการลูกเสือวิสามัญภายในสถานศึกษา    341 
โครงการที่  72  โครงการลูกเสือวิสามัญภายนอกสถานศึกษา (ระดับภาค)  346 
โครงการที่  73  โครงการประชุมผู้ปกครอง      350 
โครงการที่  74  โครงการกีฬาภายในวิทยาลัยต้านภัยยาเสพติด   354  
โครงการที่  75  โครงการครูที่ปรึกษา      359  
โครงการที่  76  โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร    363 
โครงการที่  77  โครงการ To be number one     367 

      โครงการที่  78  โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง  372 
                              คุณลักษณะอันพึงประสงค์  (Fix It -  จิตอาสา)     
      โครงการที่  79   โครงการงานปกครอง      377 
      โครงการที่  80  โครงการขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา    381 
 โครงการที่  81  โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   385 
 โครงการที่  82  โครงการจัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษา  ปีการศึกษา 2569  390 

โครงการที่  83  โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา  ปีการศึกษา  2568  395 
โครงการที่  84  โครงการพัฒนางานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน (สัญจร)  400 
โครงการที่  85  โครงการปัจฉิมนิเทศ  ปีการศึกษา 2569    405 
โครงการที่  86  โครงการจ้างแม่ครัว      410 
โครงการที่  87  โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต    414 
โครงการที่  88  โครงการจัดสวัสดิการน้ำดื่มแก่นักเรียน นักศึกษา   418 
โครงการที่  89  โครงการสวัสดิการพยาบาลและหอพัก    422 
โครงการที่  90  โครงการจัดการอาชีวศึกศึกษาเพ่ือสนองพระราชดำริเพ่ือสนับสนุน 426 

                              การพัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร    
โครงการที่  91  โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นและอบรมวิชาชีพระยะสั้น   431 

                              108 อาชีพ     
โครงการที่  92  โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา    437 
 

       



   ข 

เร่ือง        หน้า 

      โครงการที่  93  โครงการระดมทุนการศึกษา      441  
  โครงการที่  94  โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน    445 
  โครงการที่  95  โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย     450 

โครงการที่  96  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อ 454 
                                     เพ่ิมศักยภาพการบริหาร อกท.หน่วยตรัง    
 โครงการที่  97  โครงการเตรียมความพร้อมการคัดเลือกหน่วย อกท.ดีเด่น   459 
                                     ระดับภาค ภาคใต้    

    โครงการที่  98  โครงการ อกท.ระดับชาติ  หน่วยตรัง     463 
     โครงการที่  99  โครงการ อกท.ระดับภาค  หน่วยตรัง     468 
  โครงการที่  100  โครงการ อกท.ระดับหน่วย  หน่วยตรัง    473 
  โครงการที่  101  โครงการเสริมสร้างและสิบสานศิลปวัฒนธรรมไทย   478 

โครงการที่  102  โครงการระดมทุนการศึกษาเพื่อสนับสนุนการศึกษาเพ่ือสนับสนุน 483 
                                      การเพ่ิมผู้เรียนปีการศึกษา  2569    
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 ส่วนที่ 1 

บทนำ 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
         ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ (Mission) 
         1. ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การพัฒนา  
            ประเทศ 
         2. เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการที่ยืดหยุ่น 
            หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 
         3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ 
            การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
         4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่งอนาคต 
            และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 
         5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
         6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยดิจิทัลเทคโนโลยีดิจิทัล 

แนวทางการทำงาน 
OVEC ONE Team  :  พัฒนาอาชีวศึกษา “ทำด ีทำได้ ทำทันที” 

นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
ขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่าน  8  วาระงานพัฒนาอาชีวะ  (8 Agenda)   ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
 1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้  

1.2 สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและการฝึกปฏิบัติที่เหมาะสม ทันสมัย  
1.3 ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือคนทุกช่วงวัย (Vocational Education for All)  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
2.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
2.2 เสริมสร้างคุณภาพให้กับสถานศึกษาทุกแห่ง (Quality for All)  
2.3 ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม  
2.4 ขับเคลื่อนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank)  
2.5 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ(วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต)  
2.6 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิตให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษา    

               (Coaching)  
2.7 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา  
2.8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียน 

               การสอน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนดี สุขาดี ฯลฯ)  
3.2 เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว  
3.3 สร้างและส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Skill Certificate)  
4.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาสมรรถนะกำลังคน ตามแนวทาง (Up-Skill / Re-Skill / New-Skill)  
4.2 ขับเคลื่อนการฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate)  
4.3 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)  
4.4 เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาภาคีเครือข่ายและเสริมพลังความร่วมมือ  
5.1 สร้างและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา  
5.2 ขับเคลื่อนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ.  
5.3 เชื่อมโยงการจัดการศึกษาภายในกระทรวงศึกษาธิการ (Connext MOE)  
5.4 ผลักดันการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกรอบความร่วมมือ (Active MOU/MOA)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 ยกระดับการบริหารและพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษา  
6.1 พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
6.2 แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครู บุคลากร และส่งเสริมครูคืนถิ่น  
6.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาทักษะด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร  
6.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร สู่การเป็นบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่  
7.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it - จิตอาสา  
7.2 ส่งเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศึกษา  
7.3 พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กรที่ตอบโจทย์สังคม  
7.4 เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพ่ีอาชีวะ (Senior Idol)  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 8 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
8.1 ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
8.2 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการบริหารจัดการ  
     อาชีวศึกษา 8.3 พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน/ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็น 
     หรือซ้ำซ้อน  
8.4 ปรับปรุงและแก้ไขกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง ให้มีควาทันสมัย 

     แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ  
ระดับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

1. ให้ถือว่านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ฉบับนี้ เป็นนโยบายการปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา ตามความในมาตรา 16 วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหาร กิจกรรมบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

2. ให้หน่วยงานระดับสำนัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของสำนักงานคณะกรรมการการ  
อาชีวศึกษาขับเคลื่อนบทบาทภารกิจของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ในทุกประเด็นที่ 
เกี่ยวข้อง ตามที่สำนักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษากำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายการ
พัฒนาอาชีวศึกษา (Action Plan) และรวมถึงนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ด้วย  

3. ให้หน่วยงานระดับสำนัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของสำนักงานคณะกรรมการการ  
อาชีวศึกษา นำนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 – 2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำและเสนอคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงาน ทั้งในมิติงานเชิงหน้าที่ (Function) และงานเชิงนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ (Agenda)  

4. ให้มีกลไกการขับเคลื่อนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ 
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ในรูปแบบคณะกรรมการประกอบด้วย 
คณะกรรมการ ขับเคลื่อนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ
ขับเคลื่อนโยบาย การพัฒนาอาชีวศึกษา เพ่ือให้การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา ของสำนักงาน คณะกรรมการการอาชีวชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็น
รูปธรรม 

 
 
 



     4 

ระดับสถานศึกษา (วิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา)  
  1. ให้สถานศึกษาของรัฐ ทั้งวิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดสำนักงาน  

คณะกรรมการการอาชีวศึกษานำนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการตามบทบาทภารกิจ
ของสถานศึกษา และดำเนินการตามแนวทางหรือแผนการดำเนินงานที่หน่วยงานส่วนกลางผู้รับผิดชอบ
การขับเคลื่อนโยบาย กำหนด  

  2. ให้ สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่ วยงานส่วนกลางในสั งกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการ อาชีวศึกษาและหน่วยงานในระดับพ้ืนที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กรณีการติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ
กระทรวงศึกษาธิการ  

  3. สำหรับสถานศึกษาของเอกชนพิจารณาร่วมขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายใน
ส่วนที่ เกี่ยวข้อง และเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

สำหรับการกิจของหน่วยงานและสถานศึกษาที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) 
งานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมี
ความ คล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ข้างต้น ให้ถือว่าภารกิจนั้นเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายนี้ และเป็นหน้าที่ 
ที่หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะต้องขับเคลื่อนดำเนินการ
ให้บังเกิด ผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
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2. เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

เป้าหมาย 

 1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสำเสร็จการศึกษาเฉลี่ยร้อยละ 80 
  2.  ผู้สำเร็จการศึกษามีงานทำ/ประกอบอาชีพอิสระ/ศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี ร้อยละ 90 
 3.  ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพการสอนของครูระดับดี 
  4.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและมีมนุษยสัมพันธ์ระดับดี 
  5.  ชุมชน สังคม ผู้รับบริการ มีความพึงพอใจต่อการให้บริการวิชาการและวิชาชีพระดับดี 
  6.  ผู้เรียน ระดับ ปวช. และ ปวส. มีผลงายวิจัย นวัตกรรม หรือสิ่งประดิษฐ์ ร้อยละ 100 
  7.  ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านวิชาการละวิชาชีพ ร้อยละ 90 
  8.  ครูและบุคลากรมีผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ร้อยละ 70 
  9.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการสารสนเทศและการบริหารสถานศึกษา ระดับดี 
 10. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในอาชีวศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพ ระดับ ดี 

ภาพรวมยุทธศาสตร์ 

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความเชี่ยวชาญวิชาชีพ 
เป้าประสงค์ที่ 1   ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับ  
                      แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์ 1  พัฒนาครู 
  กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาศักยภาพครู 
 ยุทธศาสตร์ 2  พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
ยุทธศาสตร์ 3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
  กลยุทธ์ที่ 5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

พันธกจิที่ 2  ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
เป้าประสงค์ที่ 2   ผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างทั่วถถึงและเสมอ 
ยุทธศาสตร์ 4  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตแก่ผู้ด้อยโอกาส 
  กลยุทธ์ที่ 6  จัดการศึกษาอาชีวศึกษาให้กับผู้ด้อยโอกาส 

พันธกจิที่ 3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาวิชาชีพ 
เป้าประสงค์ที่ 3   สร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ 5  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 7  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ องค์กร ทั้งภาครัฐและเอกชน 
  กลยุทธ์ที่ 8  ระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
พันธกจิที่ 4  บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
เป้าประสงค์ที่ 4   ชุมชน สังคม ได้รับบริการและพัฒนาอาชีพด้วยกลไกการอาชีวศึกษาอย่างมี  
                       ประสิทธิภาพและทั่วถึง  
ยุทธศาสตร์ 6  บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
  กลยุทธ์ที่ 9  จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

พันธกจิที่ 5  บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ที่ 5   มีระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ 
     ธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ 7  บริหารจัดการอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
  กลยุทธ์ที่ 10  พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
  กลยุทธ์ที่ 11  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 12  การบริหารจัดการความเสี่ยง 
  กลยุทธ์ที่ 13  พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

พันธกจิที่ 6  วิจัย พัฒนา นวัตกรรมและองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาอาชีพ 
เป้าประสงค์ที่ 6  มีผลงานวิจัย  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนาการอาชีวศึกษา  การประกอบ  
                อาชีพและพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ 8  วิจัยและพัฒนา ถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยี 
  กลยุทธ์ที่ 14  พัฒนาครูและผู้เรียนด้านการวิจัย 
  กลยุทธ์ที่ 15  พัฒนาผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ อย่างมีประสิทธิภาพ 
  กลยุทธ์ที่ 16  วิจัยและพัฒนา ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชนและพัฒนาอาชีพ 
 
 

 

 
 
 
 
 

  



          7 

ส่วนที่ 2 

ข้อมูลพื้นฐาน 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 

     ปรัชญา 
" สำนึกต่อหน้าที่และความรับผิดชอบ " 

 วิสัยทัศน์ 
 เป็นผู้นำด้านการศึกษาวิชาชีพเกษตรยุคใหม่  ในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาเกษตรที่มี

คุณภาพ สู่สังคมและการพัฒนาประเทศ 

 พันธกิจ 
พันธกจิที่ 1  ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความเชี่ยวชาญวิชาชีพ 
พันธกจิที่ 2  ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
พันธกจิที่ 3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาวิชาชีพ   

 พันธกจิที่ 4  บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
  พันธกจิที่ 5  บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจและธรรมาภิบาล 
  พันธกจิที่ 6  วิจัย พัฒนา นวัตกรรมและองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาอาชีพ 

  เป้าประสงค์ 
เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษามีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับ  

                     แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          เป้าประสงคท์ี่ 2 ผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างทั่วถถึงและเสมอ 
  เป้าประสงค์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวงศึกษา 
  เป้าประสงค์ที่ 4  ชุมชน สังคม ได้รับบริการและพัฒนาอาชีพด้วยกลไกการอาชีวศึกษาอย่างมี  
                            ประสิทธิภาพและทั่วถึง  
  เป้าประสงค์ที่ 5  มีระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ 
     ธรรมาภิบาล 
  เป้าประสงค์ที่ 6  มีผลงานวิจัย  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์เพ่ือพัฒนาการอาชีวศึกษา  การประกอบ  
                 อาชีพและพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น  
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จุดเน้นในการพัฒนาสถานศกึษาและความโดดเด่น 

     ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาวิชาชีพ 

1. ผู้สำเร็จการศึกษา สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะต่างๆใช้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่าง 
    เหมาะสม 
2.  ผู้สำเร็จการศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพก่อนจบการศึกษาในระดับสูง 
3.  ผู้เรียนมีลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม มีมนุษย์สัมพันธ์ มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม 
    ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

     ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ครอบคลุมทุกด้าน 

     ด้านบริการวิชาชีพสู่สังคม 

1. บริการวิชาชีพได้หลากหลายทั้งด้านความรู้และด้านการฝึกวิชาชีพ 

2. สามารถให้บริการประชาชน เกษตรกรได้จำนวนมากและสม่ำเสมอตลอดปี 

     ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 

 1. ผลงานการวิจัยสาขาพืชศาสตร์ "เรื่องการเร่งผลผลิตน้ำยางพาราทางรอยกรีด" ในการประชุม          
    วิชาการ สมาชิก อกท. ระดับชาติ ครั้งที่ 35 
 2. การสัมมนาผลงานโครงการวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ สมาชิก อกท. ระดับชาติ ครั้งที่ 35 
 3. การแข่งขันทักษะการจัดสวนถาดในการประชุมวิชาการ สมาชิก อกท. ระดับชาติ ครั้งที่ 35 
 4. การแข่งขันการแข่งขันทักษะบัญชีฟาร์มในการประชุมวิชาการสมาชิก อกท. ระดับชาติครั้งที่ 35 
 5. การแข่งขันทักษะการผลิตลูกชิ้นจากเนื้อไก่ในการประชุมวิชาการสมาชิก อกท. ระดับชาติ 
 6. การแข่งขันทักษะการจัดดอกไม้และแข่งขันทักษะพืชไร่ในการประชุมวิชาการสมาชิก อกท.   
     ระดับชาติ ครั้งที่ 35 
 7. การประกวดสิ่งประดิษฐ์ "เรื่องน้ำพริกกะปิกุ้งแห้งชนิดผง"ในการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ 
     ครั้งที่ 35 
 8.  การแข่งขันการประกวดขวัญใจโคบาล การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ ครั้งที่ 35 
 9.  นิทรรศการทางการเกษตร " เรื่ององค์ประกอบสวนสร้างสรรค์ สวนสวย รวยดว้ยมือคุณ  
     "การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ ครั้งที่ 35 
10.  นักศึกษารางวัลพระราชทานระดับ ปวช.  และ ปวส. 
11.  อกท.ดีเด่นงานการประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ  ครั้งที่ 35 
12.  สถานศึกษาจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่ความเป็นเลิศ 5  ดาว ปี 2556 
13.  รางวัลชนะเลิศระดับชาติการประกวดชีววิถีอย่างยั่งยืน  (ประเภทที่ 4 ราษฎร นำความรู้จาก 
      วิทยาลัยไปใช้และขยายผลดีเด่น) 
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14. ประกวดโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยืน ดีเด่น ชนะเลิศ ระดับชาติ จำนวน 2 โรงเรียน   
     คือ โรงเรียนมิตรภาพ 43 "วัดทุ่งหวัง" และโรงเรียนต้นบากราษฎร์บำรุง  อ.เมือง จ. ตรัง 
15. โครงการตกลงความร่วมมือกับบริษัทเบทาโกรภาคใต้จำกัด ในการเลี้ยงสุกรขุนระบบปิด 
16. เป็นผู้ดำเนินการและประสานงานการจัดการทำโครงการวิจัย ศูนย์รวมพันธุ์ปาล์มน้ำมัน  
     ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่างมูลนิธิชัยพัฒนา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ และ 
     สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 
17. การแข่งขันการประกวดทักษะพืชผัก การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   

       ครั้งที่  36 ได้มาตรฐานเหรียญทองแดง    
          18. การแข่งขันการประกวดทักษะการจัดสวนหย่อม การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
               ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญทอง            
          19. การแข่งขันการประกวดทักษะศิลปประดิษฐ์ การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
       ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญทอง   
          20. การแข่งขันการประกวดทักษะเพาะขยายพันธุ์ปลา  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
               ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน   
          21. การแข่งขันการประกวดทักษะบัญชีฟาร์ม  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
               ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  1   
          22. การแข่งขันการประกวดทักษะการพูดภาษาอังกฤษ  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
               ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญทอง  
          23. การแข่งขันการประกวดทักษะสวนหย่อม การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
               ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญทอง   
          24. การแข่งขันการประกวดการสัมมนาผลงานวิจัยประเภทผลงานการวิจัย  สาขาสัตวศาสตร์   
               การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
          25. การแข่งขันการประกวดการสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและที่เกี่ยวข้อง  สาขาสัตวศาสตร์    
               การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน   
          26. การแข่งขันการประกวดการสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและที่เกี่ยวข้อง  สาขา 
                บริหารธุรกิจ  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36 ได้มาตรฐานเหรียญทอง  
          27. การแข่งขันการประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่  ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร  การประชุมวิชาการ   
               อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน   
          28. การแข่งขันการประกวดนิทรรศการทางการเกษตร  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
               ครั้งที่  36  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  2   
          29. การแข่งขันการประกวดขวัญใจโคบาล  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36        
               ได้มาตรฐานเหรียญทอง   
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          30. การแข่งขันการประกวดลูกทุ่งชาย  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36   
               ได้มาตรฐานเหรียญเงิน   
           31. การแข่งขันการประกวดลูกทุ่งหญิง  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  36   
                ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  1  
           32. การแข่งขันการประกวดทักษะเพาะขยายพันธุ์ปลา  การประชุมวิชาการ  อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
           33.  การแข่งขันการประกวดทักษะการจัดสวนตู้กระจก  การประชุมวิชาการ  อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
           34.  การแข่งขันการประกวดทักษะศิลปประดิษฐ์  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 37 ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
           35.  การแข่งขันการประกวดทักษะบัญชีฟาร์มด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป  การประชุมวิชาการ         
                 อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
           36.  การแข่งขันการประกวดทักษะการพูดในที่ชุมชน  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
           37.  การแข่งขันการประกวดทักษะสาธิตทางวิชาชีพ  สาขานานาชาติ  การประชุมวิชาการ        
                 อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 37 ได้มาตรฐานเหรียญทองแดง 
           38.  การแข่งขันการประกวดนิทรรศการ  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
           39.  การแข่งขันการประกวดโคบาล  การประชุมวิชาการ  อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญทองแดง 
           40. การแข่งขันการประกวดขวัญใจโคบาล  การประชุมวิชาการ  อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที ่37  ได้มาตรฐานเหรียญทองแดง 
           41. การแข่งขันการประกวดผลงานวิจัยของครูและสถานศึกษา  การประชุมวิชาการ  
                 อกท. ระดับชาติ  ครั้งที่ 37  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  1 
           42. การแข่งขันการประกวดทักษะไก่ไข่  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
         ครั้งที่ 38  ได้มาตรฐานเหรียญทองแดง 
           43. การแข่งขันการประกวดทักษะการจัดสวนหย่อม  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 38  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
           44.  การแข่งขันการประกวดทักษะการสร้างและนำเสนอผลงาน  การประชุมวิชาการ   
                 อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 38  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
           45.  การแข่งขันการพูดในที่ชุมชน  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 38  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
           46.  การแข่งขันการประกวดทักษะการพูดภาษาอังกฤษ  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่ 38  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
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           47.  การแข่งขันการประกวดสิ่งประดิษฐ์  ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร  การประชุมวิชาการ   
                 อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 38  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
           48.  การแข่งขันการประกวดหน่วยร่วมกิจกรรมดีเด่น  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                 ครั้งที่  38  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
        49. การแข่งขันการประกวดทักษะสุกร  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39 ได้มาตรฐานเหรียญทองแดงท่ี 3 
        50. การแข่งขันการประกวดทักษะไก่ไข่  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39 ได้มาตรฐานเหรียญเงินที่ 3 
          51. การแข่งขันการประกวดทักษะศิลปประดิษฐ์  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39 ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
         52. การแข่งขันการประกวดทักษะการผลิตไส้กรอก  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39 ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
         53. การแข่งขันการประกวดทักษะการผลิตลูกชิ้น  การประชุมวิชาการ อกท. ระดับชาติ   
                ครั้งที่  39 ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
          54. การแข่งขันการประกวดทักษะการสร้างและนำเสนอผลงาน  การประชุมวิชาการ   
                อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  39  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  3 
          55. การแข่งขันการประกวดทักษะการเขียนและนำเสนอแผนธุรกิจ  การประชุมวิชาการ   
                อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่  39  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 
           56. การแข่งขันการประกวดการพูดในที่ชุมชน  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39 ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  3 
           57. การแข่งขันการประกวดการพูดภาษาอังกฤษในโอกาสต่างๆ  การประชุมวิชาการ อกท.  
                ระดับชาติ  ครั้งที่ 39  ได้มาตรฐานเหรียญทอง  
           58. การแข่งขันการประกวดนิทรรศการ  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  1 
           59. การแข่งขันการประกวดทักษะบัญชีฟาร์มโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป  การประชุมวิชาการ      
                อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 39  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  2 
           60. การแข่งขันการประกวดขวัญใจโคบาล  การประชุมวิชาการ  อกท. ระดับชาติ   
                ครั้งที่ 39 ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  1 
           61. การแข่งขันการประกวดโคบาล  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ   
                ครัง้ที่ 39  ได้มาตรฐานเหรียญทองที่  1 
 62.  การประกวดโครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ใส่ใจมาตรฐาน  ปี 2562 ขอบข่ายประมงการปฏิบัติ 
                ทางการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำที่ดีสำหรับฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ำจืด  (มกษ. 7417-2559)  โดยกระทรวง 
                เกษตรและสหกรณ์ร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ  รองชนะเลิศระดับชาติ 
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 63.  การประกวดโครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ใส่ใจมาตรฐาน  ปี 2562 ขอบข่ายข้าวการปฏิบัติ 
                ทางการเกษตรที่ดีสำหรับการผลิตข้าว  (มกษ. 4401-2551)  โดย กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
                รว่มกับกระทรวงศึกษาธิการ  รองชนะเลิศระดับชาติ 
 64. การแข่งขัน อกท.ระดับภาค  ภาคใต้  ทักษะศิลปะประดิษฐ์  ประเภททีม  ชื่อผลงาน              
                โคมไฟไม้ไผ่  รางวัลเหรียญทอง 
 65.  การแข่งขัน อกท.ระดับภาค  ภาคใต้  สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์สำเร็จรูป ประเภททีม   
                ชื่อผลงาน แส้โคบาล   รางวัลเหรียญทอง 

66.  การแข่งขัน อกท.ระดับภาค  ภาคใต้  ทักษะการพูดในที่ชุมชน  ประเภทเดี่ยว            
      รางวัลเหรียญทอง 
67.  การแข่งขัน อกท.ระดับภาค  ภาคใต้  การแสดงนันทนาการ  ประเภททีม  รางวัลเหรียญทอง 
68.  การแข่งขัน อกท.ระดับภาค  ภาคใต้  การประกวดนิทรรศการทางการเกษตรของ  อกท.หน่วย   
      ประเภททีม  รางวัลเหรยีญทอง 
69.  โครงการฝึกประสบการณ์ด้านปศุสัตว์  ณ  ราชอาณาจักรเดนมาร์ก  นายภูวดล   เป้าทอง         
      นักศึกษาแผนกวิชาสัตวศาสตร์   ระดับ  ปวส. 
70.  การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ชื่อผลงาน  Tower  ตาก-อบ  พลังงานแสงอาทิตย์     
      ระดับอาชีวศึกษา  จังหวัดตรัง  ได้รับรางวัลชมเชย     
71.  การประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา   รอบที่  4   อยู่ในเกณฑ์ระดับดีมาก      
72.  โครงการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  ระดับอาชีวศึกษา  จังหวัดตรัง    
      ประจำปีการศึกษา  2564  ได้ผลการประเมิน  ระดับ  3  ดาว 
73.  โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน   ระดับภาคใต้  ประจำปี  2564   ได้รับมาตรฐาน 
      เหรียญทอง  ลำดับที่  5  ประเภทศูนย์การเรียนรู้ 
74.  ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก  (พ.ศ. 2564 - 2568)  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ  
      ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ด้านการอาชีวศึกษา  ตั้งแต่วันที่  23  กันยายน    
      พ.ศ. 2564 
75.  การแข่งขันทักษะไม้ดอก ไม้ประดับ  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 42  ได้มาตรฐาน  

                เหรียญทองที่  1    ปีการศึกษา  2565 
76.  การแข่งขันทักษะสัตว์ปีก  การประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 42  ได้มาตรฐาน  

                เหรียญทอง   รองชนะเลิศอันดับที่ 1   ปีการศึกษา  2565 
  77.  การแข่งขัน  สิ่งประดิษฐ์ประเภทเทคโนโลยี  การเกษตร  ตู้ฟักไข่  Smart  Control การประชุม 
                วิชาการ อกท.ระดับชาติ  ครั้งที่ 42  ได้มาตรฐานเหรียญทอง   รองชนะเลิศอันดับที่ 1   
                ปีการศึกษา  2565 

78.  การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์  ผลิตภัณฑ์สแน็คบาร์ธัญพืชจากข้าวเบายอดม่วง   การประชุม 
                วิชาการ อกท.ระดับภาคใต้  ประจำปีการศึกษา  2566  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
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79.  การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์  ผลิตเค้กนมเปรี้ยวเพ่ือจำหน่าย   การประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาคใต้   

                ประจำปีการศึกษา  2566  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 
80.  การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์  การศึกษาเปรียบเทียบอัตราส่วนผสมข้าวเบายอดม่วงในผลิตภัณฑ์ 

                สแน็คบาร์ธัญพืช   การประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาคใต้  ประจำปีการศึกษา  2566   
                ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 

81.  การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์  เมล่อนออแกนิค   การประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาคใต้   
                ประจำปีการศึกษา  2566  ได้มาตรฐานเหรียญทอง 

82. การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์  ผลของสารควบคุมการเจริญเติบโตต่อการชักนำยอดพิงกุยในหลอดทดลอง     
                การประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาคใต้  ประจำปีการศึกษา  2566  ได้มาตรฐานเหรียญเงิน 

83. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาอาชีวศึกษาต้นแบบด้านคุณธรรม  
                และความโปร่งใสในการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ 2567  จากสำนักงานคณะกรรมการการ  
                อาชีวศึกษา 

84. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้รับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน  ประจำปีการศึกษา 2567     
                จากกระทรวงศึกษาธิการ 

85. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2568-2572)  
                สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ด้านการอาชีวศึกษา 

86.  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้รับรางวัลโครงการชีววิถึเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน   
                 ประจำปี  2568  รางวัลชนะเลิศระดับประเทศ  ประเภทที่ 2 บุคลากรทางการศึกษานำไปใช้และ  
                 ขยายผลดีเด่น  จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  
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ประวัติความเป็นมาและข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

1. ประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยฯ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  ตั้งอยู่เลขท่ี  99  หมู่ที ่ 7  ตำบลนาท่ามเหนือ  อำเภอเมือง 

จังหวัดตรัง มีเนื้อที่  2,384  ไร่  ด้านหน้าวิทยาลัยฯ  ติดกับถนนเพชรเกษม  ห่างจากจังหวัด  ประมาณ  13  

กิโลเมตร  ทิศเหนือติดกับตำบลลำภูรา  อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง  ทิศใต้ติดกับชุมชนบ้านคลองเต็งและชุมชน

บ้านนานอน  อยู่ในเขตการปกครองท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ  ชุมชนโดยรอบวิทยาลัยฯ  

ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  วิทยาลัยฯ ได้มีความสัมพันธ์กับชุมชนโดยมีส่วนร่วมและช่วยเหลือกิจกรรม

ร่วมกันอย่างสม่ำเสมอ   เดิมเป็นโรงเรียนประถมวิสามัญเกษตรกรรม  เปิดสอนหลักสูตรวิสามัญเกษตรกรรม 

พ.ศ. 2480 เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนเกษตรกรรมตรัง  เปิดสอนระดับประโยคมัธยมอาชีวศึกษาตอนต้น   
(แผนกเกษตรกรรม)  โดยรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประถมปีที่  4  เข้าศึกษาต่อ 2 ปี  และ
ได้จัดตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัดตรังอีกแผนกหนึ่ง 

พ.ศ. 2496     เปิดสอนระดับอาชีวศึกษาตอนปลาย  (แผนกเกษตรกรรม)  โดยรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  (แผนกเกษตรกรรม)  และผู้สำเร็จมัธยมปีที่  3  เข้าศึกษาต่อ  2  ปี 

พ.ศ. 2507       เปิดสอนระดับมัธยมตอนปลายสายอาชีพ  แผนกเกษตรกรรม   โดยรับผู้สำเร็จการศึกษา 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (แผนกเกษตรกรรม)  และผู้จบมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้าศึกษาต่อ 
  3 ปี และงดรับผู้ที่สำเร็จการศึกษาประถมปีที่ 4 เข้าเรียนประโยคอาชีวศึกษาตอนต้น   
พ.ศ. 2518    เปิดสอนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ.4,5) แผนกเกษตรกรรมแทนหลักสูตรประโยค 
  มัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ แผนกเกษตรกรรม 
พ.ศ. 2519   เปิดสอนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกเกษตรกรรม โดย    

รับผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพแผนกเกษตรกรรม  (ม.ศ. 6)  
เกษตรกรรม    

พ.ศ. 2520    ได้รับการยกฐานะเป็นวิทยาลัยเกษตรกรรมตรัง  เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) แผนกเกษตรกรรม  แทนหลักสูตร ม.ศ. 6 เกษตรกรรมและได้เปิดสอนการศึกษาพิเศษ 
(นอกระบบ) ซึ่งเป็นหน่วยฝึกอบรมวิชาชีพเกษตรกรรมเคลื่อนที่และเปิดอบรมหลักสูตรวิชาชีพ
เกษตรกรรมระยะสั้นใน พ.ศ. 2521 

พ.ศ. 2525   ได้รับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นสถานศึกษา ดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา 
ขนาดเล็ก ประจำปีการศึกษา  2525  

พ.ศ. 2531   เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพิเศษ (ปวช.พิเศษ) ตามโครงการอาชีวศึกษาเพ่ือ
แก้ปัญหาความยากจนในชนบท (อศ.กช.) พ.ศ. 2538 จัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสิทธิไชยภักดี 
ในวิทยาลัยเกษตรกรรมตรัง  เพ่ือดำเนินการสอนหลักสูตรภาคนอกเกษตร  โดยเปิดสอน 
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  หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  และประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ พ.ศ. 2539 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ประเภทวิชาเกษตรกรรมตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตภายใต้นโยบาย 
“เรียนฟรี  อยู่ประจำ ทำโครงการ” 

พ.ศ. 2539    วิทยาลัยเกษตรกรรมตรัง  ได้รับการเปลี่ยนชื่อตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันที่ 26  
กันยายน  พ.ศ.  2539  เป็น  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

พ.ศ. 2540     มีการพัฒนาหลักสูตร   และเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ   (ปวช.)  และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  พ.ศ.  2540 

พ.ศ. 2545    มีโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  โดย นายกรัฐมนตรี นายชวน  หลีกภัย  ในพ้ืนที ่ 200 ไร่ 
พ.ศ. 2546    มีการพัฒนาหลักสูตรเทียบเท่าปริญญาตรีประกาศนียบัตรวิชาชีพครูเทคนิคชั้นสูง 
พ.ศ. 2546    เปิดสอนหลักสูตรสาขาวิชาต่างๆ ดังนี้ 

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  พุทธศักราช  2538  (เพ่ิมเติม  2541)      
    ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชา เกษตรศาสตร์ 

  2.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  พุทธศักราช  2538  ประเภทวิชาคหกรรม 
3.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545  (ปรับปรุง  พ.ศ.  2546)   
    ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
4.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545  (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)   
    ประเภทวิชาประมง 
5.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545  (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)   
    ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
6. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2546  ประเภทวิชาเกษตรกรรม   
    สาขาวิชาพืชศาสตร์  สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์   สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
7.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2546  ประเภทวิชาประมง 
    สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 
8. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2546  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  
    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
9.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2546  ประเภทวิชาคหกรรมสาขา 
    วิชาอาหารและโภชนาการ 

                   10.  หลักสูตรประกาศนียบัตรครู  (เทคนิคชั้นสูง)  พ.ศ.  2536  สาขาวิชาพืชศาสตร์    
    (ต่อเนื่อง 2 ปี)  ภาคสมทบ   

พ.ศ.  2546    เป็นเจ้าภาพจัดงานมหกรรมอาชีวเกษตรภาคใต้  ปีการศึกษา 2546  การประชุมวิชาการ

องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย (อกท.) ระดับภาค  

พ.ศ.  2549   ใช้ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2549 
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พ.ศ.  2550    ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระดับ  อศจ.  ระดับภาคใต้  ระดับชาติ  จากการประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาเอสโซ่   

พ.ศ.  2552    ยกเลิกการใช้ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา  

พ.ศ.  2549  และใช้เป็นระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหาร

สถานศึกษา  พ.ศ.  2552 

พ.ศ. 2552     ได้รับรางวัลชนะเลิศ  การประกวดผลงาน หนึ่งวิทยาลัย หนึ่งนวัตกรรม “สื่อ e-learning  

วิชาสรีรวิทยาของพืช” 

พ.ศ. 2554     ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระดับภาค  สิ่งประดิษฐ์  เพ่ือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมและ

เทคโนโลยี“เครื่องขุดเจาะ”      

พ.ศ. 2554     ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับภาคใต้ สิ่งประดิษฐ์เพื่อประกอบการเรียนการสอนชุดสาธิต   

          การผลิตไบโอดีเซลระบบพลังงานหมุนเวียน      

พ.ศ. 2555      ได้รับรางวัลนักเรียน  ดีเด่น  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  อกท. ระดับชาติ 

พ.ศ.  2555     ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น เนื่องในงานวันครู พ.ศ. 2556  ระดับจังหวัด 

พ.ศ.  2556     สถานศึกษาผ่านการประเมินภายนอกด้านการอาชีวศึกษา ระดับดี  จากสำนักรับรอง 

  มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) หรือ สมศ. 

พ.ศ.  2564      สถานศึกษาได้รับการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา  (พ.ศ.2564 - 2568)    

            จากสำนักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) 

พ.ศ.  2564      สถานศึกษามีผลการประเมิน ระดับ 3 ดาว  ในการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ    

            อาชีวศึกษา  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 
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2. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

ชื่อภาษาอังกฤษ TRANG  COLLEGE  OF  AGRICULTURE  AND  TECHNOLOGY 

ที่ตั้งสถานศึกษา  เลขที่ 99   หมู่ที่ 7  ถนน เพชรเกษม ตำบล นาท่ามเหนือ อำเภอเมือง จังหวัดตรัง   

                      รหัสไปรษณีย์  92190 

โทรศัพท์     โทร.  075 – 284152 

โทรสาร      โทร.  075 – 284039 

เว็บไซต์  www. Kasettrang.ac.th 

อีเมล kasettrang@gmail.Com 

เนื้อที่ของสถานศึกษา 2,384 ไร่ – งาน – ตารางวา  มีอาคารและสิ่งก่อสร้าง จัดเรียงตามปีท่ีสร้าง  ดังนี้ 

ลำดับที่ รายการอาคาร / สิ่งก่อสร้าง จำนวน ปี พ.ศ. ที่ได้มา 
เลขที่โฉนด/ 
เลขที่อาคาร 

1 คอกไก่ 1  หลัง 2478 10 
2 บ้านพักครู 5  หลัง 2498 19-23 
3 บ้านพักครู 1  หลัง 2506 40 
4 บ้านพักครู 1  หลัง 2507 38 
5 โรงเก็บรถยนต์ 1  หลัง 2507 35 
6 ที่เก็บของอาคารช่าง 1  หลัง 2507 26 
7 อาคารพืชกรรม 1  หลัง 2508 6 
8 บ้านพักครู 1  หลัง 2508 50 
9 อาคารช่างเกษตร 1  หลัง 2508 28 
10 บ้านพักครู 1  หลัง 2508 49 

11 บ้านพักครู 4  หลัง 2510 
36,43, 
51,52 

12 คอกไก่ 1  หลัง 2511 11 
13 หอพักนักเรียน 1  หลัง 2511 16 
14 บ้านพักครู 2  หลัง 2511 31,53 
15 คอกโค 1  หลัง 2512 13 
16 บ้านพักครู 2  หลัง 2513 39,46 
17 บ้านพักครู 1  หลัง 2515 42 
18 บ้านพักคนงาน 1  หลัง 2515 55 

 

mailto:kasettrang@gmail.Com
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ลำดับที่ รายการอาคาร / สิ่งก่อสร้าง จำนวน ปี พ.ศ. ที่ได้มา 
เลขที่โฉนด/ 
เลขที่อาคาร 

19 บ้านพักครู 6  หลัง 2516 
44-45,47,  
62-63,65 

20 บ้านพักคนงาน 5  หลัง 2516 
65-58, 
60-61 

21 บ้านพักคนงาน 1  หลัง 2517 59 
22 หอพักนักเรียน 1 หลัง 2517 47 
23 บ้านพักครู 1  หลัง 2518 32-34 
24 อาคารเก็บเครื่องมือช่าง 5  หลัง 2520 27 
25 บ้านพักครู 1  หลัง 2520 54 
26 บ้านพักครู 2  หลัง 2521 ไม่ระบุ 
27 อาคารช่างเกษตร 1  หลัง 2521 29 
28 อาคารเรียน 2 1  หลัง 2521 7 
29 คอกโค 1  หลัง 2521 12 
30 คอกวัว 1  หลัง 2521 64 
31 บ้านพักครู 7  หลัง 2522 18,33,35,37,41 
32 คอกไก่ 1  หลัง 2522 8 
33 เรือนเพาะชำ 4  หลัง 2522 24 
34 อาคารช่างเกษตร 1  หลัง 2522 30 
35 บ้านพักครู 6  หลัง 2523 66-68,70-71,80 
36 อาคารพืชกรรม 2  หลัง 2523 82 

37 บ้านพักครู 6  หลัง 2523 
69,72-74, 

79,81 
38 โรงอาหารและหอประชุม 2  หลัง 2524 83 
39 บ้านพักครู 4  หลัง 2524 75-78 
40 อาคารห้องสมุด 1  หลัง 2524 84 
41 อาคารพัสดุกลาง 1  หลัง 2525 85 
42 บ้านพักคนงาน 2  หลัง 2526 86-87 
43 บ้านพักครู 2  หลัง 2526 89-90 
44 อาคารธุรกิจเกษตร 1 หลัง 2531 88 
45 อาคารอุตสาหกรรมเกษตร 1 หลัง 2532 ไม่ระบุ 
46 อาคารเรียน,ห้องเรียน 1 หลัง 2534 ไม่ระบุ 
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ลำดับที่ รายการอาคาร / สิ่งก่อสร้าง จำนวน ปี พ.ศ. ที่ได้มา 
เลขที่โฉนด/ 
เลขที่อาคาร 

47 คอกไก่เนื้อ 1 หลัง 2534 ไม่ระบุ 
48 อาคารทรงงาน (สำนักงาน) 1 หลัง 2535 ไม่ระบุ 
49 ตึกอำนวยการ 1 หลัง 2539 ไม่ระบุ 
50 อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง 2540 ไม่ระบุ 

51 
อาคารจำหน่ายผลิตภัณฑ์เกษตรและสินค้า
พ้ืนเมือง 

1 หลัง 2540 ไม่ระบุ 

52 บ้านพักนักศึกษาโครงการปฏิรูป 52 หลัง 2540 ไม่ระบุ 
53 ห้องสมุดและศูนย์วิทยบริการ 1 หลัง 2541 ไม่ระบุ 
54 ห้องน้ำ ชาย-หญิง   8  ห้อง 1 หลัง 2542 ไม่ระบุ 
55 โรงจอดรถหลักตึกอำนวยการ 1 หลัง 2544 ไม่ระบุ 
56 ห้องน้ำชาย-หญิง ข้างอาคารสัตวศาสตร์ 1 หลัง 2544 ไม่ระบุ 
57 คอกไก่ 1  หลัง 2549 ไม่ระบุ 
58 โรงจอดรถ ขนาด  4.5*17  เมตร 2  หลัง 2549 ไม่ระบุ 
59 รั้ว คสล. ยาว 800 เมตร 1  รายการ 2550 ไม่ระบุ 
60 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก คสล. 1  รายการ 2551 ไม่ระบุ 
61 โรงเรือนตากยางพาราแผ่น 1  หลัง ไม่ระบุ ไม่ระบุ 
62 อาคารศูนย์การเรียนรู้ปาล์มน้ำมัน 1  หลัง ไม่ระบุ ไม่ระบุ 
63 ศาลากลางน้ำ 1  หลัง 2559 ไม่ระบุ 
64 อาคารศิษย์เก่าเกษตรตรัง 1  หลัง 2560 ไม่ระบุ 
65 หอพัก 4 ชั้น  (พร้อมครุภัณฑ์) 1  หลัง 2564 ไม่ระบุ 
66 อาคารโรงฝึกงานชั้นเดียว 1  หลัง 2568 ไม่ระบุ 
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แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 
–––– 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รองผูอ้ำนวยการฝ่ายพัฒนากจิการนกัเรียนนักศกึษา 
นางเรวดี  แสงแกว้ 

 

หัวหน้าแผนกวชิาธุรกิจเกษตร 
นางสมจิต  ทองอินทร ์

หัวหน้าแผนกวชิาอุตสาหกรรมเกษตร 
นางเรวดี  แสงแก้ว 

หัวหน้าแผนกวชิาสามญัสัมพันธ ์
นางเสาวภา  เพชรสทุธิ ์

หัวหน้าแผนกวชิาพืชศาสตร ์
นางสาวผกามาศ   จันทวงศ์ 

 หัวหน้าแผนกวชิาสัตวศาสตร ์

นายบุญรักษา   ทุนคำ 

 หัวหน้าแผนกวชิาประมง 
นางกญัญารัตน์  รกัษาแก้ว 

หัวหน้าแผนกวชิาเกษตรศาสตร ์
นางกญัญารัตน์  รกัษาแก้ว 

 

 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
นางนลินภัสร์  นุชชา 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางเสาวภา  เพชรสุทธิ ์

งานบุคลากร 
นางสุวรรณี  สุขอนันต ์

 

งานทะเบียน 
นางนลินภัสร์  นุชชา 

 

งานอาคารสถานที ่
นายภวัต   หนูมณ ี

งานพัสดุ 
นางสาวธาณียา  เหล่านาสวัสดิ ์

 

งานการเงิน 
นางนฤมล  หนูพรหม 

งานบัญชี 
นางวันเพ็ญ  ศรีทอง 

งานประชาสัมพันธ ์
นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์  ตแูวมะ 

 
 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 
นางสมจิต  ทองอินทร ์

 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายเกรียงศักดิ์  คงมนต์ 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

นางกัญญารัตน์  รกัษาแก้ว 

 

งานความร่วมมือ 
นางเรวดี  แสงแกว้ 

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
นางสาวศศิมา  ตรีพลอักษร 

 

งานส่งเสริมผลิตผลการค้า และประกอบธุรกิจ 

นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม 

งานฟาร์มและโรงงาน 
นายบุญรักษา   ทุนคำ 

 

งานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
นางสาววิไลรัตน์   จันทร์สงค์ 

 งานครูที่ปรึกษา 
นางสาววิไลรัตน์   จันทร์สงค์ 

งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
นางสาวศศิมา   ตรีพลอักษร 

งานปกครอง 
นายวิชยั   จันทร์ช ู

งานวิทยบรกิารและหอ้งสมุด 
นางสาวขนิษฐา  อกัษรทอง 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์  ตแูวมะ 

 

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
นายวิสุทธิ์   วิเศษพานิช 

งานวัดผลและประเมนิผล 
นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม 

 

ผู้อำนวยการ 
ว่าที่ร้อยตรี อนุวัตน์  ทองสกุล 

คณะกรรมการวิทยาลัยฯ 

งานอาชวีศึกษาระบบทวิภาค ี
นางเรวดี  แสงแก้ว 

 

งานสื่อการเรยีนการสอน 
นายเกรียงศักดิ์  คงมนต์ 

 

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
นายกฤษฎา  บุญเจริญ 

 

รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
นางกัญญารัตน์  รกัษาแก้ว 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

งานพัฒนาหลกัสูตรการเรียนการสอน 
นางเสาวภา  เพชรสทุธิ ์



นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว 

ครู ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

นายกฤษฎา บุญเจริญ 

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นางนลินภัสร์ นุชชา 

ครู ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

นางเรวดี แสงแก้ว 

ครู ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

ว่าที่ร้อยตรี ดร.อนุวัตน์ ทองสกุล 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

 



นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว 

ข้าราชการครู คศ.3 

หัวหน้าแผนกวิชาประมง 

หัวหน้างานประกันคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 

นางนลินภัสร์ นุชชา 

ข้าราชการครู คศ.3 

หัวหน้างานทะเบียน 

นางสาวศศิมา ตรีพลอักษร 

ข้าราชการครู คศ.2 

หัวหน้างานวิจัยพัฒนา นวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ 

หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 

นายบุญรักษา ทุนคำ 
ครูผู้ช่วย 

หัวหน้าแผนกวิชาสัตวศาสตร์ 
หัวหน้างานฟาร์มและโรงงาน 

ข้าราชการครู/พนักงานราชการครู/ครูพิเศษสอน 

แผนกวิชาประมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวธาณียา เหล่าวนาสวัสดิ์
ครูผู้ช่วย 

หัวหน้างานพัสดุ 

นายจรัญศักดิ์ เฝือแก้ว 
ครูพิเศษสอน 



นางเรวดี แสงแก้ว 
ข้าราชการครู คศ.3 

หัวหน้าแผนกวิชาอุตสาหกรรม 
หัวหน้างานความร่วมมือ 

หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

นางสุวรรณี สุขอนันต์ 
ข้าราชการครู คศ.2 
หัวหน้างานบุคลากร 

นายวิสุทธิ์ วิเศษพานิช 
ครูผู้ช่วย 

หัวหน้างานโครงการพิเศษและ
บริการชุมชน 

นางสมจิต ทองอินทร์ 

ข้าราชการครู คศ.2 

หัวหน้าแผนกวิชาธุรกิจเกษตร 

หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

นางสาวขนิษฐา อักษรทอง 

ข้าราชการครู คศ.2 

หัวหน้างานวิทยบริหารและห้องสมุด 

นางพรรธน์ญสรณ์ ส่งเสริม 

ข้าราชการครู คศ.3 

หัวหน้างานวัดและประเมินผล 

หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้า

และประกอบธุรกิจ 

นางสาวปรีดาวรรณ ไทยกลาง 

พนักงานราชการครู (การบัญชี) 

 

แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกวิชาธุรกิจเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นางสาวภานิณี  ช่วยม ี
ครูพิเศษสอน 

นายวัชรพิชญ์ แสงเสน 
พนักงานราชการครู  
(เทคโนโลยีภูมิทัศน์) 

นายภวัต หนูมณี 
ครูผู้ช่วย 

หัวหน้างานอาคารสถานที่ 

นางสาวผกามาศ จันทวงศ์ 
ครูผู้ช่วย 

หัวหน้าแผนกวิชาพืชศาสตร์ 

นายวิชัย จันทร์ช ู

ครูผู้ช่วย 

หัวหน้าแผนกวิชาช่างกลเกษตร 

หัวหน้างานปกครอง 

แผนกวิชาพืชศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกวิชาพืชศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกวิชาช่างกลเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นางเสาวภา เพชรสุทธิ์ 

ข้าราชการครู คศ.2 วิชาคณิตศาสตร์ 

หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

หัวหน้างานหลักสูตรการเรียนการสอน 

นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์ ตูแวมะ 

ครูผู้ช่วย วิชาภาษาอังกฤษ 

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 

นางสาววิไลรัตน์ จันทร์สงค์ 

ครูผู้ช่วย วิชาพลศึกษา 

หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

ว่าที่ร้อยตรีภูริณัฐ ลำธารหิรัญกุล 

ครูผู้ช่วย วิชาภาษาไทย 

นางนฤมล หนูพรหม 

เจ้าพนักงานการเงิน 

หัวหน้างานการเงิน 

 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

 
 

 

 

 

 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการพลเรือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นายเกรียงศักดิ์ คงมนต์ 

พนักงานราชการทั่วไป (ด้านสารสนเทศ) 

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 

นางจุไรรัตน์ ขวัญดี 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 

นางสาวศศิธร ชูงาน 

พนักงานราชการทั่วไป (พัสดุ) 

นางวันเพ็ญ ศรีทอง 

เจ้าหน้าที่การบัญชี 

หัวหน้างานบัญชี 

นางสาวเฉลิมศรี สุขศรีเพ็ง 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 

นางสาวปราณี ประดิษแก้ว 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 

ลูกจ้างประจำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงานราชการทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลูกจ้างชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นางพัชรี ขาวแสง 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 

นางสาวธัญญาทิพย์ รัตนมณี 

เจ้าหน้าที่พัสดุ 

นายสุริยา บุลีรัง 

คนงานทั่วไป 

นายสมภพ คันฉ่อง 

พนักงานขับรถยนต์ 

นายสมเกียรติ นุชม่วง 

พนักงานรักษาความปลอดภัย 

นายวิชาญ เป็นสุข 

พนักงานรักษาความปลอดภัย 

 

ลูกจ้างชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูล  ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 
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ข้อมูลด้านบุคลากร 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

1. อัตรากำลัง  ปี  2569  ข้อมูล ณ วันที่  1  ตุลาคม  2568 

ลำดับที่ กลุ่มบุคลากร จำนวน (คน) 

1 ข้าราชการ    จำนวน  21  คน 
ผู้บริหาร 
ข้าราชการครู 
ข้าราชการพลเรือน 

 
 2 
18 
 1 

2 ลูกจ้างประจำ    จำนวน   1  คน 
ทั่วไป/สนับสนุน 

 
 1 

3 พนักงานราชการ     จำนวน  4  คน 
ทำหน้าที่สอน 
ทั่วไป/สนับสนุน 

 
 2 
 2 

4 ลูกจ้างชั่วคราว     จำนวน  16  คน 
ครูพิเศษสอน 
ทั่วไป/สนับสนุน 

 
 2 
14 

รวมทั้งสิน้ 41 
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2. ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา   

         ในปีการศึกษา  2568  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  มีนักเรียน นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่   

    ดังนี้ นักเรียน นักศึกษาที่กำลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวนทั้งสิ้น 180 คน จำแนก  

    ตามสาขาวิชา  สาขางานและระดับช้ัน  ดังนี้ 

สาขาวิชา/สาขางาน 
จำนวน (คน) 

รวม (คน) 
ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 

1. เกษตรศาสตร์     
   1.1  การเกษตร 93 40 8 141 
   1.2 ธุรกิจเกษตร - - - - 
   1.3 อุตสาหกรรมเกษตร - - - - 
   1.4  การผลิตพืช - - 12 12 
   1.5  การผลิตสัตว ์ - - 7 7 
   1.6  การผลิตสัตว์น้ำ - - 9 9 
2. อาหารและโภชนาการ     
   2.1  อาหารและโภชนาการ 4 - - 4 
3. การบัญชี     
   3.1  การบัญชี 1 5 1 7 
4.  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ     
   4.1  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - - - - 

รวมทั้งสิ้น 93 45 37 180 

                                                                                 ข้อมูล ณ วันที่  1  ตุลาคม  2568 
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  3.  นักเรียน นักศึกษาที่กำลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  จำนวนทั้งสิ้น  79  คน      

     จำแนกตามสาขาวิชา  สาขางานและระดับช้ัน  ดังนี้ 

 

สาขาวิชา 
จำนวน (คน)  

รวม (คน) 

 

หมายเหตุ 
ปวส.1 ปวส.2 

1. พืชศาสตร์ 10 2 12  
   1.1 พืชสวน - - -  
2.  เทคโนโลยีภูมิทัศน์ - - -  
2.1  เทคโนโลยีภูมิทัศน์ - - -  
3.  สัตวศาสตร ์ 10 8 18  
3.1  การผลิตสัตว์ - - -  
4.  เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 5 9 14  
4.1  เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ - - -  
5.  อาหารและโภชนาการ - - -  
5.1  อาหารและโภชนาการ - - -  
6.  การบัญชี 7 4 11  
6.1  การบัญชี - - -  
7.  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - - -  
7.1  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - - -  
8.  เกษตรศาสตร์ 18 11 29  
8.1  เกษตรศาสตร์  (สมทบ) - - -  
8.2  อุตสาหกรรมเกษตร - - -  

รวมทั้งสิ้น 50 34 79  

                                                                                     ข้อมูล ณ วันที่  1  ตุลาคม  2568 

 

 

 

 

 

 



      24 

4.  ผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ในปีการศึกษา  2568   จำนวนทั้งสิ้น 41 คน      

  จำแนกตามสาขาวิชา   สาขางาน  ดังนี้ 

ลำดับที่ สาขาวิชา/สาขางาน 
ผู้เรียน
ทั้งหมด    
(คน) 

ผู้สำเร็จ
การศึกษา
รวม  (คน) 

ผู้ออก
กลางคัน   

(คน) 

ผู้ไม่สำเร็จ
การศึกษา

(คน) 
1 เกษตรศาสตร์/การเกษตร 30 14 12 4 
2 เกษตรศาสตร์/การผลิตพืช - - - - 
3 เกษตรศาสตร์/การผลิตสัตว์ - - - - 
4 เกษตรศาสตร์/ผลิตสัตว์น้ำ - - - - 
5 เกษตรศาสตร์/อุตสาหกรรม

เกษตร 
7 5 2 

- 

6 เกษตรศาสตร์/ธุรกิจเกษตร 4 3 1 - 
7 อาหารและโภชนาการ/   

อาหารและโภชนาการ 
- - - - 

8 การบัญชี/การบัญชี - - - - 
9 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ/ 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
- - - - 

รวม 41 22 15 4 

                                                                                             ข้อมูล ณ วันที่  1  ตุลาคม  2568 
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5.  ผู้สำเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในปีการศึกษา 2568  จำนวนทั้งสิ้น  28  คน      

  จำแนกตามสาขาวิชา  สาขางาน  ดังนี้ 

ลำดับที่ สาขาวิชา/สาขางาน 
ผู้เรียน
ทั้งหมด    
(คน) 

ผู้สำเร็จ
การศึกษา
รวม (คน) 

ผู้ออก
กลางคัน   

(คน) 

ผู้ไม่สำเร็จ
การศึกษา

(คน) 
1 พืชศาสตร์/พืชสวน 13 11 2 - 
2 สัตวศาสตร์/การผลิตสัตว์ 4 4 - - 
3 เทคโนโลยีภูมิทัศน์/ 

เทคโนโลยีภูมิทัศน์ 
- - - - 

4 เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ/ 
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 

3 3 - - 

5 
อาหารและโภชนาการ/ 
อาหารและโภชนาการ 

- - - - 

6 การบัญชี/การบัญชี 4 4 - - 

7 
เกษตรศาสตร์/การเกษตร 
(สมทบ) 

4 3 - - 

8 อุตสาหกรรมเกษตร/
อุตสาหกรรมเกษตร 

- - - - 

รวม 28 25 2 1 
    

                                                                                            ข้อมูล ณ วนัที่  1  ตุลาคม  2568 
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6.  ข้อมูลด้านการหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน   

           ในปีการศึกษา  2569  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  จัดการเรียนการสอนหลักสูตร       

   ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในประเภทวิชา    

   สาขาวิชาและสาขางาน  ดังต่อไปนี้ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

จัดการเรียนการสอนใน 3 ประเภทวิชา 3 สาขาวิชา  3 สาขางาน  ดังนี้ 

ลำดับที่ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

1 เกษตรกรรมและประมง เกษตรศาสตร์ การเกษตรผสมผสาน 

2 อุตสาหกรรมอาหาร การประกอบและบริการอาหาร การประกอบและบริการอาหาร 

3 บริหารธุรกิจ การบัญชี การเงินและบัญชี 

 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)   

จัดการเรียนการสอนใน 3 ประเภทวิชา 7 สาขาวิชา  7  สาขางาน  ดังนี้ 

ลำดับที่ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

1 เกษตรกรรมและประมง เกษตรศาสตร์ การเกษตรผสมผสาน 

2 เกษตรกรรมและประมง พืชศาสตร์ การผลิตพืช 

3 เกษตรกรรมและประมง เทคโนโลยีภูมิทัศน์ การจัดการและบริการทาง

การเกษตร 

4 เกษตรกรรมและประมง สัตวศาสตร์ การผลิตสัตว์ 

5 เกษตรกรรมและประมง ประมง เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 

6 บริหารธุรกิจ การบัญชี การเงินและบัญชี 

7 อุตสาหกรรมอาหาร การประกอบและบริการอาหาร อาหารและโภชนาการ 

                  หมายเหตุ : ข้อมูลจากงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  ณ  1  ตุลาคม  2568 
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                โครงการที่  1 

โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์    ฝ่ายวชิาการ 

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 

         โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที ่ 1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
                     เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาครู 
กลยุทธิ์ที่  1  พัฒนาศักยภาพครู 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 
กลยุทธิ์ที่  2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
กลยุทธิ์ที่  3  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธิ์ที่  4  พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

             (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 
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5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา          (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  ด้วยงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน มีหน้าที่รับผิดชอบจัดทำ รวบรวมและตรวจสอบ แผนการ

เรียนของทุกแผนกวิชา ให้ตรงกับโครงสร้างของหลักสูตร จัดทำตารางเรียน ตารางสอน ร่วมกับ แผนกวิชาต่างๆ 

และสถานประกอบการ จัดทำแบบฟอร์มต่างๆที่เกี่ยวข้องกับงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฐานสมรรถนะ

ร่วมกับสถานประกอบการของหน่วยงานภายนอก เพื่อจัดรายวิชา สาขางาน  ให้สอดคล้องกับนโยบายความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ชุมชน ท้องถิ่น สภาพเศรษฐกิจได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 7.2  เพ่ือจัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1  เชิงปริมาณ 
  8.1.1  ดำเนินการตามงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนตามตัวชี้วัด และหน้าที่รับผิดชอบ 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  ให้งานเกิดประสิทธิภาพสูงสุดกับทุกฝ่าย 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  10,878.  บาท 

 จากเงิน        อุดหนุนฯ          บำรุงการศึกษา            งบประมาณ 
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10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 10,878  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,878  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 หมึกพิมพ์ HP Laserjet 85A 3 หลอด 2,890 8,670  
2 กระดาษ A4 2 ลัง 650 1,300  
3 กระดาษโฟโต้ A4 150 แกรม 2 ห่อ 275 550  
4 กระดาษการ์ดสีขาว 150 แกรม 2 ห่อ 120 240  
5 น้ำหมึกเติมแท่นประทับสีน้ำเงิน 2 ขวด 12 24  
6 ยางลบ 1 โหล 54 54  
7 ดินสอ 1 กล่อง 40 40  

รวม   10,878  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     11.1 งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ปฏิบัติหน้าที่ตามภาระงานที่ถูกต้องตามภาระหน้าที่  

                             ที่รับผิดชอบ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1  ประเมินแบบสอบถาม 

    12.2  สรุปและรายงานผล 
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โครงการที่ 2 

โครงการหนังสือเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์    ฝ่ายวชิาการ 
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

        โครงการตามภาระงานประจำ 

        โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที ่ 1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
                           เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 
กลยุทธิ์ที่  2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธิ์ที่  4  พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49  ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันใน

การได้ร ับการศึกษา ไม่น้อยกว่า 12 ปี ที ่ร ัฐจะต้องจัดให้ทั ่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย” และ

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมี

สิทธิและโอกาสเสมอกัน ในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี  ที่รัฐบาลต้องจัดให้ทั่วถึงและมีคุณภาพโดย

ไม่เก็บค่าใช้จ่าย”อีกทั้งนโยบายของรัฐ ข้อ 3.4.1 ระบุว่า  “จัดให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี ตั้งแต่

อนุบาลจนถึงมัธยมตอนปลาย” และจัดสรรงบประมาณสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเป็นการรองรับการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้

จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

7.  วัตถุประสงค์ 

      เพ่ือให้นักเรียนวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช่จ่าย  

 รายการหนังสือ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1  เชิงปริมาณ 
             8.1.1 นักเรียน ชั้น ปวช.1,2,3  จำนวน 172 คน ได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา ร้อยละ 100   

8.2  เชิงคุณภาพ 
             8.2.1 นักเรียน ชั้น ปวช.1,2,3 ได้รับการศึกษาโยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือเรียนที่ภาครัฐ   
             ให้การสนับสนุน  

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ             

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  350,430  บาท 

     จากเงิน          อุดหนุนฯ         บำรุงการศึกษา         งบประมาณ 
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10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 350,430  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 350,430  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าหนังสือเรียน (ปวช.) 172 คน 2,000 344,000  
1 กระดาษ เอ 4 1  ลัง 650 650 เบิกจากพัสด ุ

2 หมึกพิมพ์ HP LaserJet P1102 85 A 2 กล่อง 2,890 5,780 เบิกจากพัสด ุ

รวม   350,430  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

      11.1  นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือเรียน (ปวช.) 

                      11.2  ผู้ปกครองได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ ลดค่าใช่จ่ายและเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้ 

                                อีกทางหนึ่ง 

12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

12.1  ติดตามและประเมินผลตามแบบฟอร์มการรับหนังสือเรียนฟรี 15 ปี 
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โครงการที่ 3 

โครงการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) 
1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์     ฝ่ายวชิาการ 

2.  ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

         โครงการตามภาระงานประจำ 

         โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่  1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
                     เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 
กลยุทธิ์ที่  2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

             (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

       การจัดการเรียนการสอนตามโครงการอาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.)  เป็นการจัด

การศึกษาทีเ่ปิดโอกาสให้กับผู้ที่เรียนจบ มัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือการศึกษาภาคบังคับในท้องถิ่นชนบท อายุ 15 

ปีขึ้นไป  ได้เข้ารับการศึกษาวิชาชีพด้านเกษตรกรรม  สามารถนำความรู้และเทคโนโลยีไปใช้พัฒนาอาชีพได้   

7.  วัตถุประสงค ์

  7.1  เพื่อพัฒนาความรู้และความสามารถให้กับเกษตรกรท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษาในชนบทไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

  7.2  เพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพเกษตรกรรมให้แก่เกษตรกรอย่างมีคุณภาพ  

  7.3  สนับสนุนนโยบายรัฐบาลให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
8.1.1  ประชาชนในจังหวัดตรัง 120 คน 

    8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1  จัดการเรียนการสอนหลักสูตร ปวส. ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  50,000  บาท 
     จากเงิน        อุดหนุนฯ         บำรุงการศึกษา           งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 40,000  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 10,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 50,000  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 - ค่าสอน   30,000  
 - ค่าอุดหนุนรายหัว   10,000  

รวม   40,000  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าวัสดุทั่วไป   4,500  
2 กระดาษ A4 5 ลัง  3,500 เบิกจากพัสด ุ

3 หมึกพิมพ์ HP Laserjet 85A 1 กล่อง  2,000 เบิกจากพัสด ุ

รวม   10,000  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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       11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    11.1  นักเรียนนักศึกษาจบโครงสร้างหลักสูตรทุกคน 

      12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1  ประเมินแบบสอบถาม 

     12.2  สรุปและรายงานผล 
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โครงการที่  4 

โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  ฝ่ายวิชาการ 
1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์    ฝ่ายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

          โครงการตามภาระงานประจำ 

          โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

    พันธกิจที่  1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
                           เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธิ์ที่  4  พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

             (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยฝ่ายวิชาการมีหน้าที่ในการพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้และจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนสู่มาตรฐานคุณภาพระดับสากลมี

คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จึงแบ่งการบริหารงานออกเปน็ 5 งาน  ได้แก่ งานพัฒนาหลักสูตร

การเรียนการสอน งานวัดผลและประเมินผล งานวิทยบริการและห้องสมุด งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และงานสื่อ

การเรียนการสอน 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1  ดำเนินจัดหา ดูแล วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่างๆ ให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

  7.2  อำนวยความสะดวกและให้บริการแก่ครู นักเรียน และประชาชน ที่เข้ามาประสานงานกับฝ่ายวิชาการ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  ฝ่ายวิชาการมี วัสดุ ครภุัณฑ์ อุปกรณ์ต่างๆ  เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน  

  8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  ส่งเสริมให้ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษามีวัสดุอุปกรณ์ในสภาพที่พร้อมใช้งาน   

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ             

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  12,710  บาท 

     จากเงิน      อุดหนุนฯ        บำรุงการศึกษา           งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 12,710  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 12,710  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 หมึกพิมพ์ HP Laserjet 85 A 2 หลอด 2,890 5,780 เบิกจากพัสดุ 
2 กระดาษ A4 2 ลัง 650 1,300 เบิกจากพัสดุ 
3 หมึกเติมสี g1010 (4สี) 2 ชุด 1,540 3,080  
4 ไม้กวาดดอกหญ้า 2 ด้าม 50 100  
5 ที่โกยขยะ 2 ด้าม 50 100  
6 ถังถูพ้ืนและไม้ถูพ้ืน 1 ชุด 1,500 1,500  
7 น้ำยาถูพ้ืน 1 แกลอน 250 250  
8 น้ำยาเช็ดกระจก 2 ขวด 150 300  
9 สเปรย์ดับกลิ่น 2 ขวด 150 300  

รวม   12,710  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

   11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    11.1  มีวัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอกับความต้องการ 

11.2  มีวัสดุ อุปกรณ์ อำนวยความสะดวกและให้บริการแก่ครู นักเรียน และประชาชน ที่เข้ามาประสานงาน    

                          กับฝ่ายวิชาการ 

   12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1  ประเมินผลโครงการ 

 12.2  สรุปและรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  5 

โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการของนักเรียนนักศึกษาใหม่  ปีการศึกษา 2569 
1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์   ฝ่ายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ         โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

     โครงการตามภาระงานประจำ 

     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที ่ 1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
                           เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 
กลยุทธิ์ที่  2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
กลยุทธิ์ที่  3  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธิ์ที่  4  พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 
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5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา          (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         ด้วยนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายไว้ 12 ข้อ  ในการพัฒนาศักยภาพ 

บูรณา การการเรียนการสอนของนักเรียนนักศึกษา  โดย 1 ใน 12 ข้อ  คือความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม สถาน

ประกอบการซึ่งเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษา เข้าดูงานในสถานประกอบการ  จะทำให้พบกับประสบการณ์จริงและ

มีแนวทาง มีวิสัยทัศน์ ในโลกอาชีพที่ตนเองเรียน 

7.  วัตถุประสงค ์

       เพ่ือที่จะนำนักเรียนนักศึกษา ชั้นปวช.1 และปวส.1 เข้าศึกษาดูงานในสถานประกอบการ  เพ่ือให้ทราบ
แนวทางในการเรียน พบกับประสบการณ์จริงและมีแนวทาง มีวิสัยทัศน์ ในโลกอาชีพที่ตรงตามสาขาที่ตนเรียน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  นักเรียนนักศึกษา ชั้นปวช.1 และปวส.1 และครูที่ปรึกษา จำนวน  124  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  นักเรียนนักศึกษาเห็นโลกทัศน์ของการทำงานและนักเรียนนักศึกษาได้เลือกเรียนในสาขาวิชาชีพ 

       ที่ตนเองถนัด 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ             

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  32,200  บาท 

 จากเงิน        อุดหนุนฯ         บำรุงการศึกษา            งบประมาณ 

 

 

 



45 
 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 4,400  
2 ค่าใช้สอย 26,000  
3 ค่าวัสดุ 1,800  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 32,200  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2  คน 1,000 2,000  
2 ค่าเบี้ยเลี้ยงครู 10  คน 240 2,400  

รวม   4,400  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจ้างเหมารถ 2  คัน 13,000 26,000  

รวม   26,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ป้ายไวนิล 1  แผ่น 1,200 1,200  
2 ของที่ระลึก 1  ชิ้น 600 600  

รวม   1,800  

 

 

 



46 
 

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    11.1  นักเรียนนักศึกษา ชั้นปวช.1 และปวส.1 และครูที่ปรึกษา จำนวน  100  คน ได้ไปทัศนศึกษา  

                       ในสถานประกอบการ 

       12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

   12.1  รายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  6 

โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ 

1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์ , นางนลินภัสร์  นุชชา    ฝ่ายวชิาการ 

2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

          โครงการตามภาระงานประจำ 

          โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  พันธกิจที ่ 1  ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

    ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

    กลยุทธ์ข้อที ่ 1  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

        ภายใต้โครงการยกระดับและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาทางด้านวิชาการและด้านวิชาชีพ 

    ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

    กลยุทธ์ข้อที่  4  พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนแบบฐานสมรรถนะ 

    ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 

  ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

  ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ 

    พันธกิจที ่ 2  สร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษา 

    ยุทธศาสตร์ที่  4  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 

    กลยุทธ์ข้อที่  6  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ เอกชน 

ภายใต้โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาร่วมกับสถานประกอบการองค์กรภาครัฐ 

   และเอกชน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
              (  )  1.1  ด้านความรู้ 
              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 
              (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
             (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
             (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
             (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
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มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตผุล 

       การสร้างศักยภาพสถานศึกษาให้มีความพร้อม  เพ่ือสอดคล้องตามหลักพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  มาตรา  22  ที่ว่า  “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ”  นั้น  นอกจากจะเป็นบทบาทหน้าที่
โดยตรงของสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดแล้ว  จำเป็นอย่างยิ่งต้องได้รับความร่วมมือจากหลายฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง  จึงจะบรรลุวัตถุประสงค์สูงสุด  สถานศึกษามีภาระหลักในการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้  
สื่อการเรียนรู้  การวัดและประเมินผลการศึกษา  การแนะแนวการศึกษาด้านอาชีพ  และการวิจัยทาง
การศึกษา  ได้ร่วมมือกับหน่วยงาน/สถานประกอบการ  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในหลายแนวทางและ
หลายรูปแบบ  โดยได้จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพร่วมกับสถานประกอบการขึ้น  เพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  และสถาน
ประกอบการ 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1  เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษา 

7.2  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับตามความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ  6    

             สาขาวิชา  ได้แก่ สาขาวิชาพืชศาสตร์  สัตวศาสตร ์เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ อุตสาหกรรมเกษตร    

             อาหารและโภชนาการ  และการบัญชี 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  สถานศึกษามีหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพ  สอดคล้องกับความต้องการของสถาน  

         ประกอบการ 

        8.2.2  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในหลายแนวทางและหลายรปูแบบ 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             
2 ประชุมปรึกษาหารือ

ดำเนินการ 
            

3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปและรายงานผลโครงการ             

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  5,000  บาท 

     จากเงิน      อุดหนุนฯ         บำรุงการศกึษา      งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 5,000  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 5,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน  5  คน  

1 วัน 
5  คน 1,000 5,000  

รวม   5,000  
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     
      

รวม     

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1  สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพ 

11.2  สถานศึกษามีหลักสูตรฐานสมรรถนะ  ทีส่อดคล้องกับตามความต้องการของสถานประกอบการ 
12.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 
 12.1  แบบสอบถามโครงการ 
 12.2  สรุปและรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  7 

โครงการปรับปรุงแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางเสาวภา  เพชรสุทธิ์    ฝ่ายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

          โครงการตามภาระงานประจำ 

          โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

    พันธกิจที ่1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
                          เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

             (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

             (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเยาวชนจะต้องพัฒนา พุทธศึกษา หัตถศึกษา จริยศึกษา พลศึกษา  

จึงเป็นบุคคลที่สมบูรณ์พร้อม แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์รับผิดชอบ คือ พลศึกษา ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ 

อังกฤษ ซึ่งทุกคนจำเป็นต้องใช้วิชาเหล่านี้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1  เพ่ือดูแลสถานที่เรียนของนักเรียนนักศึกษาให้สมบูรณ์ 

   7.2  เพื่อปรับปรุงแก้ไขอาคารเรียนให้มีความพร้อมในการสอน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  ห้องเรียนจำนวน 10 ห้องเรียน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  ห้องเรียนมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  4,735  บาท 

     จากเงิน       อุดหนุนฯ           บำรุงการศึกษา          งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย  3,000  
3 ค่าวัสดุ  1,735  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 4,735  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าซ่อมบำรุงอุปกรณ์ไฟฟ้า เช่น ล้าง

เครื่องปรับอากาศ 
  3,000  

รวม   3,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ไม้กวาดดอกหญ้า 10 อัน 45 450  
2 ไม้ถูพ้ืน 4 อัน 159 636  
3 น้ำยาล้างห้องน้ำ 1 โหล 175 175  
4 น้ำยาเช็ดกระจก 6 ขวด 79 474  

รวม   1,735  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
 
 
 
 

 



55 

 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     11.1  ห้องเรียนมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

    11.2  ห้องเรียนมีความปลอดภัย 

     11.3  ห้องเรียนมีความสวยงามสะอาด 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1  สังเกตพฤติกรรม 

     12.2  แบบสอบถาม 
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         โครงการที่ 8 

โครงการงานวัดผลและประเมินผล 
1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์    ส่งเสริม      ฝ่ายวชิาการ 
2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

          โครงการตามภาระงานประจำ 

          โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ  สอดคล้อง 
    กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาผู้เรียน  
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยงานวัดผลและประเมินผลการเรียน  ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัด 
    การศึกษาและการประเมินการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562  2567 และ  
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  จึงได้จัดทำโครงการวัดผลและประเมินผลการเรียน 

  7.  วัตถุประสงค ์
    7.1  ดำเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียน รายวิชาที่เปิดสอนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2568 และ    

                  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569  
    7.2  ดำเนินการเกี่ยวกับการโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์และเรื่องอ่ืนๆ ที่    

            เกี่ยวข้อง 
    7.3  ใช้โปรแกรม ศธ.02 ออนไลน์ ในการจัดทำเอกสารที่เก่ียวข้องกับการวัดผลและประเมินผลการเรียน 
 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  3.1 เชิงปริมาณ 

   3.1.1 ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัด  
                                 การศึกษาและการประเมินผลการเรียน 
    3.1.2 ดำเนินการประเมินผลการเรียน  จำนวน 300 รายวิชา 

  3.2 เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 ครูผู้สอนดำเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    3.2.2 ผู้เรียนตรวจสอบผลการเรียนของตนเองได้ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            

 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  10,000 บาท 

     จากเงิน               อุดหนุนฯ             บำรุงการศึกษา            งบประมาณ 
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             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 10,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000  

                 10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

 

 

 

 

                 10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

     

                 10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ซองข้อสอบ F4 350 ซอง 5.80 2,030  
2 กระดาษคำตอบ 60 ข้อ 20 แพ็ค 35 700  
3 แฟ้มสันกว้าง ตราช้าง 120 A4  สีดำ 1 โหล 950 950  
4 หมุดทองเหลืองสองขา ขนาด 1.5 นิ้ว  4 กล่อง 85 340  

 

 

 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     



59 
 

                 10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ยอดยกมา     
5 คลิปดำ No.108 2 โหล 77 154  
6 คลิปดำ No.109 3 โหล 68 204  
7 คลิปดำ No.110 3 โหล 44 132  
8 กระดาษ A4 20 รีม 130 2,600 เบิกจากพัสดุ 
9 หมึกพิมพ์  HP LaserJet P1102  85A 1 กล่อง 2,890 2,890 เบิกจากพัสดุ 

รวม   10,000  

               10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ)์ 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1  วัดผลและประเมินผลการเรียนจำนวน  300  รายวิชา ได้ถูกต้องตามระเบียบ 
                   กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการวัดผลและประเมินผล 

    11.2   ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามเกณฑ์ที่กำหนดตามชั้นปี 
    12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

                    12.1  ประเมินผลโครงการจากรายงานผลการเรียนและการประเมินผล 

.    
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                                                           โครงการที่ 9  
โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม   ฝ่ายวิชาการ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 1  ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 
     กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาผู้เรียน  
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

     ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 
               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 
               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
              (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555  เพื่อรับรองการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจักการศึกษาและการประเมินผลการเรียน  ตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562  2567  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช   
2567  นักเรียนนักศึกษาต้องผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ทุกประเภทวิชา และสาขาวิชาครอบคลุม 
อย่างน้อย 3 ด้าน  คือ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และด้าน
สมรรถนะวิชาชีพ  โดยมีการกำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผล 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1  เพ่ือให้ผู้เรียนครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา และสาขาวิชา เข้ารับการประเมิน  

                 มาตรฐานวชิาชพีตามระยะเวลาที่คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร 
7.2  เพ่ือจัดการทดสอบความรู้ ความสามารถ สมรรถนะและลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 
      วิชาชีพ 
7.3  เพ่ือจัดคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   8.1.1  ผู้เรียนระดับปวช.3  จำนวน 44 คน 
    8.1.2  ผู้เรียนระดับปวส.2  จำนวน 45 คน 

  8.2 เชิงคุณภาพ 
    8.2.1  นักเรียนนักศึกษาต้องผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ 100 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  20,830  บาท 

              จากเงิน         อุดหนุนฯ         บำรุงการศึกษา          งบประมาณ 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            



63 
 

               10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 14,400  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 6,430  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 20,830  

              10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ10 คน 

(คนละ 1 วัน) 

10 คน 800 8,000  

2 ค่าตอบแทนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 4 คน  

(คนละ 2 วัน) 

4 คน 1,600 6,400  

รวม   14,400  

              10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

           10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ เอ 4 1  ลัง 650 650 เบิกจากพัสด ุ

2 หมึกพิมพ์ HP LaserJet P1102 85A 2  กล่อง 2,890 5,780 เบิกจากพัสด ุ

รวม   6,430  
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             10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  ผู้เรียนระดับชั้น ปวช.3  จำนวน 44 คน  และผู้เรียนระดับชั้น ปวส.2  จำนวน 45 คน   

            เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 100         

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
     12.1  ร้อยละของจำนวนผู้เรียนที่สอบผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

    12.2  การรายงานผลตามตัวบ่งชี้ที่ 1.3 ของการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
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                                                                                                                โครงการที่  10 

โครงการขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช                               
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามราชกุมารี                             

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวภาณินี ช่วยมี       ฝ่ายวิชาการ 

 2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

           โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

                     เป้าประสงค ์ มีระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 8  บริหารจัดการอาชีวศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ์ที่  13    บริหารจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชดำริ 

ภายใต้โครงการ  อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ   
สยามราชกุมารี  

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

                

 
 



66 
 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

              วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและได้สมัครเป็น
สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน โดยลำดับสมาชิกคือ 7-92190-002 ได้เข้าร่วมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้มีการกำหนดพ้ืนที่ศึกษา
เพื่อใช้ในการศึกษาการเรียนรู้ทรัพยากร เพื่อเป็นการปกปักพันธุกรรมพืชที่มีอยู่ สำรวจเก็บรวบรวมพันธุกรรม
พืช และปลูกรักษาพันธุกรรมพืช สามารถนำมาขยายผล โดยนำไปสู่การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืช 
การจัดตั้งศูนย์ข้อมูลพันธุกรรมพืช และการพัฒนาพันธุ์พืชเพื่อใช้ประโยชน์ต่อไปในอนาคต   เพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสามารถบูรณาการลงสู่การ
เรียนการสอนได้ และ เพื่อให้เพื่อสนองพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา (อพ.สธ.) เป็นการสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและเพื่อให้โครงการสำเร็จตามเป้าหมาย ฝ่ายวิชาการวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีตรัง จึงได้จัดอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ให้กับครูบุคลากรและนักเรียนนักศึกษา
แกนนำในสถานศึกษา ให้มีความรู้และความเข้าใจในการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ถูกต้อง
และเป็นไปตามหลักการของ อพ.สธ. 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือสนองพระราชดำริในการจัดทำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมากจากพระราชดำริ 
                 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ขึ้นในสถานศึกษา 
 7.2  เพ่ือขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 7.3 เพื่อให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยฯ มีความรู้ความเข้าใจ  
                เกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

    

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
    8.1.1 ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัย จำนวน 120 คน เข้าร่วม  
                       โครงการขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
                8.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ทีได้รับ  
                       นำไปใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน  ร้อยละ 70 
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 8.2  เชิงคุณภาพ 
     8.2.1 ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัย เข้าร่วมโตรงการขับเคลื่อน  
                        งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
       8.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ทีได้รับ  
                        นำไปใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน   
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             
 

10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ     จำนวนเงิน  20,000  บาท 
  จากเงิน        อุดหนุนฯ          บำรุงการศึกษา            งบประมาณ 
  10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 9,600  
2 ค่าใช้สอย 4,200  
3 ค่าวัสดุ 6,200  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 20,000  

                10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
1 วิทยากร 2 คน (600บาท

X8ชม.X2คน) 
8   ชั่วโมง 600/คน/

ชั่วโมง 
9,600  

       
รวม    9,600  
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   10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
1 ค่าอาหารว่าง (35บาทX120คน) 120 คน 35 4,200  
       

รวม    4,200  
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

  10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ      
1 ค่าไวนิล 1  แผ่น 1,600 1,600  
2 ค่าเอกสารประกอบการ

อบรมพร้อมแฟ้ม 
120  ชุด 30 3,600  

3 ค่ากระดาษสำหรับปริ้น
เกียรติบัตร 

120  ชุด 10 1,000  

รวม    6,200  
                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      

รวม      
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   11.1  ครูบุคลากรทางการศึกษาเจ้าหน้าที่ นักเรียนนักศึกษา ได้รับองค์ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงาน     
                  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

  11.2  นักเรียน นักศึกษา คณะผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา และชุมชนเครือข่ายมีจิตสำนึก  
                         ให้นักเรียนมีความรักและเห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร 

11.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ที่ได้รับ    
  นำไปใช้ ในกิจกรรมการเรียนการสอน   

   12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม 

     12.2 ประเมินผลสำเร็จตามเป้าหมายของโครงการ 

             12.2 สรุปและรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
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                  โครงการที่ 11 

โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการแผนกวิชาพืชศาสตร์ 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์   ฝ่ายวิชาการ 

 2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรมและสมรรถนะทางวชาชีพตามระดับ 
             มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่  3     พัฒนาด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  ภายใต้โครงการ  สนับสนุนและส่งเสรอมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (/ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (/ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย        
 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (/ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  การพัฒนาขีดความสามารถในการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของนักศึกษาจำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องทำการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่
จะช่วยเสริมสร้างประสบการณ์และจุดประกายความคิดในการเรียนรู้ของนักศึกษา อันเป็นการตอบสนอง
นโยบายของการจัดการอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ในการสนับสนุนให้นักศึกษามีโอกาสได้ศึกษาดูงานจาก
สถานประกอบการ เพื่อเสริมสร้างทัศนคติที่ดีต่อวิชาเรียนของนักศึกษา การจัดการพัฒนาการเรียน  ใน
ปัจจุบันนั้นมุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนเกิดทักษะ เกิดประสบการณ์ และเป็นการ
ส่งเสริมพัฒนาด้านสติปัญญา เจตคติ ด้วยความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจนกล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เพ่ือให้
ผู้เรียนรู้ข่าวสารสารสนเทศ เป็นคนหูตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ ก้ าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ ต่อไปในอนาคต
ข้างหน้า 

 

  ดังนั้นการศึกษาจากสถานที่จริง จึงเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมในกระบวนการพัฒนานักศึกษา ที่จะ
ช่วยเพิ่มพูนความรู้ทักษะประสบการณ์ ให้กับตัวนักศึกษา อีกทั้งเป็นการเปิดมุมมองที่จะรับกับการเรียนรู้ใน
สิ่งใหม่ๆ สร้างความพร้อมให้แก่นักศึกษา  ด้านความรู้ความเข้าใจ ความคิด ความสัมพันธ์ ช่วยกระตุ้นให้เกิด
การเรียนรู้ร่วมกัน รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ์ มุมมองความคิดเห็นต่างๆ ทำให้ได้เห็นถึงเทคนิควิธีการ
ในการนำมาปรับใช้หรือการแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาพืชศาสตร์ ซึ่งมีการเรียน
การเรียนการสอนระดับ ปวช.และ ปวส. เพื่อให้การเรียนการสอนดังกล่าว เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
แผนกวิชาพืชศาสตร์  ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การเปิดโอกาสให้ นักศึกษาไปศึกษาดูงาน นอกสถาน ที่เพ่ือ
ประกอบการเรียนการสอนนั้น จะเป็นประโยชน์แก่  นักศึกษาอย่างยิ่ง  เนื่องจากจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้  
และประสบการณ์ ให้นักศึกษาโดยตรง อีกท้ัง เป็นการมุ่งเน้นให้นักศึกษาได้หาประสบการณ์จากสถานที่จริง  

 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาพืชศาสตร์และแผนกวิชาเกษตรศาสตร์ได้เห็นถึงการปฏิบัติงาน    
     จริงในสถานประกอบการ 
7.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาพืชศาสตร์และแผนกวิชาเกษตรศาสตร์สามารถนำความรู้ที่ได้รับ  
     ไปประยุกต์ใช้ให้เข้าการทำงานจริงในอนาคต 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
     8.1.1 นักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาพืชศาสตร์และแผนกวิชาเกษตรศาสตร์ จำนวน  60 คน 
       8.1.2 ครู  5 คน  
       8.1.3 สถานประกอบการภาครัฐและเอกชนจำนวน  3 แห่ง 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
 8.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูป้ระสบการณ์ทักษะวิชาชีพและวชิาการร่วมกับสถาน    
                       ประกอบการ 
   8.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ให้เข้าการทำงานจริงในอนาคต 
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9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            

 

10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ    จำนวนเงิน   6,300  บาท  
 จากเงิน   อุดหนุน        บำรุงการศึกษา    งบประมาณ  

  10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย 4,800  
3. ค่าวัสดุ 1,500  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 6,300  
                                                                                     หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
 -      

รวม      
                                                                                 หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
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10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
1 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียน นักศึกษา 60  คน 80 4,800  
       

รวม    4,800  
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

 
 

 10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ      
1 ค่าของที่ระลึกสถาน

ประกอบการ   
3 ชิ้น 500 1,500  

       
รวม    1,500  

                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      
       

รวม      
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1  นักเรียน นักศึกษา ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพและวิชาการร่วม 
         กับสถานประกอบการ 

11.2  นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ให้เข้าการทำงานจริงในอนาคต 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 ความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 

     12.2 รายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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                                                                                                                โครงการที่  12 

โครงการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกวิชาพืชศาสตร์ 
 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์  ฝ่ายวิชาการ 

 2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กลยุทธ์ที่  5     การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
  ภายใต้โครงการ  ปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ระบบสาธารณูปโภค 

  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (/ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (/ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย        
 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ( /)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

              แผนกวิชาพืชศาสตร์ มีการจัดการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ นอกห้องเรียน การ
ฝึกปฏิบัติทั้งในโรงเรีอน ในแปลงฝึก การปฏิบัติงานสนองนโยบายของวิทยาลัยฯ และ สอศ. โดยการจัดการ
เรียนการสอนดังกล่าว ต้องใช้วัสดุ - อุปกรณ์ วัสดุสำนักงาน ต่างๆ รวมถึงการดูแลสภาพแวดล้อมโดยรวม
ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน นอกจากนี้การซ่อมแซมปรับปรุงสาธารณปโภคต่างๆ ก็มีความสำคัญไม่
แพ้กัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียนและวิทยาลัย 

 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1 เพ่ือให้แผนกวิชาพืชศาสตร์มีความพร้อมเรื่องวัสดุ – อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน และ  

                    วสัดุสำนักงานสำหรับจัดทำเอกสารงานราชการอ่ืนๆ 

  7.2 เพ่ือให้แผนกวิชาพืชศาสตร์มีห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่พร้อมสำหรับการจัดการเรียนการสอน 

  7.3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้แผนกวิชาพืชศาสตร์ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
    8.1.1 ซ่อมแซมห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ จำนวน   6 ห้อง 
       8.1.2 ซ่อมแซมโรงเรือนแผนกวิชาพืชศาสตร์จำนวน  1 โรงเรือน  
       8.1.3 ห้องน้ำ ห้องส้วม จำนวน 2 ห้อง 
       8.1.4 วัสดุสำนักงานสำหรับจัดทำเอกสารราชการจำนวน  1 ชุด  
 8.2 เชิงคุณภาพ 
   8.2.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงเรือน แผนกวิชาพืชศาสตร์ อยู่ในสภาพที่พร้อมสำหรับการใช้งาน 
     8.2.2 นักเรียน นักศึกษา และคณะครูแผนกวิชาพืชศาสตร์ สามารถใช้ประโยชน์ ห้องเรียน     
                      หอ้งปฏิบัตกิาร และโรงเรือน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย.
69 

1. เสนอโครงการ             

2. 
ดำเนินการตาม
โครงการ 

            

3. สรุปผลโครงการ             
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10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ   งบประมาณ  3,650 บาท 
  จากเงิน      อุดหนุนฯ        บำรุงการศึกษา        งบประมาณ    

      10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 3,650  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 3,650  
                                                                                     หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 

    10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
 -      

รวม      
                                                                                 หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 

  10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
 -      

รวม      
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
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 10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ      
1. กระดาษ A4   1 ลัง 650 650  
2 หมึกเติมเครื่องปริ้น Epson  1 ชุด 1,000 1,000  
3 วัสดุทำความสะอาด  1 ชุด 1,000 1,000  
4 วัสดุสำนักงาน 1 ชุด 1,000 1,000  

รวม    3,650  
                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      
       

รวม      
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    11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    11.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงเรือน แผนกวิชาพืชศาสตร์ อยู่ในสภาพที่พร้อมสำหรับการใช้งาน   

11.2 นักเรียน นักศึกษา และคณะครูแผนกวิชาพืชศาสตร์ สามารถใช้ประโยชน์ ห้องเรียน   
      ห้องปฏิบัติการ และโรงเรือน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

      12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
             12.1 รายงานการขอซื้อ/ขอจ้าง 

              12.2 รายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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                                                                                                       โครงการที ่ 13 

โครงการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกสัตวศาสตร์ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นายบุญรักษา  ทุนคำ    ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

          โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

      พันธกิจที ่5 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

           ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

           กลยุทธ์ข้อท่ีพัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 

           ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

               ( ✓ )  1.1  ด้านความรู้ 

              ( ✓ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา         (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

         (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

      แผนกวิชาสัตวศาสตร์ มีบริหารจัดการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียน โรงเรือนเลี้ยงสัตว์เพ่ือตอบสนอง

นโยบายของวิทยาลัยฯ และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงมีความจำเป็นที่จะต้องใช้วัสดุสื่อการ

สอน อุปกรณ์ฟาร์ม วัสดุสำนักงานในการจัดทำเอกสารต่างๆ การดูแลความสะอาดเรียบร้อยของอาคาร

สถานที่ทั้งบริเวณอาคาร นอกตัวอาคาร และโรงเรือนเลี้ยงสัตว์ การซ่อมแชมแปรับปรุงระบบสาธารนูปโภค 

การปรับปรุงระบบน้ำในโรงเรือนสัตว์ปีก และโรงเรือนสัตว์ใหญ่ จำเป็นต้องใช้งบในการจัดซื้อ -จัดจ้าง จึง

จำเป็นต้องทำโครงการรองรับ 

    7. วัตถุประสงค์ 

  7.1  เพ่ือให้แผนกวิชาสัดวศาสตร์มีความพร้อมในเรื่องของวัสดุ อุปกรณ์ ใช้ในงานราชการต่างๆ. 

  7.2  เพ่ือให้แผนกวิชาสัตวศาสตร์มีความสะอาด เรียบร้อย ทั้งภายในและภายนอกตัวอาคาร 

  7.3  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้แผนกวิชาสัตวศาสตร์ ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 บริการวัสดุ อุปกรณ์ แก่ครูผู้สอนแผนกวิชาสัตวศาสตร์ 

8.1.2 บริการวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เพื่อการเรียนแก่ผู้เรียน แผนกวิชาสัตวศาสตร์  

                  จำนวน 20 คน 

  8.2 เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสร้างแรงจูงใจในการเพ่ิมจำนวนผู้เรียน 

           ของแผนก 

    8.2.2  ผู้เรียน และครูมีสื่ออุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนฝึกทักษะ และปฏิบัติจริง 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2. แต่งตั้งคณะกรรมการ             

3. ประชุมวางแผน             

4. ดำเนินการตามโครงการ             

5. สรุปโครงการ             
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10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ    จำนวนเงิน   8,990  บาท  
 จากเงิน   อุดหนุน        บำรุงการศึกษา    งบประมาณ  

             10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  

2 ค่าใช้สอย -  

3 ค่าวัสดุ 8,990  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 8,990  

           10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

             10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     

 -     

      

 รวม     
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 10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

1. เเม็คเย็บกระดาษ 3 อัน 200 600  

2 ไส้เม็ค 5 กล่อง 240 720  

3 คลิปหนีบกระดาษ 3 กล่อง 400 1200  

4 ลวดเสียบ หนีบกระดาษ 3 กล่อง 100 300  

5 หมึก เครื่องปริ้น  3 ชุด 400 1800  

6 เครื่องยิงบอร์ด 2 อัน 450 900  

7 กระดาษ A4 12 รีม 150 1,800  

8 ที่ตัดกระดาษ  1 อัน 400 400  

9 แฟ้มใส่เอกสาร 5 อัน 200 1,000  

10 ฟิวเจอร์บอร์ด  270 270  

รวม   8,990  

         10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     

 -     

      

รวม   
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 แผนกวิชามีวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนของผู้เรียน และการสถนของครูผู้สอน 

11.2 บุคลากรได้รับความพึงพอใจในการรับบริการ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  14 

โครงการบริหารและจัดการห้องสมุด  ศูนย์วิทยบริการ 

1.  ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวขนิษฐา  อักษรทอง  ฝ่ายวิชาการ 
2.  ลักษณะโครงการ         โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

     โครงการตามภาระงานประจำ 

     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569  
เป้าประสงค์ที่ 4  บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

              ยุทธศาสตร์ที่  9  ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ   

      กลยุทธิ์ที่ 6 จัดภายใตโ้ครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะ 

    อันพีงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

       มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

               ( ✓ )  1.1  ด้านความรู้ 

              ( ✓ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

              (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

  มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา         (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

         (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

       ห้องสมุดมีบทบาทสำคัญยิ่งต่อการจัดการเรียนการสอน และการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม หรือ

แม้แต่ความบันเทิงผ่อนคลาย ของผู้ใช้บริการทุกคน ทั้งนี้เนื่องจากห้องสมุดเป็นแหล่งสารสนเทศที่จำเป็นและ

มีความสำคัญของสถานศึกษา ในการทำหน้าที่รวบรวม เก็บรักษา และถ่ายทอดสารสนเทศแก่ผู้ใช้บริการ 

เพ่ือให้ผู้ใช้บริการเข้าถึงข้อมูลความรู้ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และได้รับประโยชน์สูงสุด 

        7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1  เพ่ือให้บริการแก่ครู นักเรียนนักศึกษา ได้พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  7.2 เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 

  7.3 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 

      8.1.1  มี นิตยสาร วารสารวิชาการ วารสารทั่วไป 10 ชื่อเรื่อง 

      8.1.2  ผู้เข้าใช้บริการห้องสมุด ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา และบุคคลทั่วไป  

                       ชุมชนใกล้เคียง 100 คน/ปีการศึกษา 

8.2 เชิงคุณภาพ 

      8.2.1 มีครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษามีความรู้ที่ทันสมัยทันเหตุการณ์  

                      ต่อความก้าวหน้าทางวิชาการ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการและนำเสนอ             
2 ปรับปรุงโครงการตามคำแนะนำ             
3 จัดซื้อวัสด/ุอุปกรณ ์             
4 ดำเนินงานตามโครงการ             
5 สรุปผลและรายงานโครงการ             

10.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  9,400   บาท 

    จากเงิน       อุดหนุน     บำรุงการศึกษา    งบประมาณ    
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        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 3,400  
3 ค่าวัสดุ 6,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 9,400  

     10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

    10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1. แลคซืน 2 นิ้ว 8 หลา 3 แพ็ค 200 600  
2. กระดาษสี 80 แกรม 3  รีม 200 600  
3. ซองบัตรยืมขนาด 9.5 x 9.5ซม.  4 แพ็ค 200 200  
4. ค่าซ่อมเครื่องปรับอากาศ 1 เครื่อง 2000 2000  

รวม   3,400  
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     10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 

 

หนังสือที่คณะครูและบุคลากรต้องการใช้
ประกอบการเรียนการสอน 

  
5,000 

 

2. วัสดุที่ใช้ซ่อมแซมหนังสือ   1,000  
      

รวม        6,000  

    10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
      
      

รวม     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



89 
 

 

    11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1  มีสื่อ สิ่งพิมพ์สารสนเทศให้บริการแก่ผู้ใช้บริการเพียงพอต่อความต้องการ 

                  11.2 ผู้เข้าใช้บริการ ได้รับข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ ไปใช้ประโยชน์ตามความต้องการ 

                 11.3 ผู้เข้าใช้บริการ ได้รับความสะดวก รวดเร็วในการสืบค้นข้อมูล 

    12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1  รายงานสรุปโครงการ 
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โครงการที่ 15 

            โครงการพัฒนาความพร้อมของห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้ 
1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นายเกรียงศักดิ์  คงมนต์              ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการ  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ระบบสาธารณูปโภค 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (   )  1.1  ด้านความรู้ 

              (   )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (   )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (   )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย               

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา    (    )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (    )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของสถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้สำคัญสำหรับการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงการใช้งานเพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรในสถานศึกษา  อย่างไรก็ตาม จากการใช้งานต่อเนื่องเป็นเวลานาน ทำให้ เครื่องคอมพิวเตอร์ 
อุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบเครือข่าย และสื่ออุปกรณ์ต่าง ๆ เกิดการชำรุด เสื่อมสภาพ หรือทำงานได้ไม่เต็ม
ประสิทธิภาพ ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานโดยรวม ดังนั้น เพื่อให้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และรองรับการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล 
สถานศึกษาจึงมีความจำเป็นต้องดำเนินโครงการ “ซ่อมบำรุงดูแลรักษาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์” อย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อยืดอายุการใช้งานของอุปกรณ์ ลดค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อใหม่ และสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 

7.  วัตถุประสงค์ 
 7.1  เพ่ือบำรุงรักษา ซ่อมแซม และปรับปรุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 7.2  เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการเรียนการสอน 
    7.3  เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาอย่างคุ้มค่า 
    7.4  เพ่ือสร้างความตระหนักและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ของครูและนักศึกษา 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายพร้อมใช้งานอยู่เสมอ                                   

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             
2 วางแผนการซ่อมบำรุงและ

จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ 
            

3 ดำเนินการซ่อมบำรุงและทำความ
สะอาดระบบอุปกรณ์ 

            

4 ตรวจสอบความพร้อมและ
ทดสอบการใช้งานระบบ 

            

5 สรุปผลและรายงานการดำเนิน
โครงการ 

            

   10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 14,400 บาท 
        จากเงิน       อุดหนุนฯ       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 
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10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 14,400  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 14,400  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 Hard Disk (SSD) ขนาด 240 GB 20  ชิ้น 650 13,000  
2 ถ่านไฟขนาด 2A กล่องละ 24 ก้อน 2  กล่อง 680 1,400  

รวม   14,400  

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีความพร้อมใช้งานและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อการเรียนการสอน 

    11.2 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 

    11.3 บุคลากรและนักเรียน นักศึกษามีทัศนคติที่ดีในการร่วมกันดูแลรักษาทรัพยากรของสถานศึกษา 

    11.4 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศที่ยั่งยืน 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 ประเมินผลจากการตรวจสอบสภาพอุปกรณ์หลังการซ่อมบำรุง 

       12.2 ประเมินความพึงพอใจของครูและนักศึกษาต่อสภาพห้องปฏิบัติการหลังดำเนินโครงการ 

          12.3 สรุปผลการดำเนินงานและนำข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในการดำเนินงานครั้งต่อไป 
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โครงการที่  16 
โครงการเลี้ยงสุกร 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ     นางสาวธาณียา  เหล่าวนาสวัสดิ์      ฝ่ายวิชาการ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 
    พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
    กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทางวิชาชีพ 
    ภายใตโ้ครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                ( √ )  1.1  ด้านความรู้ 
               ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 
               ( √ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
                (  )    2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
                (  )   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
               ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                       ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                (  )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
                      ( √ )   3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
      (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
     ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                (  )   ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
           ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
    สุกรถือได้ว่าเป็นสัตว์เศรษฐกิจที่ทำรายได้ให้กับประเทศ การเลี้ยงสุกรในประเทศไทยมีการพัฒนาด้าน
สายพันธุ์ อาหารสัตว์ การจัดการสุขาภิบาล ให้ตรงตามมาตรฐานปศุสัตว์ งานฟาร์มสุกรมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อ
การเรียนการสอนในแผนกวิชาสัตวศาสตร์ โดยเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้ทาง
ทฤษฎีเข้ากับการปฏิบัติจริงได้อย่างเป็นระบบ โครงการนี้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เรียนรู้ตั้งแต่การวางแผน การ
บริหารจัดการฟาร์ม การเฝ้าระวังและป้องกันโรค ไปจนถึงการตลาด ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นสำหรับการประกอบ
อาชีพในอนาคต โครงการฟาร์มสุกรยังส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะการทำงานเป็นทีม การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
และการตัดสินใจภายใต้สถานการณ์จริง นอกจากนี้ยังช่วยให้นักศึกษาเข้าใจถึงวงจรการผลิตสุกรทั้งหมด ตั้งแต่
การผสมพันธุ์  
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การดูแลลูกสุกร ไปจนถึงการเลี้ยงสุกรขุนและการส่งจำหน่าย ซึ่งทำให้การเรียนรู้มีความสมบูรณ์และครบถ้วนมาก
ยิ่งขึ้น และเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาทักษะวิชาชีพและสร้างเสริมประสบการณ์จริงให้กับนักศึกษา ก่อนที่จะก้าว
เข้าสู่โลกของการทำงานต่อไป 
7.  วัตถุประสงค ์

      7.1  เพ่ือฝึกผู้เรียนให้มีทักษะประสบการณ์ทางด้านวิชาชีพสัตวศาสตร์ 
       7.2  เพ่ือสนับสนุนวัสดุปฎิบัติของผู้เรียนในการเลี้ยงสุกร 
       7.3  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้แก่ชุมชนท้องถิ่น และผู้ที่สนใจ 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

       8.1  เชิงปริมาณ 
8.1.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ศึกษาสัตว์เศรษฐกิจที่มีความหลากหลาย 
8.1.2 ครูและผู้เรียนได้ใช้คอกสุกร ในการเรียนการสอนตามหลักวิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
8.1.3 เพ่ือเป็นการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านการเลี้ยงสุกรของสถานศึกษา 
8.1.4 เพื่อสร้างรายได้จากการจำหน่ายสุกร  

8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1 ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ และฝึกปฎิบัติจริง เกี่ยวกับทักษะการปฎิบัติงานฟาร์มสุกร 

   8.2.2 มีการพัฒนาสายพันธุ์สุกรเพื่อการวิจัยผู้เรียน และครู  
       8.2.3 สุกรได้รับการดูแลตามหลักวิชาการและสวัสดิภาพสัตว์ 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1. เสนอโครงการ             
2. ดำเนินการตามโครงการ             
3. สรุปโครงการ             

    10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 75,625 บาท 

    จากเงิน          อุดหนุน       บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน  3,750  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 71,875 วัสดุบางอยา่งซ้ือเมื่อจำเป็น 

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวม 75,625  
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       10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าน้ำเชื้อผสมเทียม 15 ครั้ง 250 3,750  

รวม 3,750  

   10.3  รายละเอียดคา่ใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

            10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 อาหารสุกร 120 กระสอบ 500 60,000  
2 นิปเปิ้ลน้ำ 10 ชิ้น 50 500  
3 นมผง 5 ถุง 95 475  
4 ลังพลาสติก 3 ลัง 250 750  
5 ยา และเวชภัชภัณฑ์ - - 5,000  
6 หลอดไฟกก 15 หลอด 60 900  
7 โคมไฟกก 4 โคม 250 1,000  
8 สแลทปูน 5 แผ่น 650 3,250  

รวม 71,875  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม   

        11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 ครู และผู้เรียนมีฟาร์มสุกรใช้ในการฝึกทักษะวิชาชีพ  

11.2 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์การเลี้ยงสุกรที่ถูกต้องตามหลักการ และกระบวนการ 

11.3 บูรณาการการเลี้ยงสุกร สนับสนุนงานวิจัยของผู้เรียน และครู 

12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

    12.1 สรุปประเมินผลการดำเนินงานทุกสิ้นปี 

 

 



                                                         98 

โครงการที่ 17 

โครงการฟาร์มโคและกระบือ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นายบุญรักษา  ทุนคำ        ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทางวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการ  โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( √ )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                (  )   ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

      โคเป็นสัตว์เศรษฐกิจที่สร้างรายได้เข้าประเทศ อดีตกาลเกษตรกรส่วนใหญ่เลี้ยงไว้เป็นแรงงาน ปัจจุบันมี

การพัฒนาสายพันธุ์โคและกระบือ นอกจากจะเลี้ยงไว้ใช้แรงงานยังเลี้ยงไว้เพ่ือขุนจำหน่ายเนื้อก่อให้เกิดรายได้แก่

ผู้เลี้ยง การเลี้ยงโคและกระบือเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนแผนกวิชาสัตวศาสตร์ เป็นแหล่งเรียนรู้

ด้านการเลี้ยงโค กระบือ สำหรับนักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาสัตวศาสตร์และสาขาที่เกี่ยวข้องทั้งในระบบ นอก

ระบบ และการเรียนรู้ตามอัธยาศัย จำเป็นต้องได้รับการดูแลตามหลักสวัสดิภาพสัตว์ เช่น การดูแลสุขภาพ การ

ตรวจเช็คการเป็นสัด และการจัดการน้ำและอาหาร เพ่ือเป็นสื่อการเรียนการสอนให้นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้ 

และปฎิบัติให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ดังนั้นจึงเห็นว่าการดำเนินงานฟาร์มโคและกระบือควรได้ดำเนินการต่อไป 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือฝึกผู้เรียนให้มีทักษะประสบการณ์ทางด้านวิชาชีพสัตวศาสตร์ 

 7.2  เพ่ือสนับสนุนวัสดุปฎิบัติของผู้เรียนในการเลี้ยงดูแลโคและกระบือ 

 7.3  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้แก่ชุมชนท้องถิ่น และผู้ที่สนใจ 

 7.4  เพื่อปลูกพืชอาหารสัตว์ให้เป็นแหล่งอาหารหยาบ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เลี้ยงโค กระบือ จำนวน 20 ตัว 

8.1.2 เพ่ือเพ่ิมปริมาณฝูงโค กระบือใช้ในการศึกษา 

8.1.3 เพ่ือเป็นการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านการเลี้ยงโค กระบือของสถานศกึษา 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ผู้เรียนได้รียนรู้ และฝึกปฎิบัติจริงเก่ียวกับการเลี้ยงโค กระบือ 

  8.2.2 มีการพัฒนาสายพันธุ์โค กระบือให้มีความหลากหลาย  

      8.2.3 โคได้รับการดูแลตามหลักวิชาการและสวัสดิภาพสัตว์ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 45,000 บาท 

 จากเงิน            อุดหนุนฯ      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 
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   10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 45,000  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  
รวมทั้งสิ้น 45,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 อาหารข้น 30 กระสอบ 500 15,000  
2 ฟางอัดก้อน/หญ้าอัดก้อน 50 ก้อน 80 4,000  
3 เชือกใยยักษ์    12,000  
4 เชือกถักกลมสีแดงแบบมีไส้  1 ม้วน 800 800  
5 ยา วัคซีน และเวชภัณฑ์ วัสดุทางการแพทย์   10,700  
6 ก้อนเกลือแร่ 30 ก้อน 50 1,500  
7 เบอร์หู Temperproof    1,000  

รวม 45,000  
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 10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม   

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 โค กระบือมีสุขภาพ และการสุขาภิบาลที่ดีข้ึน  

11.2 ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะประสบการณ์การเลี้ยงโค กระบือที่ถูกต้องตามหลักการ และกระบวนการ 

11.3 บูรณาการการเลี้ยงโค กระบือสนับสนุนงานวิจัยของผู้เรียน และครู 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 สรุปประเมินผลการดำเนินงานทุกสิ้นปี 
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โครงการที่  18 

โครงการบริหารจัดการบุคลากรงานฟาร์มแผนกสัตวศาสตร์ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ     นายบุญรักษา   ทุนคำ      ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

          โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่5 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   ยุทธศาสตร์ที ่3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที ่5 การจัดการทรพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( ✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              ( ✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( ✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( ✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

 

 

 

 



103 

 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

          แผนกวิชาสัตวศาสตร์ มีบริหารจัดการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียน มีการเลี้ยงสัตว์ต่างๆ เช่น ไก่ไข่ ไก่

เนื้อ โคพ้ืนเมือง สุกร เป็ดไข่ ทั้งยังมีการจัดการภายในโรงเรือนเลี้ยงสัตว์เพ่ือตอบสนองนโยบายของวิทยาลัยฯ 

และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจ้างผู้ปฏิบัติงานฟาร์มเพ่ือให้การจัดการ

งานฟาร์มแผนกสัตวศาสตร์เรียบร้อยและเป็นไปได้ด้วยดี 

7. วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือให้แผนกวิชาสัดวศาสตร์มีความพร้อมในเรื่องการเลี้ยงสัตว์ 

 7.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้แผนกวิชาสัตวศาสตร์ ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 ฟาร์มแผนกสัตวศาสตร์ มีการเลี้ยงสัตว์มากกว่า 2 ชนิด 

 8.2 เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการงานฟาร์มแผนกสัตวศาสตร ์

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 แต่งตั้งคณะกรรมการ             

3 ประชุมวางแผน             

4 ดำเนินการตามโครงการ             

5 สรุปโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  120,000  บาท 

              จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 
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       10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  

2 ค่าใช้สอย 120,000  

3 ค่าวัสดุ -  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 120,000  

  10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

 10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     

1 ค่าจ้างเหมาบริการ 300 วัน 400 120,000  

      

รวม 120,000  

 10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

 -     

 รวม     
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 10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     

 -     

 รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ฟาร์มแผนกวิชาสัตว์ศาสตร์มีบุคลากรปฏิบัติงานฟาร์ม 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  19 

โครงการการสวนกระท้อน 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นายวัชรพิชญ์    แสงเสน     ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567-2570 

    พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทางวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

 มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

  มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( √ )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                (  )   ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังเป็นสถานศึกษา มีแปลงไม้ผลหลายชนิดซึ่งมีแปลงกระท้อนอยู่มี 
แปลงซึ่งเป็นกระท้อนพันธุ์ดี เป็นไม้ผลท้องถิ่นที่มีคุณค่าทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรมของไทยสามารถบริโภคได้
ทั้งผลสดและแปรรูป เช่น กระท้อนลอยแก้ว น้ำกระท้อน แยมกระท้อน รวมถึงนำไปเป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรม
แปรรูปอาหาร นอกจากนั้นยังเป็นพืชที่ปลูกง่าย จึงต้องมีการดูแลที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปลูก การดูแลรักษา การ
ป้องกันโรคและแมลง รวมถึงการเก็บเก่ียวและการแปรรูปผลผลิตสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับพ้ืนที่เพาะปลูกจริง 
ช่วยเพิ่มผลผลิต เพิ่มรายได้ และสร้างความยั่งยืนแก่เศรษฐกิจชุมชน พร้อมทั้งเป็นการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรในพ้ืนที่อย่างคุ้มค่า 

7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพ่ือพัฒนาทักษะในการจัดการสวนกระท้อน เช่น การตัดแต่งก่ิง การให้น้ำ การใส่ปุ๋ย และการควบคุม    

          ศัตรูพืช  

7.2  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและปริมาณผลผลิตกระท้อนให้มีคุณภาพตามต้องการของตลาด 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เพ่ือเพ่ิมผลผลิตผลกระท้อนให้มีปริมาณมากขึ้นและช่วยเพิ่มคุณภาพของผลกระท้อน 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผลผลิตของผลกระท้อน 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

   10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 11,950 บาท 

                   จากเงิน           อุดหนุนฯ    บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 
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             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 11,950  

รวม 11,950  

         10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      
 รวม     

        10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

 10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

1. ปุ๋ยสูตร 15-15-15 5 กระสอบ 1,200 6,000  
2. ปุ๋ยสูตร 13-13-21 3 กระสอบ 1,400 4,200  
3. ไม้ห่อกระท้อน 1 ชิ้น 350 350  
4. ยาฆ่าหนอน ไอกี-้บีที 2 กระป๋อง 500 1,000  
5. ถุงหูหิ้ว ขนาด 9x14  5 แพ็ค 30 150  
6. เข่งพลาสติก 7 ใบ 250 750  

รวม   11,950  
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 10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม   

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

11.1 ผลผลิตกระท้อนมีปริมาณและคุณภาพเพ่ิมขึ้น 

11.2 เป็นแหล่งเรียนรู้การจัดการสวนผลไม้แก่ นักเรียน นักศึกษา และบุคลภายนอก 

 12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 สรุปประเมินผลการดำเนินงานทุกสิ้นปี 
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โครงการที่  20 

โครงการการไม้ดอกไม้ประดับ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ นายวัชรพิชญ์   แสงเสน     ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567-2570 

   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทางวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

 มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

  มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( √ )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                (  )   ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังเป็นสถานศึกษามีความร่มรื่นและความสวยงามที่ส่งเสริมบรรยากาศ
การเรียนรู้และการทำงาน อีกท้ังยังมีบางพ้ืนที่รกร้างว่างเปล่าซึ่งสามารถพัฒนาให้เกิดประโยชน์ได้ การปลูกไม้
ดอกไม้ประดับจึงเป็นแนวทางหนึ่งในการพัฒนาพื้นที่ให้มีความสวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย และสร้าง
จิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้แก่บุคลากรและนักเรียน นักศึกษานอกจากนี้ การดำเนินโครงการปลูก
ไม้ดอกไม้ประดับยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการปลูกและดูแล
รักษาพรรณไม้ดอกไม้ประดับ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันหรือในอาชีพการเกษตรได้อย่าง
เหมาะสม อีกทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยปลูกฝังความรับผิดชอบ ความสามัคคี และการมีส่วนร่วมในการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพ่ือพัฒนาพื้นที่ภายในสถานศึกษาให้มีความสวยงาม ร่มรื่น และเป็นระเบียบเรียบร้อย 

           7.2  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทักษะการปลูกการดูแลและการบำรุงรักษาไม้ดอกไม้ประดับอย่างถูกวิธี 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เพ่ือปริมาณไม้ดอกไม้ประดับ 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพของการผลิตไม้ดอกไม้ประดับตามกระบวนการ GAP 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

   10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน  4,500 บาท                  

                      จากเงิน         อุดหนุน         บำรุงการศึกษา         งบประมาณ 

              10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 4,500  

รวม 4,500  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1. ถุงดำขนาด 3x7 นิ้ว 20 ก.ก. 70 1,400  
2. ถุงดำขนาด 5x10 นิ้ว 20 ก.ก. 70 1,400  
3. ขุยมะพร้าว 10 ก.ส. 60 600  
4. หน้าดิน 5 คิว 300 1,500  

รวม   4,500  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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 11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

11.1 ผลผลิตไม้ดอกไม้ประดับมีปริมาณและคุณภาพเพ่ิมขึ้น 

11.2 เป็นแหล่งเรียนรู้การขยายพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับแก่ นักเรียน นักศึกษา และบุคลภายนอก 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 สรุปประเมินผลการดำเนินงานทุกสิ้นปี 
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โครงการที่  21 

โครงการไก่ไข่เพื่อจำหน่าย 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายจรัญศักดิ์  เฝือแก้ว ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม  

   กลยุทธ์ข้อที ่9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ                  

   ภายใต้โครงการงานฟาร์มและโรงงาน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( /)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( /)  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( /)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

      ในปัจจุบัน สถานศึกษาหลายแห่งมีความมุ่งมั่นในการส่งเสริมการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ (Action 

Learning) เพ่ือให้นักเรียนและนักศึกษาได้พัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพควบคู่ไปกับการเรียนรู้ทางวิชาการ 

โครงการเลี้ยงไก่ไข่เพ่ือจำหน่ายและเพ่ือการเรียนการสอนจึงเป็นแนวทางหนึ่งที่สามารถตอบโจทย์ดังกล่าวได้

อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีเหตุผลสำคัญ 1)เพ่ือส่งเสริมโภชนาการที่ดี ไข่ไก่เป็นแหล่งโปรตีนคุณภาพสูง ราคา

ย่อมเยา เหมาะสำหรับการนำไปประกอบอาหารกลางวันในโรงเรียน ช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและ

พร้อมต่อการเรียนรู้ 2)เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงปฏิบัตินักเรียนจะได้เรียนรู้กระบวนการเลี้ยงสัตว์ การจัดการฟาร์ม 

การบริหารผลผลิต และการตลาดเบื้องต้น ซึ่งสามารถต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคตได้  3) สร้างรายได้เสริมให้

สถานศึกษา ไข่ไก่ที่ได้จากการเลี้ยงสามารถนำไปจำหน่ายให้กับชุมชนโดยรอบ เป็นรายได้หมุนเวียนกลับมาใช้

ในโครงการ และช่วยลดภาระงบประมาณของโรงเรียน  4) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

ชุมชนสามารถมีส่วนร่วมในการดูแล สนับสนุน และรับผลผลิตจากโครงการ สร้างความสั มพันธ์ที่ดีและความ

มัน่คงทางอาหารในระดับท้องถิ่น 5) สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง โครงการนี้เน้นการใช้ทรัพยากรอย่าง

รู้คุณค่า พอประมาณ มีเหตุผล และมีการวางแผนเพื่อรับมือกับความเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน 

7.  วัตถุประสงค ์

 7.1  เพ่ือส่งเสริมโภชนาการที่ดี ไข่ไก่เป็นแหล่งโปรตีนคุณภาพสูง ราคาย่อมเยา เหมาะสำหรับการนำไป   

           ประกอบอาหารกลางวันในโรงเรียน ช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและพร้อมต่อการเรียนรู้ 

 7.2  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้เชิงปฏิบัตินักเรียนจะได้เรียนรู้กระบวนการเลี้ยงสัตว์ การจัดการฟาร์ม  

          การบริหารผลผลิต และการตลาดเบื้องต้น ซึ่งสามารถต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคตได้ 

 7.3  เพ่ือสร้างรายได้เสริมให้สถานศึกษา ไข่ไก่ที่ได้จากการเลี้ยงสามารถนำไปจำหน่ายให้กับชุมชนโดยรอบ  

          เป็นรายได้หมุนเวียนกลับมาใช้ในโครงการ และช่วยลดภาระงบประมาณของโรงเรียน 

 7.4 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ชุมชนสามารถมีส่วนร่วมในการดูแล สนับสนุน  

          และรับผลผลิตจากโครงการ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและความมั่นคงทางอาหารในระดับท้องถิ่น 

 7.5 เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง โครงการนี้เน้นการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า พอประมาณ  

          มีเหตุผล และมีการวางแผนเพื่อรับมือกับความเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เลี้ยงเป็ดไข่ จำนวน 500 ตัว 

8.1.2 สร้างองค์ความรู้และฝึกทักษะให้กับผู้เรียน และเกษตรกรผู้สนใจ 

8.1.3 มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 10,000 บาท 
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 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เพ่ือส่งเสริมโภชนาการที่ดี ไข่ไก่เป็นแหล่งโปรตีนคุณภาพสูง ราคาย่อมเยา เหมาะสำหรับการ   

                   นำไปประกอบอาหารกลางวันในโรงเรียน ช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและพร้อมต่อการ    

                    เรียนรู้ 

8.2.2 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้เชิงปฏิบัตินักเรียนจะได้เรียนรู้กระบวนการเลี้ยงสัตว์ การจัดการฟาร์ม  

                   การ บริหารผลผลิต และการตลาดเบื้องต้น ซึ่งสามารถต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคตได้ 

8.2.3 เพ่ือสร้างรายได้เสริมให้สถานศึกษา ไข่ไก่ที่ได้จากการเลี้ยงสามารถนำไปจำหน่ายให้กับชุมชน  

                    โดยรอบ เป็นรายได้หมุนเวียนกลับมาใช้ในโครงการ และช่วยลดภาระงบประมาณของโรงเรียน 

8.2.4 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ชุมชนสามารถมีส่วนร่วมในการดูแล  

                    สนับสนุน และรับผลผลิตจากโครงการ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและความม่ันคงทางอาหารใน  

         ระดับท้องถิ่น 

8.2.5 เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง โครงการนี้เน้นการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า  

                    พอประมาณ มีเหตุผล และมีการวางแผนเพื่อรับมือกับความเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
            

      10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 142,300 บาท 

                 จากเงิน          อุดหนุน       บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 142,300  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทัง้สิ้น 142,300  
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      10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

      10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

       10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าไก่ไข่ ระยะไข่ 500 ตัว 200 100,000  
2 ค่าอาหารเป็ดไข่ ระยะไข่ 60 กระสอบ 600 36,000  
3 ค่าวิตามนิ ฟาร์ม่าวิท ขนาด 1 กิโลกรัม 10 ถุง 280 2,800  
4 ค่าวัคซีนนิวคาสเซิล 10 ชุด 350 3,500  

รวม   142,300  

     10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 นักเรียนนักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ ในการเลี้ยงไกไ่ข่ ไม่น้อยกว่า 50 คน 
      11.2 นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการเลี้ยงไก่ไข่ให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย  
         11.3 นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่ไข่ ที่มีคุณภาพ 

                 ในวิทยาลัยฯ 
         11.4 นักเรียนนักศึกษาสามารถสร้างผลผลิตไขไ่ก ่ที่มีคุณภาพและปลอดภัยต่อผู้บริโภค  
         11.5 มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 10,000 บาท 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
   12.1 ติดตามผลตลอดระยะเวลาดำเนินโครงการ 
    12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 
    12.3 แบบสอบถามความคิดเห็น 
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โครงการที่  22 

โครงการเลี้ยงไก่พื้นเมืองเพื่อจำหน่าย 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายจรัญศักดิ์  เฝือแก้ว     ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไมใ่ช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม  

   กลยุทธ์ข้อที ่9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ                  

   ภายใต้โครงการงานฟารม์และโรงงาน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( /)  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( /)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัต ิ

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( /)  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( /)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    การเลี้ยงไก่สำหรับเกษตรกรรายย่อยมักเลี้ยงเป็นอาชีพเสริม ดังนั้น เกษตรกรรายย่อยจึงมีการเลี้ยงไก่ใน

ระบบการเลี้ยงแบบปล่อยให้ไก่หากินตามธรรมชาติ (Free range) ในสวนผลไม้ สวนลำไยหรือที่ว่างหลังบ้าน 

เป็นต้น การเลี้ยงแบบปล่อยนี้จะทำให้ไก่ได้แสดงพฤติกรรมตามธรรมชาติ เช่น การคลุกฝุ่น การไซ้ขน การจิกกิน

ใบพืชและแมลง ทำให้ไก่มีสุขภาพดี มีความสุข เรียกว่า ไก่อารมณ์ดี (Happy chick) การให้อาหารเสริมส่วนใหญ่

จะใช้วัตถุดิบที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นหรือเศษเหลือทางการเกษตร เช่น ต้นกล้วยหมัก มันสำปะหลังหมัก ข้าวโพด 

ปลายข้าว รำละเอียด ฯลฯ ซึ่งอาจจะทำให้ไก่โตช้าไปบ้าง แต่ไก่มีสุขภาพดี แข็งแรง มีภูมิต้านทานโรค โดยไม่

จำเป็นต้องใช้ยาปฏิชีวนะ เนื้อไก่ท่ีได้จึงมีคุณภาพดีและมีคุณค่าทางอาหารที่แตกต่างไปจากไก่ที่เลี้ยงแบบขังคอก

ตลอดเวลา 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

 7.2  เพื่อจัดระบบการเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย 

 7.3  เพื่อจัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ที่มีคุณภาพในวิทยาลัยฯ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง จำนวน 50 ตัว 

8.1.2 สร้างองค์ความรู้และฝึกทักษะให้กับผู้เรียน และเกษตรกรผู้สนใจ 

8.1.3 มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 1,000 บาท 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

8.2.2  ส่งเสริมการจัดระบบการเลี้ยงไก่พ้ืนเมืองให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย  

8.2.3  ส่งเสริมการจัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ที่มีคุณภาพใน

วิทยาลัยฯ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             
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    10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 13,940 บาท 

           จากเงิน         อุดหนุน       บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

       10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 13,940  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 13,940  

     10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

    10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     
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     10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 แกลบดิบ 15 กระสอบ 80 1,200  
2 ลูกไก่ศรีวิชัย 50 ตัว 20 1,000  
3 อาหารลูกไก่แรกเกิด ถึงอายุ 3 สัปดาห์ 4 กระสอบ 620 2,480  
4 อาหารไก่เนื้ออายุ 3 สัปดาห์ ถึงจำหน่าย 10 กระสอบ 580 5,800  
5 วัคซีนนิวคาสเซิล 2 ชุด 150 300  
6 วิตามิน ฟาร์ม่าวิท ขนาด 1 กิโลกรัม 2 ถุง 280 560  
7 ถังเหลืองให้อาหารไก่ ขนาด 10 กิโลกรัม 10 อัน 100 1,000  
8 ถาดอาหารไก่เล็กขนาดเส้นรอบวง 40 ซม. 10 อัน 70 700  
9 กระปุกน้ำแบบแขวน 4 ลิตร 10 อัน 60 600  
10 หลอดไส้ ยี่ห้อ DAI-ICHI ขนาด 60W 10 หลอด 30 300  

รวม   13,940  

     10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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    11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 นักเรียนนักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ ในการเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ไม่น้อยกว่า 20 คน 

       11.2  นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการเลี้ยงไก่พ้ืนเมืองให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย  

11.3  นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ที่มี     

        คุณภาพในวิทยาลัยฯ 

          11.4  นักเรียนนักศึกษาสามารถสร้างผลผลิตไก่พ้ืนเมือง ที่มีคุณภาพและปลอดภัยต่อผู้บริโภค  

          11.5  มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 1,000 บาท 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 ติดตามผลตลอดระยะเวลาดำเนินโครงการ 

     12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 

     12.3 แบบสอบถามความคิดเห็น 
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โครงการที่  23 

โครงการเลี้ยงไก่เนื้อเพื่อจำหน่าย 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายจรัญศักดิ์  เฝือแก้ว       ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

    พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

    ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม  

    กลยุทธ์ข้อที ่9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ                  

    ภายใต้โครงการงานฟารม์และโรงงาน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (  )  1.1  ด้านความรู้ 

               (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               ( /)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

                (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

               ( /)  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ( /)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา        (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   การเลี้ยงไก่เนื้อเป็นทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริมของเกษตรกรไทย และปัจจุบันไก่เนื้อกลายมาเป็น

อุตสาหกรรมการผลิตเนื้อสัตว์ที่สำคัญของประเทศ มีระบบการจัดการฟาร์ม การจัดการคุณภาพและปรับปรุง

พันธุ์ไก่เนื้ออย่างต่อเนื่องตลอดเวลา เนื่องจากไก่เนื้อมีการเจริญเติบโตเร็ว อัตราแลกเนื้อดี อีกท้ังเป็นเนื้อสัตว์

ที่ให้โปรตีนสูง มีคุณค่าทางอาหาร ราคาถูกเมื่อเปรียบเทียบกับแหล่งโปรตีนที่มาจากเนื้อสัตว์ประเภทอ่ืน ๆ 

รวมไปถึงผลตอบแทนที่ได้จากการลงทุนค่อนข้างสูงนอกจากนี้เนื้อไก่ยังมีข้อดีที่ผู้บริโภคทุกศาสนาสามารถ

บริโภคได้ 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงไก่เนื้อ และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

  7.2  เพื่อจัดระบบการเลี้ยงไก่เนื้อให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย 

      7.3  เพื่อจัดระบบการจดัการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่ที่มีคุณภาพในวิทยาลัยฯ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เลี้ยงไก่เนื้อ จำนวน 100 ตัว 

8.1.2 สร้างองค์ความรู้และฝึกทักษะให้กับผู้เรียน และเกษตรกรผู้สนใจ 

8.1.3 มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงไก่เนื้อ และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

8.2.2  ส่งเสริมการจัดระบบการเลี้ยงไก่เนื้อให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย  

8.2.3  ส่งเสริมการจัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่ที่มี 

               คุณภาพในวิทยาลัยฯ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 15,940 บาท 

               จากเงิน        อุดหนุน      บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 15,940  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 15,940  

          10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

         10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     
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            10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 แกลบดิบ 15 กระสอบ 80 1,200  
2 ลูกไก่เนื้อ 100 ตัว 30 3,000  
3 อาหารลูกไกแ่รกเกิด ถึงอายุ 3 สัปดาห์ 4 กระสอบ 620 2,480  
4 อาหารไก่เนื้ออายุ 3 สัปดาห์ ถึงจำหน่าย 10 กระสอบ 580 5,800  
5 วัคซีนนิวคาสเซิล 2 ชุด 150 300  
6 วิตามิน ฟาร์ม่าวิท ขนาด 1 กิโลกรัม 2 ถุง 280 560  
7 ถังเหลืองให้อาหารไก่ ขนาด 10 กิโลกรัม 10 อัน 100 1,000  
8 ถาดอาหารไกเ่ล็กขนาดเส้นรอบวง 40 ซม. 10 อัน 70 700  
9 กระปุกน้ำแบบแขวน 4 ลิตร 10 อัน 60 600  
10 หลอดไส้ ยี่ห้อ DAI-ICHI ขนาด 60W 10 หลอด 30 300  

รวม   15,940  

           10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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    11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1 นักเรียนนักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ ในการเลี้ยงไก่เนื้อ ไม่น้อยกว่า 20 คน 

      11.2  นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการเลี้ยงไก่เนื้อให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย  
         11.3  นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงไก่เนื้อ 

                            ที่มีคุณภาพในวิทยาลัยฯ 
          11.4  นักเรียนนักศึกษาสามารถสร้างผลผลิตไก่เนื้อที่มีคุณภาพและปลอดภัยต่อผู้บริโภค  
          11.5  มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 ติดตามผลตลอดระยะเวลาดำเนินโครงการ 
     12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 
     12.3 แบบสอบถามความคิดเห็น 
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    โครงการที่ 24 

โครงการเป็ดไข่สร้างอาชีพ วิถีพอเพียง 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายจรัญศักดิ์  เฝือแก้ว ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไมใ่ช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

    ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม  

    กลยุทธ์ข้อที ่9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ                  

   ภายใต้โครงการงานฟาร์มและโรงงาน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (  )  1.1  ด้านความรู้ 

               (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

                (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               ( /)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

               ( /)  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ( /)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา  (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

           (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     เป็ดไข่เป็นสัตว์ที่เลี้ยงง่าย ทนทานต่อโรค สามารถใช้วัสดุท้องถิ่นหรือวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเป็น

อาหารได้ และประชาชนนิยมบริโภคไข่เป็ด นอกจากนี้ไข่เป็ดสามารถนำไปประกอบอาหารและทำขนมได้

หลายชนิด เหมาะสำหรับการนำไปแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่า อาทิ การทำไข่เค็ม อีกทั้งสภาพพ้ืนที่ที่จะดำเนิน

โครงการนั้น เหมาะสมเป็นอย่างยิ่งในการเลี้ยงเป็ดไข่ เพราะเนื่องจากมีรั้วรอบขอบชิด ห่างจากเขตชุมชน มี

แหล่งน้ำให้เป็ดได้ลงเล่น และประชาชนในพ้ืนที่ยังชื่นชอบในการบริโภคไข่เป็ดแต่การเลี้ยงเป็ดไข่เพ่ือที่จะได้

ผลผลิตคือไข่ที่มีคุณภาพนั้นจะต้องมีการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติในการใช้มาตรฐานสินค้าเกษตร การปฏิบัติ

ทางการเกษตรที่ดีสำหรับฟาร์มเป็ดไข่ เพื่อที่จะได้ผลผลิตไข่เป็ดที่มีคุณภาพ ส่งผลต่อการบริโภคของผู้บริโภค

ด้วย อีกทั้งยังสามารถเปิดเป็นศูนย์การเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาหรือประชาชนที่สนใจเข้าเยี่ยมชมและ

ถ่ายทอดความรู้ได ้

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงเป็ดไข่ และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

  7.2  เพ่ือยกระดับการเลี้ยงเป็ดไข่ให้มีประสิทธิภาพและผลผลิตที่สูงขึ้นและสอดคล้องตามมาตรฐานสิน    

                     ค้าเกษตร การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีสำหรับฟาร์มเป็ดไข่ (มกษ.6905-2548) 

  7.3  เพ่ือจัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงเป็ดไข่ท่ีมีคุณภาพในวิทยาลัยฯ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เลี้ยงเป็ดไข่ จำนวน 100 ตัว 

8.1.2 สร้างองค์ความรู้และฝึกทักษะให้กับผู้เรียน และเกษตรกรผู้สนใจ 

8.1.3 มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 5,000 บาท 

  8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 เป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงเป็ดไข่ และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

       8.2.2 ส่งเสริมการจัดระบบการเลี้ยงเป็ดไข่ ให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย 

8.2.3 ส่งเสริมการจัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงเป็ดไข่ที่มีคุณภาพ 

                  ในวิทยาลัยฯ 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
            

    10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 63,920 บาท 

                     จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 

              10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 63,920  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 63,920  

            10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

            10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     
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               10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าแกลบดิบ 60 กระสอบ 80 4,800  
2 ค่าเป็ดไข่สาว 100 ตัว 200 20,000  
3 ค่าอาหารเป็ดไข่ ระยะไข่ 60 กระสอบ 600 36,000  
4 ค่าวิตามิน ฟาร์ม่าวิท ขนาด 1 กิโลกรัม 4 ถุง 280 1,120  
5 ค่าถังเหลืองให้อาหารไก่ ขนาด 10 

กิโลกรัม 
20 อัน 100 2,000  

รวม   63,920  

            10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 นักเรียนนักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ ในการเลี้ยงเป็ดไข่ ไม่น้อยกว่า 20 คน 

       11.2 นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการเลี้ยงเป็ดไข่ให้มีมาตรฐาน ปลอดภัย  

          11.3 นักเรียนนักศึกษาได้จัดระบบการจัดการโรงเรือน วัสดุอุปกรณ์ และอาหารที่เลี้ยงเป็ดไข่  

                           ที่มีคุณภาพในวิทยาลัยฯ 

          11.4 นักเรียนนักศึกษาสามารถสร้างผลผลิตไข่เป็ด ที่มีคุณภาพและปลอดภัยต่อผู้บริโภค  

          11.5 มีกำไรจากการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่า 4,000 บาท 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 ติดตามผลตลอดระยะเวลาดำเนินโครงการ 

     12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 

     12.3 แบบสอบถามความคิดเห็น 
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โครงการที่  25 

               โครงการผักยกแคร่ปลอดสารพิษ 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวภาณินี  ช่วยมี  ฝ่ายวชิาการ 

 2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

       โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรมและความชำนาญ ด้านวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนางานฟาร์มมาตรฐาน 
 4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
    มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

       5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  การปลูกผักเป็นกิจกรรมที่มีความสำคัญต่อความม่ันคงทางอาหารและการสร้างรายได้เสริมให้กับ
ครัวเรือนและชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปลูกผักยกแคร่ ซึ่งเป็นวิธีการปลูกที่ช่วยยกระดับประสิทธิภาพ
ในการเพาะปลูก เนื่องจากเป็นการปลูกผักบนแคร่ไม้หรือโครงสร้างยกสูงจากพ้ืนดิน ทำให้สามารถควบคุม
คุณภาพดินและวัสดุปลูกได้ดี ลดปัญหาดินเสื่อมโทรม วัชพืช และศัตรูพืชบางชนิด อีกทั้งยังสะดวกต่อการ
ดูแลรักษาและเก็บเกี่ยวผลผลิต 

    การปลูกผักยกแคร่ยังเหมาะสมกับพ้ืนที่ที่มีขนาดจำกัด เช่น บ้านเรือนในชุมชนเมือง โรงเรียน หรือ
ครัวเรือนที่มีพื ้นที่เพาะปลูกน้อย เพราะสามารถออกแบบและจัดวางได้อย่างเป็นระบบ ใช้วัสดุปลูกที่
เหมาะสมและสามารถหมุนเวียนใช้ซ้ำได้ ช่วยลดต้นทุนการผลิต อีกทั้งยังเป็นการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
นอกจากนี้ การปลูกผักยกแคร่ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนและประชาชนทั่วไปเกิดการเรียนรู้ด้านการเกษตรแบบ
ประยุกต์ เข้าใจหลักการจัดการพื้นที่ การอนุรักษ์ทรัพยากรดินและน้ำ และการพึ่งพาตนเองในการผลิต
อาหารปลอดภัย ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนของประเทศ และยังเป็นกิจกรรมที่ช่วย
สร้างสุขภาพที่ดีลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน และเสริมสร้างจิตสำนึกด้านความพอเพียงและการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1เพ่ือให้ผู้เรียนหรือผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และทักษะในการปลูกผักด้วยวิธีการยกแคร่ 
7.2 เพ่ือใช้พ้ืนที่ขนาดเล็กให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเพ่ิมทางเลือกในการเพาะปลูกผักปลอดภัย 
7.3 เพ่ือลดปัญหาดินเสื่อมโทรม ศัตรูพืช และวัชพืชที่เกิดจากการปลูกในดินโดยตรง 
7.4 เพ่ือส่งเสริมให้ครัวเรือนหรือชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองด้านอาหารปลอดภัยและลดค่าใช้จ่าย 
7.5 เพ่ือสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

   

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
    8.1.1 มีผู้เรียน/ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 50 คน ที่สามารถปฏิบัติการปลูกผักยกแคร่ได้ 

   8.1.2 มีแปลงปลูกผักยกแคร่จำนวน 10 แคร่ ที่จัดทำขึ้นจริงและสามารถใช้ปลูกผักได้  

8.2 เชิงคุณภาพ 

     8.2.1 ผู้เรียน/ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปลูกผักยกแคร่และสามารถ   

             นำไปใช้ในชีวิตจริงได้ 

    8.2.2 เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก  
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9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ  จำนวนเงิน 11,050 บาท  
      จากเงิน     อุดหนุน    บำรุงการศึกษา    งบประมาณ    

               10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 11,050  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 11,050  
                                                                                            หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

     10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
 -      

รวม      

              10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
 -      

รวม      
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   10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ      
1. ถาดเพาะ  10 ใบ 25 250  
2. เมล็ดผัก 20 ซอง 20 400  
3. พีทมอส 2 กระสอบ 450 900  
4. เทปน้ำหยด 1 ม้วน 1,500 1,500  
5. เหล็ก ขนาด 1 นิ้ว 20 เส้น 200 2,000  
6. ตาข่าย 1 ม้วน 1,500 1,500  
7. ข้อต่อท่อเหลี่ยมอะลูมิเนียม 50 อัน 30 1,500  
8. หน้าดิน 5 คิว 600 3,000  

รวม    11,050  
                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
           10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      

รวม      
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11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     11.1  นักศึกษาความรู้และประสบการณ์ในการผลิตผักยกแคร่ 

11.2  เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก 
 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
     12.1 การประเมินการดำเนินโครงการ 

      12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 
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โครงการที่  26 

โครงการผักไฮโดรโปนิกส ์

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวภาณินี  ช่วยมี  ฝ่ายวชิาการ 

 2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

       โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรมและความชำนาญ ด้านวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนางานฟาร์มมาตรฐาน 
  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

(  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

         (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

          “การปลูกพืชแบบไร้ดิน (Soilless Culture)” ไฮโดรโปนิกส์ มีประโยชน์หลักๆ 2 ประการด้วยกัน 
ประการแรกคือช่วยให้มีสิ่งแวดล้อมที่ควบคุมได้มากขึ้นสำหรับการเติบโตของพืชแทนที่จะเป็นการใช้ดิน
อย่างเดิม ประการที่สองก็คือพืชหลายชนิดจะให้ผลผลิตได้มากในเวลาที่น้อยกว่าเดิมและมีคุณภาพที่ดี
กว่าเดิม ซึ่งในสภาพแวดล้อมและสภาพการเศรษฐศาสตร์หนึ่งๆ การปลูกพืชแบบไฮโดรโปนิกส์จะให้ผล
กำไรมากขึ้น และด้วยการปลูกที่ไม่ใช้ดินจึงทำให้พืชไม่มีโรคที่เกิดในดิน ไม่มีวัชพืช ไม่ต้องจัดการดิน ใช้น้ำ
น้อยมากเพราะมีการใช้ภาชนะ หรือระบบวนน้ำแบบปิดเพื่อหมุนเวียนน้ำเมื่อเทียบกับการเกษตรแบบเดิม
แล้ว นับว่าใช้น้ำเพียงส่วนน้อยนิดเท่านั้น ด้วยคุณภาพที่กล่าวมาข้างต้นทำให้ไฮโดรโปนิกส์มีประโยชน์กับ
การปลูกพืชที่ไม่ใช่วิธีการแบบเดิมๆ นอกจากนี้ยังสามารถเป็นแหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ให้
เกษตรกรในพื้นที่จังหวัดตรังและใกล้เคียง และยังสามามรถทำให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้น
ด้านเกษตร ยกระดับประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัย 

 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการปลูกผักไฮโดรโปนิกส์และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 

  7.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน และสร้างเสริมประสบการณ์ ในการประกอบธุรกิจ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
    8.1.1 ผลิตผักไฮโดรโปนิกส์ครั้งละ 500 ต้น จำหน่ายต้นละ 10 บาท = 5,000 บาท 

   8.1.2 ผลิตผักไฮโดรโปนิกส์ได้ปีละ 10 ครั้งต่อปี  ครั้งละ 5,000 บาท  = 50,000 บาท 

 8.2 เชิงคุณภาพ 
     8.2.1 นักศึกษาความรู้และประสบการณ์ในการปลูกผักโฮโดรโปนิกส์ 

    8.2.2 เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก  
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ  จำนวนเงิน 8,050 บาท 
    จากเงิน     อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 
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            10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 8,050  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 8,050  

    10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
 -      

รวม      

             10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
 -      

รวม      

             10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ      
1. ปุ๋ย AB  50 ลิตร 55 2,700  
2. เมล็ดผักสลัด 5 ซอง 30 150  
3. ถุงใส่ผัก 2 แพ็ค 70 140  
4. เหล็กกล่องขนาด 1x1 นิ้ว 2 เส้น 300 600  
5. รางปลูกผัก 10 เส้น 300 3,000  
6. ถัง 10 ลิตร 1 ถัง 200 200  
7. ฟองน้ำสำหรับปลูก 63 แผ่น 20 1,260  

รวม    8,050  
                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
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            10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      

รวม      

  11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  นักศึกษาความรู้และประสบการณ์ในการผลิตผักไฮโดรโปนิกส์ 

11.2  เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก 
  12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 การประเมินการดำเนินโครงการ 
     12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 
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โครงการที่  27 
โครงการเมล่อนปลอดภัย 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวภาณินี  ช่วยมี  ฝ่ายวชิาการ 

 2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

       โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรมและความชำนาญ ด้านวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กลยุทธิ์ที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนางานฟาร์มมาตรฐาน 
  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   เมล่อนหรือในทางวิชาการเรียกว่า แตงเทศ มีชื่อวิทยาศาสตร์ว่า Cucumis melo L. อยู่ในวงศ์ 
Cucurbitaceae เป็นพืชเถาเลื้อยตระกลูแตง มีถิ่นกำเนิดในเขตร้อนและตอนใต้ของทวีปแอฟริกา ราคา
จำหน่ายค่อนข้างสูง ในปัจจุบันมีการลงทุนปลูกในประเทศไทยกันอย่างแพร่หลายทำให้ราคาของเมล่อน
ลดลงจากเดิม แม้ว่าราคาจะลดลงไปบ้างแล้วก็ตามการปลูกเมล่อนก็ยังสามารถทำรายได้ต่อปีให้เกษตรกร
ค่อนข้างสูง เนื่องจากเป็นพืชที่มีระยะปลูกจนกระทั้งเก็บเกี่ยวสั้น อีกท้ังยังเป็นการป้องกันโรคและแมลงได้
ในระดับหนึ่ง นอกจากมีการจัดการดูแลที่ดีแล้ว เรื่องธาตุอาหารเป็นปัจจัยสำคัญการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน
นั้น พืชจะได้รับสารละลายธาตุอาหารที่ประกอบด้วยธาตุอาหาร  ที่จำเป็นต่อพืชที่อยู่ในรูปที่พืชสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ทันทีอย่างครบถ้วนและเหมาะสม เมล่อนจึงจะให้ผลผลิตที่มีคุณภาพ ในเกษตรกรบาง
รายอาจใช้ปุ๋ยที่ให้ไปพรอ้มกับระบบน้ำหยดซึ่งเป็นการสะดวกแต่ก็มีต้นทุนค่อนข้างสูง 

    จากเหตุผลดังกล่าวจำเป็นจะต้องหาแนวทางในการเพิ่มผลผลิตและ พยายามลดต้นทุนในการ
ผลิต โดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ เช่น ปุ๋ยคอก ปุ๋ยหมัก เป็นปุ๋ยที่สามารถหาได้ง่ายในท้องถิ่น ราคาไม่แพง 
นอกจากนี้ปุ ๋ยอินทรีย์ยัง ช่วยเพิ่มอินทรียวัตถุให้กับดิน ช่วยปรับปรุงคุณสมบัติต่างๆ ของดินให้ดีขึ้น 
นอกจากนี้ปุ๋ยอินทรีย์ยังช่วยปลดปล่อยธาตุ อาหารที่เป็นประโยชน์ต่อพืชผักอย่างช้าๆ และอย่างต่อเนื่อง 
ทำให้พืชนำธาตุอาหารไปใช้อย่างมี ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการปลูกเมล่อนและฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน  

  7.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน และสร้างเสริมประสบการณ์ ในการประกอบธุรกิจ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
    8.1.1 ผลิตเมล่อนครั้งละ 200 ต้น  

   8.1.2 ผลิตเมล่อนไดค้รั้งละ 500 กิโลกรัม  

 8.2 เชิงคุณภาพ 
     8.2.1 นักศึกษาความรู้และประสบการณ์ในการปลูกปลูกเมล่อน 

    8.2.2 เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก  
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

  
ที ่

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1. เสนอโครงการ             
2. ดำเนินการตามโครงการ             
3. สรุปโครงการ             
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10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ  จำนวนเงิน  6,100 บาท 
     จากเงิน     อุดหนุน     บำรุงการศึกษา   งบประมาณ 

      10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 6,100  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 6,100  
       10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
 -      

รวม      
                                    

       10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
 -      

รวม      

       10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. ปุ๋ย 15-15-15 1 กระสอบ 1,500 1,500  
2. เชือกผ้า 4 มัด 60 1,200  
3. กล่องใส่เมล่อน 10 แพ็ค 70 700  
4. ถุงใส่เมล่อน 10 แพ็ค 70 700  
5. เครื่องวัดความหวาน 1 เครื่อง 1,500 1,500  
6. คลอโรทาโลนิล 2 ถุง 250 500  

รวม    6,100  
                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
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 10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      

รวม      

 11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  นักศึกษาความรู้และประสบการณ์ในการปลูกเมล่อน 

11.2  เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก 

 12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 การประเมินการดำเนินโครงการ 
     12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 
 

 



147 
 

 
 

โครงการที่ 28 

โครงการเลี้ยงไส้เดือน 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวภาณินี  ช่วยมี  ฝ่ายวชิาการ 

 2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

       โครงการตามภาระงานประจำ                  

         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรมและความชำนาญ ด้านวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กลยุทธิ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ภายใต้โครงการพัฒนางานฟาร์มมาตรฐาน 
4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

    มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ปัญหาขยะอินทรีย์ เช่น เศษผัก เศษผลไม้ และเศษอาหาร เป็นปัญหาสำคัญที่เกิดขึ้นในครัวเรือน 
โรงเรียน และชุมชน หากไม่ได้รับการจัดการอย่างถูกวิธี จะก่อให้เกิดกลิ่นเหม็น มลพิษ และส่งผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม การเลี้ยงไส้เดือนถือเป็นหนึ่งในแนวทางการจัดการขยะอินทรีย์ที่มีประสิทธิภาพ เนื่องจาก
ไส้เดือนสามารถย่อยสลายเศษอินทรีย์ให้กลายเป็นปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูงหรือที่เรียกว่า  “มูลไส้เดือน” 
(Vermicompost) ซึ่งมีคุณสมบัติช่วยปรับปรุงดิน เพ่ิมธาตุอาหารที่จำเป็นต่อการเจริญเติบโตของพืช และ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นอกจากจะช่วยลดปริมาณขยะอินทรีย์แล้ว การเลี้ยงไส้เดือนยังสามารถสร้าง
รายได้เสริมจากการจำหน่ายมูลไส้เดือนและไส้เดือนพันธุ์เพื่อขยายการเพาะเลี้ยง อีกทั้งยังเป็นกิจกรรมที่
เหมาะสมกับการเรียนรู้เชิงปฏิบัติ ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน ช่วยเสริมสร้างทักษะด้านเกษตรอินทรีย์ 
การจัดการทรัพยากรอย่างยั่งยืน และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมมีความรู้และทักษะในการเลี้ยงไส้เดือนอย่างถูกวิธี 
7.2 เพ่ือลดปริมาณขยะอินทรีย์จากเศษอาหารและเศษพืชในครัวเรือนหรือสถานศึกษา 
7.3 เพ่ือสร้างแหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
8.1.1 มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 50 คน (เช่น นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชน) เข้าร่วมกิจกรรมการ    

        เลี้ยงไส้เดือน       

8.1.2 มีบ่อเลี้ยงไส้เดือนจำนวน 10 บ่อ ที่จัดทำข้ึนตามแผน 

8.2 เชิงคุณภาพ 

     8.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลี้ยงไส้เดือนและการจัดการขยะอินทรีย์ 

    8.2.2 เกิดทักษะเชิงปฏิบัติในการเลี้ยงไส้เดือน สามารถนำไปใช้ในครัวเรือนหรือชุมชนได้จริง 
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ  

 ที่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

 10. งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 7,790 บาท  

     จากเงิน     อุดหนุน    บำรุงการศึกษา    งบประมาณ 
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                 10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 7,790  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 7,790  

                10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
 -      

รวม      

                10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
 -      

รวม      

               10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. กะละมัง  20 ใบ 50 1,000  
2. ไส้เดือนพันธุ์ AF 3 กิโลกรัม 500 1,500  
3. มูลวัวนม 2 กระสอบ 70 140  
4. ตะแกรงเหล็ก 5 อัน 100 500  
5. ถุงมือยาง 1 กล่อง 450 450  
6. ถุงพลาสติก 1 ม้วน 500 500  
7. เครื่องซิลปิดปากถุง 1 เครื่อง 900 900  
8. อิฐบล็อค 150 ก้อน 10 1,500  
9 อ่ืนๆ    1,300  

รวม    7,790  
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               10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      

รวม      

 11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  นักศึกษาความรู้และประสบการณ์ในการเลี้ยงไส้เดือน 

11.2  เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักศึกษา และบุคคลภายนอก 

  12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 การประเมินการดำเนินโครงการ 

     12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกตุ 
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                                                                                                  โครงการที่ 29 

                                   โครงการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางเรวดี  แสงแก้ว ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ       

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยทุธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที ่4 พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนแบบฐานสมรรถนะ 

   ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              ( ✓ )  1.1  ด้านความรู้ 

              ( ✓ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (     )  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (     )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( ✓ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (     )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (     )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( ✓ )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( ✓ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (     )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( ✓ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    การจัดการด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของอาชีวศึกษา ที่ให้สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนา

หลักสูตรที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการและท้องถิ่น โดยให้ชุมชนเข้า

มามีส่วนร่วมในการสร้างและพัฒนาหลักสูตร เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาทวิภา คีระหว่าง

สถานศึกษากับสถานประกอบการ จึงถือเป็นภารกิจหลักที่สำคัญของงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฝ่าย

วิชาการ ที่จะต้องสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน ผลิตนักเรียน นักศึกษา

ให้มีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและท้องถิ่น ตลอดจน

ตลอดตลาดแรงงานและขยายเครือข่ายสถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และธุรกิ จบริการเพ่ือ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกัน 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน  

          7.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน  

          7.3  ผลิตนักเรียนนักศึกษาให้มีความสมารถในการแข่งขันของประเทศขยายเครือข่ายสถานประกอบการ 

      ภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และธุรกิจบริการ เพ่ือจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาครี่วมกัน  

          7.4  เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนอาชีวศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาสให้ได้เรียนในระบบทวิภาคี 

          7.5  เพ่ือเพ่ิมโอกาสทำงานในสถานประกอบการที่มีคุณภาพ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 นักเรียนระดับชั้น ปวช.3 ทุกสาขาวิชา จำนวน 50 คน 

8.1.2  นักศึกษาระดับชั้น ปวส.1และ2 ทุกสาขาวิชา  จำนวน 80 คน          

8.1.3  มีสถานประกอบการร่วมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 5 แห่ง 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  เพ่ิมคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาระบบทวิภาคี ให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน   

                   ประกอบการ 

          8.2.2  นักเรียน นักศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการจนจบหลักสูตรตาม  

                   ระยะเวลาที่กำหนด 
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    9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา  1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปโครงการ             

    10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  14,150 บาท 

             จากเงิน         อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 

       10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 10,000  
3 ค่าวัสดุ 4,150  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 14,150  

      10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารว่างในการปฐมนิเทศก่อนฝึกงาน 100 25 5,000  
2 ค่าอาหารว่างในการสัมมนาหลังฝึกงาน 100 25 5,000  

      
รวม   10,000  
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       10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าไวนิลปฐมนิเทศ 1 แผ่น 500 500  
2 ค่าไวนิลสัมมนาการฝึกงาน 1 แผ่น 500 500  
3 กระดาษดับเบิ้ล A 5  รีม 130 650  
4 ค่าหมึกเครื่องปริ้นขาวดำและสี  1 ชุด 2,500 2,500  

รวม   4,150  

      10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1 นักเรียน นักศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการจนจบหลักสูตรตามระยะเวลา 

                 ที่กำหนด 

   10.2 จำนวนนักเรียน นักศึกษาในระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึน 

   10.3 สถานประกอบการร่วมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึน 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที่ 30 

โครงการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ     นางเรวดี  แสงแก้ว       ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

 โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

  กลยุทธ์ข้อท่ี 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร ได้จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอาหารและโภชนาการทั้งใน   

              ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)จำนวน 4 ชั้นเรียนจำนวน   

              นักเรียน นักศึกษาทั้งหมด 50 คน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามความมุ่งหมายของหลักสูตร ที่จะ  

              พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งด้านความรู้ ทักษะ และมีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือสอดรับกับการประกัน 

              คุณภาพมาตรฐานการศึกษา  

  7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการชุมชน 
      และท้องถิ่น 
7.2  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนตามศักยภาพของผู้เรียน 
7.3  เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการและพัฒนาแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตรและแผนกอ่ืนๆ จำนวน 50 คน 

8.2  เชิงคุณภาพ 

   8.2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับความสะดวกต่อการจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและ 

                    ปฏิบัตขิองแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร จำนวน 50 คน 

8.2.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสร้างแรงจูงใจในการเพ่ิมจำนวนผู้เรียนของ         

        แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา  1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตาม

โครงการ 
            

3 ดำเนินงานตาม
โครงการ 

            

4. สรุปผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  4,850  บาท 

                  จากเงิน     อุดหนุน    บำรุงการศึกษา    งบประมาณ  

             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 4,850  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 4,850  

          10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

            10.3  รายละเอียดคา่ใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

             10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ปลั๊กพ่วง (อย่างดี) 6  อัน 250 1,500  

2 กระดาษดับเบิ้ลเอ 5  รีม 130 650  

3 ตะกร้าพลาสติกอย่างหนา 10  อัน 120 1,200  

4 กล่องพลาสติกอย่างดี  5 ใบ 300 1,500  

รวม   4,850  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

             11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการเพิ่มจำนวนผู้เรียนของแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร   

       12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

        12.1 ความพึงพอใจของ นักเรียน นักศึกษาที่เรียนในแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร      
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                           โครงการที่ 31 
โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม     ฝ่ายวชิาการ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
กลยุทธ์ที่ 9 จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (    )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (    )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (   )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีนโยบายให้นักเรียน  ระดับชั้น  ปวช.3  เข้ารับการ

ทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา  (V-NET)  จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
ของผู้เรียนด้าน สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป  ตามการจัดการศึกษาในหลักสูตรการอาชีวศึกษาทุก
สาขาวิชาในรายวิชาหมวด ทักษะชีวิตงานวัดผลและประเมินผลจึงได้จัดทำโครงการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)เพื่อให้ผู้เรียนระดับชั้น ปวช.3  ประจำปีการศึกษา  2568  มีความพร้อม
ในการเข้ารับการทดสอบ  และนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน  และ
รายงานผลตามมาตรฐานสถานศึกษาต่อไป 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมในการทดสอบความรู้ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไปของผู้เรียน  

                ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
   7.2  เพ่ือเตรียมสื่อประกอบการติวก่อนการสอบ V-NET 
   7.3  เพ่ือเตรียมบุคลากรและกำหนดช่วงเวลาการให้ความรู้แบบเข้ม 
   7.4  เพื่อจัดทำและแจกเกียรติบัตรให้แก่ผู้ที่สอบผ่านและได้คะแนนรวมทุกวิชามากกว่าร้อยละ 50 

 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   นักเรียนระดับชั้นปวช.3 จำนวน 36 คน 
  8.2 เชิงคุณภาพ 

    ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา                 
                (V-NET) ตั้งแต่คะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการและเสนออนุมัติ             
2 จัดเตรียมสื่อประกอบการติว

แบบเข้มแก่ผู้เรียน เพื่อเตรียม
สอบ V-NET 

            

3 ดำเนินการติวแบบเข้ม             
4 เข้ารับการทดสอบ V-NET             
5 จัดทำเกียรติบัตรให้แก่ผู้สอบ

ผ่านและได้คะแนนรวม
มากกว่า ร้อยละ 50 

            

6 สรุปและรายงานผลโครงการ             
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  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  5,000  บาท 

               จากเงิน      อุดหนุน     บำรุงการศึกษา    งบประมาณ  

                     10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 5,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 5,000  

                 10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

                10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

              10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ A4 8 รีม 130 1,040  
2 กระดาษขาวพิมพ์เกียรติบัตรขนาด 180 

แกรม 
1 ห่อ 270 270  

3 หมึกพิมพ์ HP Laserjet 85A 1 หลอด 2,500 2,500  
4 หมึกพิมพ์ Cannon G1010 1 ชุด 1,190 1,190  

รวม   5,000  
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             10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

  11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  ผู้เรียนระดับชั้น ปวช.3 มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบอยู่ในระดับดี 

  12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
     12.1  รายงานผลการทดสอบ  V-NET  จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  (สทศ.) 
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                   โครงการที่  32 
โครงการทดสอบสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม      ฝ่ายวิชาการ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
กลยุทธ์ที่ 9 จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

  4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (    )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (    )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (   )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ  กำหนดโดย 

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (TPQI) หรือหน่วยงานรับรองอื่น ๆ เป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ สามารถยกระดับ
สมรรถนะของผู้สำเร็จการศึกษาให้ได้รับการรับรองอย่างเป็นทางการ  สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และเป็นไปตามมาตรฐานอาชีพอย่างแท้จริง   

งานวัดผลและประเมินผล จึงได้จัดทำโครงการทดสอบสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีพ เพ่ือให้ผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นปวช.3 และปวส.2 ปีการศึกษา 2568 เข้ารับการทดสอบ
สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ จากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน (กพร.) เพ่ือให้ผู้เรียน
มีวุฒิและสมรรถนะที่ได้รับการยอมรับ เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนสังคม และประเทศต่อไป 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความพร้อมในการทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

   7.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาชีพของแต่ละสาขา 
   7.3  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับการรับรองอย่างเป็นทางการจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน (กพร.) 

 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 จำนวน 50 คน  
  8.2 เชิงคุณภาพ 

    ผู้เรียนมีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาชีพของแต่ละสาขา 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  5,000  บาท 

                จากเงิน      อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ  

 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการ             
2 เสนอขออนุมัติโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผล             
5 รายงานผลโครงการ             
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              10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 5,000  
3 ค่าวัสดุ   
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 5,000  

              10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

             10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ 50 คน 100 5,000  
      

รวม     

              10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     
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                 10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1 ผู้เรียนระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 มีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาชีพของแต่ละสาขา 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
     12.1 รายงานผลการทดสอบมาตรฐานอาชีพจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน (กพร.) 
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   โครงการที่ 33 

โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายภวัต  หนูมณี    ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที ่5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  

   ภายใต้โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( / )  1.1  ด้านความรู้ 
              ( / )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 
               ( / )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
              ( / )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
               ( / )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
               ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
               ( / )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
               ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
               ( / )  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
               ( / )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา           ( / )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            ( / )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

             ( / )  ด้านผลลัพธแ์ละภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

                งานอาคารสถานที่เป็นงานที่ต้องอำนวยความสะดวกให้บริการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษา ได้แก่ บำรุงรักษา ซ่อมแซม ระบบสาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้าภายในและ
นอกอาคาร การปรับปรุงและรักษาสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยฯ อาคารเรียน บ้านพักครู ของ
สถานศึกษาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ   

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯ 
 7.2 ระบบไฟฟ้าทุกอาคารสามารถใช้งานได้ตามปกติ 
 7.3 ปรับปรุงสายไฟภายในอาคารเรียน  
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 ปรับปรุงระบบไฟฟ้านอกอาคารเรียนภายในวิทยาลัย 

8.1.2 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าทุกอาคารสามารถใช้งานได้ตามปกติ 

  8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัยอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

 8.2.2  อาคารเรียน งานฟาร์ม  มีระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยสามารถใช้งานได้ตามปกติ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ จำนวนเงิน  330,200  บาท 

                    จากเงิน     อุดหนุนฯ     บำรุงการศึกษา    งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 100,000  
3 ค่าวัสดุ 185,200  
4 ค่าครุภัณฑ์   45,000  

รวมทั้งสิ้น 330,200  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าจ้างติดตัง้สายไฟวิทยาลัยฯ 1 งาน 10,000 10,000  
2 ค่าจ้างปักเสาไฟฟ้าแรงต่ำ 1 งาน 10,000 10,000  
3 ค่าจ้างซ่อมแซมเสาไฟฟ้าแรงต่ำ 1 งาน 10,000 10,000  
4 ค่าจ้างตัดแต่งต้นไม้แนว

เสาไฟฟ้าแรงสูง 
1 งาน 10,000 10,000  

5 ค่าจ้างติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในอาคาร 1 งาน 10,000 10,000  
6 ค่าจ้างตดิตั้งเปลี่ยนหลอดไฟถนน 1 งาน 10,000 10,000  
7 ค่าจ้างติดตั้งระบบไฟแนวรั้วกำแพง 1 งาน 10,000 10,000  
8 ค่าจ้างซ่อมเครื่องปรับอากาศ 1 งาน 30,000 30,000  

รวม   100,000  
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10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. สายไฟอะลูมิเนียม 1x70 sq.mm. 100 เมตร 50 5,000  
2. สายไฟทองแดง 2x2.5 sq.mm. 100 เมตร 28 2,800  
3. เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 10 ต้น 2,000 20,000  
4. อุปกรณ์ป้องกันและควบคุม

วงจรไฟฟ้า 
1 ชุด 30,000 30,000  

5. วัสดุอุปกรณ์ประกอบติดตั้ง 1 ชุด 30,000 30,000  
6. วัสดุอุปกรณ์แสงสว่าง 1 ชุด 50,000 50,000  
7. เครื่องมือช่างไฟฟ้า 1 ชุด 10,000 10,000  
8. เครื่องมือวัดและทดสอบทางไฟฟ้า 1 ชุด 5,000 5,000  
9. หลอดไฟกลม LED  100 หลอด 24 2,400  
10. พัดลมติดผนัง 10 ตัว 1,500 15,000  
11. พัดลมตั้งพ้ืนอุตสาหกรรม 10 ตัว 1,500 15,000  

รวม   185,200  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. เครื่องเจียรไร้สาย 1 เครื่อง 10,000 10,000  
2. บันไดเลื่อนไฟเบอร์กลาส 1 ตัว 10,000 10,000  
3. เครื่องปั่นไฟ 8000W  220v 1 เครื่อง 20,000 20,000  
4. ตู้เชื่อม 3 ระบบ  1 เครื่อง 5,000 5,000  

รวม   45,000  
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           11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 ระบบไฟฟ้าภายในอาคารเรียนอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

11.2 สามารถใช้ระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัยได้ตามปกติ 
12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

    12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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        โครงการที่ 34 

โครงการจัดซื้อวัสดุธงชาติธงตราสัญลักษณ์และพระบรมฉายาลักษณ์ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นายภวัต  หนูมณี      ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

         โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่  1  ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่  3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที่  5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  

   ภายใต้โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการระบบสาธารณูปโภค 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

     ( / )  1.1  ด้านความรู้ 

                  ( / )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               ( / )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               ( / )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               ( / )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               ( / )  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

               ( / )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา           ( / )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            ( / )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

             ( / )  ด้านผลลัพธแ์ละภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

      งานอาคารสถานที่เป็นงานที่ต้องอำนวยความสะดวกให้บริการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

  นักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา ในการจัดกิจกรรมวันสำคัญ  ทั้งยังแสดงถึงความยึดมั่นในระบอบ  

  ประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จึงมีความจำเป็นต้องใช้วัสดุในการจัดกิจกรรม วันชาติ   

  ศาสนา และวันเฉลิมพระชนมพรรษา ซึ่งดำเนินการต่อเนื่องทุกปี ตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานราชการ 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือจัดซื้อธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ และธงอ่ืนๆ เพ่ือใช้ในวันสำคัญต่างๆ 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

       8.1.1 จัดซื้อธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ และธงอ่ืนๆ เพ่ือใช้ในวันสำคญัต่างๆ 
  8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1 ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ และธงอื่นๆ มีพร้อมในการติดประดับในวันสำคัญต่างๆ 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ จำนวนเงิน  51,000  บาท 

                   จากเงิน   อุดหนุนฯ     บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

                       10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 51,000   
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น   51,000    
 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ธงชาติและธงอ่ืนๆ 500 ผืน 30 15,000  
2 เชือกธงชาติ 6 มม. 1 ม้วน 2,000 2,000  
3. เสาธงไม้สีขาว 200 ซม. 100 ต้น 100 10,000  
4. พระบรมฉายาลักษณ์ 10 รูป 1,500 15,000  
5. ผ้าแคนวาส 3 ม้วน 3,000 9,000  

รวม   51,000    

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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       11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ พระบรมฉายาลักษณ์ มีพร้อมในการติดประดับในวันสำคัญต่างๆ 

12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

    12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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     โครงการที่ 35 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา  

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายภวัต  หนูมณี     ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

         โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที ่5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  

   ภายใต้โครงการปรบัปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ระบบสาธารณูปโภค 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( / )  1.1  ด้านความรู้ 

              ( / )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               ( / )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               ( / )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               ( / )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               ( / )  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

               ( / )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา           ( / )  ด้านหลักสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

    ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            ( / )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

             ( / )  ด้านผลลัพธแ์ละภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

                  งานอาคารสถานที่เป็นงานที่ต้องอำนวยความสะดวกให้บริการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษา ได้แก่ บำรุงรักษา ซ่อมแซม ระบบสาธารณูปโภค เช่น ระบบประปา  

การปรับปรุงและรักษาสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยฯ อาคารเรียน บ้านพักครู ของสถานศึกษาให้อยู่ใน 

สภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ   

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือปรบัปรุงโรงสูบน้ำระบบประปาของวิทยาลัยฯ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

       8.1.1 สามารปรับปรุงโรงสูบน้ำ  ระบบประปาของวิทยาลัยฯให้มีความพร้อมในการ 
                  ใช้งาน 

  8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1 โรงสูบน้ำระบบประปาของวิทยาลัยฯ อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

10. 

งบป

ระม

าณ

ใน

การ

ดำเ

นิน

โครงการ จำนวนเงิน  306,120 บาท  

                   จากเงิน      อุดหนุน       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

      10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 150,000  
3 ค่าวัสดุ  86,120  
4 ค่าครุภัณฑ์  70,000  

รวมทั้งสิ้น 306,120  
 

  

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตาม

โครงการ 
            

3 สรุปผลโครงการ             
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซมโรงสูบน้ำและ
ระบบประปาของวิทยาลัยฯ 

1 งาน 80,000 80,000  

2 ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซมสายไฟฟ้าปั้ม
สูบน้ำ 

1 งาน 20,000 20,000  

3 ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซมมอเตอร์ปั้มสูบ
น้ำ 

1 งาน 30,000 30,000  

4 ค่าจ้างซ่อมแซมตู้ควบคุมปั้มสูบน้ำ 1 งาน 20,000 20,000  
รวม   150,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. ท่อ PVC 1 ชุด 15,000 15,000  
2. ข้อต่อ PVC 1 ชุด 15,000 15,000  
3. อุปกรณ์งานก่อสร้าง 1 ชุด 10,000 10,000  
4. น้ำยาประสานท่อ 3 ลัง 1,500 4,500  
5. บอลวาล์ว PVC 1 ชุด 10,000 10,000  
6. สายไฟขนาด 2x2.5 Sq.mm. 100 เมตร 15 1,500  
7. อุปกรณ์ซ่อมแซมสุขภัณฑ์ 1 ชุด 20,000 20,000  
8. กระดาษ A4 1 รีม 120 120  
9. วาล์วน้ำแบบประตู 1 ชุด 5,000 5,000  
10. อุปกรณ์เสริมซ่อมแซมท่อส่งน้ำ 1 ชุด 5,000 5,000  

รวม   86,120  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ปั้มสูบน้ำหอยโข่ง 20 HP 1 เครื่อง 60,000 60,000  
2 เครื่องสูบน้ำเบนซิน 3 นิ้ว พร้อมสาย 1 เครื่อง 10,000 10,000  
      

รวม   70,000  

 11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 โรงสูบน้ำ ระบบประปาของวิทยาลัยฯ อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 36 

โครงการจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์งานอาคารสถานที่ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายภวัต  หนูมณี    ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ R โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ   

   R โครงการตามภาระงานประจำ                  

   £ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที ่5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  

   ภายใต้โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์และอาคารสถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ระบบสาธารณูปโภค 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู้ 

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (   )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (   )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (   )  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

               (   )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

    ( √ )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา           ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (   )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

            ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

                   งานอาคารสถานที่เป็นงานที่ต้องอำนวยความสะดวกให้บริการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษา ได้แก่ บำรุงรักษา ซ่อมแซม ระบบสาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้า ประปา การ

ปรับปรุงและรักษาสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยฯ อาคารเรียน บ้านพักครู ของสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพ

พร้อมใช้งานและปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ   

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุและครุภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือใช้ในงานอาคารสถานที่ 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

       8.1.1 จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือใช้ในงานอาคารสถานที่  
  8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1 มีวัสดุและครุภัณฑ์ที่พร้อมใช้ในงานต่างๆ 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 162,120 บาท 

                   จากเงิน   อุดหนุนฯ     บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

      10.1  แผนการใช้จ่าย 

 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 120,120  
4 ค่าครุภัณฑ์ 42,000  

รวมทั้งสิ้น 162,120  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. ชิ้นส่วนเครื่องตัดหญ้าสะพายไหล่ 1 ชุด 10,000 10,000  
2. ชิ้นส่วนเครื่องยนต์ 1 ชุด 10,000 10,000  
3. อุปกรณ์งานประปาและสุขาภิบาล 1 ชุด 20,000 20,000  
4. อุปกรณ์งานระบบเครื่องจักรกล 1 ชุด 10,000 10,000  
5. อุปกรณ์สำหรับงานก่อสร้าง 1 ชุด 20,000 20,000  
6. อุปกรณ์สำหรับงานไฟฟ้า 1 ชุด 10,000 10,000  
7. กระดาษ A4 1 รีม 120 120  
8. ชิ้นส่วนเครื่องพ่นยา 1 ชุด 10,000 10,000  
9. เครื่องมือและอุปกรณ์ทั่วไป 1 ชุด 10,000 10,000  
10. อุปกรณ์สำหรับงานสวนและภูมิทัศน์ 1 ชุด 10,000 10,000  
11. อุปกรณ์สำหรับงานทำความสะอาด 1 ชุด 10,000 10,000  

รวม   120,120  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. เครื่องตัดหญ้าสะพายไหล่  2 เครื่อง 8,000 16,000  
2. ปั้มสูบน้ำ 2 เครื่อง 5,000 10,000  
3. สว่านเจาะกระแทกไร้สาย 1 เครื่อง 5,000 5,000  
4. สว่านไฟฟ้าไร้สาย 1 เครื่อง 1,000 1,000  
5. เครื่องเจาะหลุม 1 เครื่อง 5,000 5,000  
6. เลื่อยโซ่ยนต์ 1 เครื่อง 5,000 5,000  

รวม   42,000  

 11.  ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

 11.1 มีวัสดุและครุภัณฑ์ท่ีพร้อมใช้ในงานต่างๆ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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                                                                                                           โครงการที่ 37 

    โครงการ Big Cleaning Day 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายภวัต  หนูมณี     ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   
         โครงการตามภาระงานประจำ                  
        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 
   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
   กลยุทธ์ข้อที ่5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  
   ภายใต้โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ระบบสาธารณูปโภค 
4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
     ( / )  1.1  ด้านความรู้ 
                  ( / )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 
               ( / )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
              ( / )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศกึษา 
               ( / )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
               ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
               ( / )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
               ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
               ( / )  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
               ( / )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 
5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
    ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา           ( / )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            ( / )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
             ( / )  ด้านผลลัพธแ์ละภาพความสำเร็จ 
6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         งานอาคารสถานที่เป็นงานที่ต้องอำนวยความสะดวกให้บริการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน
นักศึกษาในสถานศึกษา ได้แก่ บำรุงรักษา ซ่อมแซม ระบบสาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้า ประปา การปรับปรุงและ
รักษาสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยฯ อาคารเรียน บ้านพักครู ของสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและ
ปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ   
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7.  วัตถุประสงค์ 

7.1  เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำความสะอาด เพ่ือทำความสะอาดบริเวณอาคาร และพ้ืนที่ต่างๆ ภายใน   
                 วิทยาลัยฯ ให้ดูสะอาดและสวยงาม 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

       8.1.1 ทำความสะอาดบริเวณอาคาร และพ้ืนที่ต่างๆ ภายในวิทยาลัยฯ 
  8.2  เชิงคุณภาพ 

  8.2.1 อาคาร และพ้ืนที่ต่างๆ ภายในวิทยาลัยฯ ดูสะอาดและสวยงาม 

 9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

10. งบประมาณในการดำเนนิโครงการ จำนวนเงิน 30,000 บาท 

                     จากเงิน    อุดหนุนฯ    บำรุงการศึกษา    งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 30,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 30,000  
 

 

 

 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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       10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

 10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หนว่ย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1. อุปกรณ์ทำความสะอาด 1 ชุด 30,000 30,000  
      

รวม   30,000  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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       11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 อาคาร และพ้ืนที่ต่างๆ ภายในวิทยาลัยฯ ดูสะอาดและสวยงาม 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  38 

โครงการบริหารงานท่ัวไป (งานสารบรรณ) 
1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางเสาวภา   เพชรสุทธิ์      ฝ่ายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพเิศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

  กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน  

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

    มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )   2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (    )   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (    )   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

  มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (   )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     ด้วยงานบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ) มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานเอกสาร ตามระเบียบสำนัก 
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ 2526 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ตั้งแต่การจัดพิมพ์หนังสือราชการ การรับ – ส่งหนังสือ  
การจัดทำประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ การจัดทำเอกสาร/หลักฐานทางราชการอื่นๆ อาทิเช่น หนังสือรับรองการ 
ปฏิบัติงาน ฯลฯ การแจ้งเวียนหนังสือราชการไปยังหน่วยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา การให้บริการจัดส่ง  

  หนังสือทางไปรษณีย์ ตลอดจนการเก็บรักษาหนังสือ/หลักฐานทางราชการอ่ืนๆ  เพ่ืออำนวยความสะดวกในการบริการ 
  แก่ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ดังนั้น เพ่ือความสะดวกในการบริหารจัดการ งานบริหารงานทั่วไปจึงมีความจำ 
  เป็นในการจัดซื้อวัสดุเพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้นไป  

7. วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับหนังสือราชการเป็นไปอย่างถูกตามระเบียบ มีความเรียบร้อยสมบูรณ์ และ 

                มีประสิทธิภาพ  สามารถปฏิบัติงานได้ทันเวลา  

 7.2 เพ่ือให้บริการเกี่ยวกับหนังสือราชการแก่ฝ่ายบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 จัดทำหนังสือราชการภายนอก (หนังสือรับ) ปีละประมาณ 3,000-3,500 ฉบับ 

  8.1.2 จัดทำหนังสือราชการภายนอก (หนังสือส่ง) ปีละประมาณ 600-700  ฉบับ 

  8.1.3 จัดทำหนังสือราชการภายใน ปีละประมาณ 400-500 ฉบับ 

  8.1.4 จัดทำหนังสือราชการประเภทอ่ืน ๆ ปีละประมาณ 300-400 ฉบับ 

8.2  เชิงคุณภาพ 

             8.2.1 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับหนังสือราชการแต่ละประเภทได้อย่างถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยงาน 

         สารบรรณอย่างมีประสิทธิภาพและทันเวลา 

 8.2.2  ให้บริการเกี่ยวกับหนังสือราชการ ข่าวสารต่างๆ แก่ฝ่ายบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน    

         นักศึกษา เพียงพอ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 การจัดซื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ             

 

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน  33,276   บาท 

                  จากเงิน         อุดหนุน       บำรุงการศึกษา          งบประมาณ 

            10.1  แผนการใช้จา่ย 

ที ่ รายการ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 19,276  
4 ค่าครุภัณฑ์ 14,000  

รวม 33,276  
 

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     
 

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

1 กระดาษดับเบิลเอ ขนาด A4/70แกรม 15  ลัง 600 9,000 เบิกจากพัสดุ 

2 ป้ายชื่อผู้อำนวยการ 3  อัน 1,500 4,500  

3 ตรายาง 5  อัน 535.20 2,676  

4 ตู้พลาสติกจัดเก็บเอกสาร 7 ชั้น 3  ชุด 800 2,400  

5 แฟ้มตราช้าง 3 นิ้ว 1  โหล 700 700  

 รวม   19,276  
 

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
1 ตู้เหล็กจัดเก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก (ขนาด 47x62)  2  ชุด 7,000 14,000  
      
      

รวม   14,000  
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 การบริหารงานด้านเอกสาร/หนังสือราชการ ดำเนินได้อย่างถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

 11.2 ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ได้รับบริการในการจัดทำ/การส่งหนังสือราชการ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1 แบบประเมินโครงการ 
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           โครงการที่ 39 

โครงการบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการพิมพ์) 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางเสาวภา เพชรสุทธิ์    ฝ่ายบริหารทรพัยากร  

2. ลักษณะโครงการ      ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

       ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน  

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

     มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )   2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (    )   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (    )   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (   )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยงานบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการพิมพ์) รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำสำเนาหนังสือราชการ 
เอกสารการวัดผลประเมินผล และเอกสารทางราชการอ่ืนๆ รวมทั้งประสานงานให้ความร่วมมือ ให้ความสะดวกแก่
บุคลากร และนักเรยีน นักศึกษา ด้านเอกสารการพิมพ์ ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานด้านเอกสารการพิมพ์ให้เป็นไป
ตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
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7. วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือจัดทำสำเนาหนังสือราชการ เอกสารงานวัดผลประเมินผล และเอกสารราชการอ่ืนๆ  

 7.2 เพ่ือให้การปฏิบัติงานการจัดพิมพ์เอกสารเป็นไปอย่างถูกต้อง มีความเป็นระเบียบ เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ  

              และทันเวลา 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 ถ่ายสำเนาคำสั่ง ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ปีละประมาณ 100 - 200 ฉบับ 

  8.1.2 ถ่ายสำเนาหนังสือราชการประเภทอื่นๆ ปีละประมาณ 1000 - 2,000 ฉบับ 

  8.1.3 จัดทำสำเนาหนังสือราชการ (หนังสือรับ) ปีละประมาณ 1,000 - 2,000 ฉบับ 

8.2  เชิงคุณภาพ 

                     8.2.1 ปฏิบตัิงานการพิมพ์เสร็จเรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบ มีประสิทธิภาพ และทันเวลา 

 8.2.2 ให้บริการด้านการถ่ายสำเนาเอกสารทางราชการแก่ฝ่ายบริหาร ครู บุคลากร และ 

                            นักเรียน นักศึกษาได้เพียงพอตลอดปีงบประมาณ 

9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 การจัดซื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 104,000 บาท 

               จากเงิน         อุดหนุน       บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

          10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ รายการ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 104,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวม 104,000  
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      10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

      10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     
 

       10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

1 กระดาษดับเบิลเอ ขนาด A4/70แกรม 15 ลัง 600 9,000 เบิกจากพัสด ุ

2 ซองน้ำตาล A4 ขยายข้าง (มีตราครุฑ)  200 ซอง 4.70 940 เบิกจากพัสดุ  

3 ซองน้ำตาล A4 ไม่ขยายข้าง (มีตราครุฑ) 100 ซอง 2.70 270 เบิกจากพัสด ุ

4 ซองจดหมาย No.9/100 200 ซอง  0.85 170 เบิกจากพัสด ุ

5 ผงหมึกถ่ายเอกสาร 15 หลอด 4,000 60,000 เบิกจากพัสด ุ

6 หมึก HP Laser jet 85A 8 กล่อง 2,890 23,120 เบิกจากพัสด ุ

7 หมึก Brother MFC-L3735DN BK 1 กล่อง 2,190 2,190 เบิกจากพัสด ุ

8 หมึก Brother MFC-L3735DN C 1 กล่อง 2,690 2,690 เบิกจากพัสด ุ

9 หมึก Brother MFC-L3735DN M 1 กล่อง  2,690 2,690 เบิกจากพัสด ุ

10 หมึก Brother MFC-L3735DN Y 1 กล่อง  2,690 2,690 เบิกจากพัสดุ 

11 ลวดเย็บกระดาษเบอร์ 10 2 โหล 120 240 เบิกจากพัสดุ 

 รวม   104,000  
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       10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ได้รับบริการในการจัดทำสำเนาเอกสารทางราชการ 

 11.2 ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ได้รับบริการในการจัดพิมพ์เอกสารทางราชการ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1 แบบประเมินโครงการ 
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โครงการที่ 40 

โครงการงานการเงิน   

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นางนฤมล  หนูพรหม , นางสาวปรีดาวรรณ ไทยกลาง     ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์ 

        การพัฒนาประเทศ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใตโ้ครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักของชาติ เสริมสร้างประชาธิปไตย 

  และอนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓  )    3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (✓  )    3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( ✓ )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               ( ✓ )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (✓  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

       ด้วยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช) 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ประเภทวิชาคหกรรม และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม ประเภทวิชาประมง ประเภทวิชาคหกรรม และประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

โดยในปีการศึกษา 2568  มีนักเรียนนักศึกษาใหม่เข้าศึกษาตามหลักสูตร ปวช.  และหลักสูตร ปวส. งานการเงิน

เป็นงานบริการในการสนับสนุนการการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนมีหน้าหนี้ให้ความรู้ความเข้าใจใน

การจัดเก็บเงิน และการจ่ายเงินให้ถูกต้องตาระระเบียบการเบิกจ่ายเงิน พ.ศ. 2562 รวมถึงการให้เบิกเงินเดือน

ค่าจ้างประจำ เงินบำเหน็จบำนาญ ให้คำแนะนำแก้ ครู – บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษาและบุคคลอื่น 

ๆ ที่เกี่ยวข้อง จึงมีความจำเป็นต้องจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการทำงาน สนองตอบต่อการปฏิบัติงานได้

ถูกต้องรวดเร็ว และทันต่อการปฏิบัติงานในการให้บริการตามแนวทางการบริหารเงินงบประมาณให้เกิดผล

ประโยชน์สูงสุดต่อส่วนราชการ 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือให้จัดทำหลักฐานการเบิกจ่ายถูกต้องตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินสะดวกรวดเร็วประหยัดเวลา 

7.2 บริการตรวจสอบหลักฐาน ในการ รับ - จ่ายเงิน ถูกต้องตามระเบียบ ในการเบิก-จ่ายเงินทุกประเภท 

7.3  จัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามหน้าที่รับผิดชอบ 

7.4  เพ่ือให้ความรู้ในการใช้สิทธิ์และการเบิกจ่ายเงินได้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

7.5 จัดเก็บควบคุมหลักฐานต่างๆ เพื่อรอการรับตรวจจากหน่วยงานภายนอกอย่างปลอดภัย 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

       8.1.1  จัดทำงานการเงิน  ในปีงบประมาณ 69 ได้ถูกต้อง  

       8.1.2  จัดทำการเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้างประจำ เงินบำนาญผ่านระบบ CGD พร้อมใบรายงานผล  

                ทุกเดือน 

       8.1.3  จัดทำแบบฟอร์มการเบิกจา่ยเงินทั้งระบบเหมาะสมเพียงพอในการใช้งานทั้งปี  

       8.1.4  จัดทำทะเบียนคุมการรับ จ่ายเงิน 1 ปีงบประมาณ 

       8.1.5  จัดทำทะเบียนคุมการจัดเก็บเอกสารแทนตัวเงิน 

       8.1.6  จัดทำหนังสือรับรองการจ่ายเงินทุกประเภท 

       8.1.7  จัดทำแบบฟอร์มใบสำคัญรับเงิน 

       8.1.8  จัดทำแบบฟอร์มทะเบียนคุมเช็ค ทะเบียนจ่ายเช็ค ทะเบียนคุมฎีกา ทะเบียนคุมเงินจัดสรร 1 

        8.1.9 ให้ความรู้แก่ครู บุคลากรทางการศึกษา จำนวน  50 คน 
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 8.2  เชิงคุณภาพ 

       8.2.1  ปฏิบัติงานในการขอเบิก จ่ายเงินแต่ละประเภทได้อย่างถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยงานการเงิน    

                ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

        6.2.2  ให้บริการเก่ียวกับเบิก จ่ายเงิน แก่ฝ่ายบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน ข้าราชการบำนาญ   

        6.2.3  บุคลากรได้รับความรู้สามารถในการเบิกจ่ายเงินได้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังตามสิทธ์ิ 

9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 การจัดซื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน   14,050 บาท 

                 จากเงิน        อุดหนุน         รายได้สถานศึกษา        งบประมาณ 

          10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน 6,400  

2 ค่าใช้สอย -  

3 ค่าวัสดุ 7,650  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 14,050  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2  คน 3,200 6,400  
      

รวม   6,400  
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
  -     

รวม     

 10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. กระดาษ เอ 4 ดับเบิลเอ 20 รีม 120 2,400  

2. เครื่องคิดเลข 1 เครื่อง 1,250 1,250  

3. ซองใส่เอกสารสีน้ำตาล F4 100 ซอง 7.40 740  

4 หมึก เครื่องพิมพ์        1 กล่อง      3,260      3,260  

รวม   7,650  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 งานด้านเอกสารการเงินเกี่ยวกับการรับเงินและการเบิกจ่ายเงินสามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว 

                 เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ ตรวจสอบได้ ตามระเบียบของทางราชการ. 

        11.2 บุคลากรมีความรู้ในการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบได้ถูกต้องทุกประเภท 

        11.3 สภาพแวดล้อมสถานที่เก็บเอกสารมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยปลอดภัย 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 แบบสอบถาม 

   12.2 การรายงานผลการดำเนินงาน 
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 โครงการที่  41 

                                               โครงการงานบัญชี 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางวันเพ็ญ  ศรีทอง      ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที ่5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณส์ถานศึกษา 

 4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (   )  1.1  ด้านความรู้ 

              (   )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (   )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (   )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย               

 5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (    )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (    )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (    )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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 6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยงานบัญชี เป็นส่วนหนึ่งของงานสนับสนุนการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบกระทรวงการคลังในการ

จัดเก็บหลักฐาน และเอกสารการรับและจ่ายเงินทุกประเภทให้ปลอดภัยและตรวจสอบได้ และให้คำแนะนำแก่
ครู อาจารย์ ข้าราชการ พนักงาน ตลอดจนบุคลากรภายนอก และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงมีความจำเป็นต้อง
จัดทำบัญชีและงบการเงินทั้งระบบให้ถูกต้อง สะดวก และรวดเร็ว มีความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการ
ปฏิบัติงานจัดเก็บเอกสาร และรายงาผลการปฏิบัติงานจัดเก็บเอกสาร และรายงานผลการปฏิบัติงานให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และป้องกันความเสี่ยงของงานการเงิน และบัญชีมีประสิทธิภาพพร้อมที่จะรองรับการ
ตรวจสอบจากหน่วยตรวจสอบภายในและสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิบ 

    7.  วัตถุประสงค์ 
 7.1 ตรวจสอบการรับและจ่ายเงินให้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังแล้วบันทึกบัญชีทั้งระบบ  
                มือและในระบบ NEW GFMIS THAI ให้ถูกต้อง 
          7.2 จัดทำทะเบียนคุมหลักและสมุดบัญชีทุกประเภทเพ่ือจัดทำรายงานผลการจัดทำบัญชีแก่หน่วย 
               ตรวจสอบภายในและสำนักงานแผ่นดิน 
          7.3 จัดเก็บหลักฐานและเอกสารการรับ – จ่ายเงิน ทุกประเภทให้ปลอดภัยและตรวจสอบได้ง่าย 
          7.4 เพ่ือลดความเสี่ยงจาการปฏิบัติงานไม่ให้เกิดข้อผิดพลาด 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1 เชิงปริมาณ         
  8.1.1 จัดทำบัญชีให้ถูกต้องตามระเบียบและทันกำหนดเวลา 
  8.1.2 จัดทำงบการเงินให้ถูกต้องเพ่ือรายงานผลการทำบัญชีให้ผู้ตรวจสอบ 
  8.1.3 บริหารจัดการในการลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน     
 8.2 เชิงคุณภาพ   
        8.2.1 จัดทำบัญชีให้ถูกต้องครบถ้วน ตรวจสอบได้และ เป็นปัจจุบัน 
        8.2.2 รายงานผลงบการเงิน เพ่ือนำข้อมูลในการวิเคราะห์ข้อมูลได้เป็นปัจจุบัน 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อจัดจ้าง             
3 ดำเนินงานตาม

โครงการ 
            

4 สรุปผลโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 10,860 บาท 

    จากเงิน       อุดหนุน       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

           10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน   
2 ค่าใช้สอย  1,500  
3 ค่าวัสดุ  3,660  
4 ค่าครุภัณฑ์  5,700  

รวมทั้งสิ้น 10,860  

         10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

         10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ซ่อมเครื่องปริ้นเตอร์ HP Laser Jet 
P1102 

1,500 1,500 1,500.00  

      
รวม   1,500.00  

         10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษดับเบ้ิลเอ 10 รีม 137 1,370  
2 เครื่องคิดเลข  Casio 1 เครื่อง 1,550 1,550  
3 ซองใส่เอกสารสีน้ำตาล F4 100 ซอง 7.40 740  

รวม   3,660  
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        10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
1 ตู้เก็บเอกสาร  1  ตู้ 5,700 5,700  
      

รวม   5,700  

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

          10.1 จัดทำบัญชีให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

      10.2 รายงานผลงบการเงิน เพ่ือนำข้อมูลในการวิเคราะห์ข้อมูลได้เป็นปัจจุบัน 

      11.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

                 11.1 การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

            11.2 แบบประเมินโครงการ 
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          โครงการที่  42 

โครงการงานทะเบียน 

1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางนลินภัสร์  นุชชา    ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

          โครงการตามภาระงานประจำ 

          โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่ 1  ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อท่ี  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

       ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จรยิธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

             (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

             (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

             (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    งานทะเบียน  เป็นงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร  ปวช.  และ ปวส. ใน

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  โดยให้บริการตั้งแต่รับสมัครนักเรียน  นักศึกษา  ใหม่  การตรวจสอบ

วุฒิการศึกษา  การลงทะเบียนเรียนรายวิชาของแต่ละภาตเรียน  การจัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน  การ

จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน  นักศึกษา  จัดทำแบบฟอร์มต่าง ๆ  ที่ใช้ในงานเพ่ือบริการให้กับครู  

นักเรียน  นักศึกษา  และผู้ที่มาติดต่อ  ออกระเบียนแสดงผลการเรียนให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษา  ส่งแบบ

สำรวจและรายงานต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียน  รวมทั้งรายงานผู้สำเร็จการศึกษาให้หน่วยงานที่

เกี่ยวข้องทราบตามลำดับ  ตลอดจนจัดระบบการเก็บเอกสารหลักฐานการลงทะเบียน  และเอกสารอ่ืน ๆ  

ที่เกี่ยวข้องในงานทะเบียนให้เป็นระบบตามระเบียบ  เพ่ือความปลอดภัย  สะดวกในการบริหารจัดการ  

จึงมคีวามจำเป็นในการจัดซื้อวัสดุมาเพ่ือปฏิบัติงาน  ปรับปรุง  และพัฒนางาน  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1  เพ่ือให้บริการในการรับสมัครนักเรียน  นักศึกษา  ใหม่จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน  นักศึกษา 

             และการลงทะเบียนเรียนรายวิชาแต่ละภาคเรียน 

7.2  เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับคำร้องต่างๆ ของนักเรียน นักศึกษา ให้บริการคร ูนักเรียน นักศึกษา 

             รวมทั้งผู้ที่มาติดต่อ  การแจ้งผลการเรียนและออกระเบียนแสดงผลการเรียนให้แก่ผู้สำเร็จ 

             การศึกษา 

7.3  เพ่ือจัดระบบการเก็บเอกสารหลักฐานการลงทะเบียนและเอกสารอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องในงานทะเบียน 

             ให้เป็นระบบตามระเบียบ  และความปลอดภัย 

7.4  เพื่อรายงานผู้สำเร็จการศึกษาให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบตามลำดับ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  ให้บริการด้านงานทะเบียนแก่นักเรียน  นักศึกษา  จำนวน  250  คน 

8.1.2  ให้บริการแบบพิมพ์ต่าง ๆ  ที่ใช้ในงานทะเบียน  แก่  ครู  นักเรียน  นักศึกษาและผู้ที่มาติดต่อ 

        จำนวน  500  คน 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  ให้บริการด้านงานทะเบียนแก่ผู้ที่มาติดต่อทันตามเวลาที่กำหนด  อย่างมีประสิทธิภาพ 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
            

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  7,382  บาท 

     จากเงิน       อุดหนุน       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

     10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 7,382  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 7,382  

    10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

     10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     
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      10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ A4  4 ลัง 650  เบิกจากพัสด ุ

2 หมึก LaserJet M1212nf MFP 85A 2 กล่อง 2,890  เบิกจากพัสด ุ

3 หมึกเติมสี g1010 (4สี) 2 ชุด 1,540 3,080  
4 ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 1 กล่อง 222 222  
5 น้ำยาลบคำผิด 2 ชิ้น 55 110  
6 พลาสติกเคลือบบัตร ขนาด เอ4 2 กล่อง 420 840  
7 กระดาษโพโต้ 2 แพ็ค 275 550  
8 ซองถนอมเอกสาร ขนาด เอ4 50 ห่อ 25 1,250  
9 แฟ้มเก็บเอกสาร120F 1 โหล 950 950  
10 คลิปดำ No.108 2 โหล 78 156  
11 คลิปดำ No.109 2 โหล 68 136  
12 คลิปดำ No.110 2 โหล 44 88  

รวม   7,382  

 10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1  ให้บริการนักเรียน  นักศึกษา  จำนวน  250  คน 

11.2  บริการข้อมูลให้กับผู้ปกครอง  และบุคคลภายนอก 

11.3  พัฒนางานทะเบียนเพ่ือความสะดวกในการให้บริการและทันเวลา 

11.4  จัดเก็บเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ  เป็นระบบ  มีระเบียบ  และปลอดภัย 

12.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

 12.1  รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
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โครงการที่  43 

โครงการรับประกาศนียบัตร 

1.  ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางนลินภัสร์  นุชชา  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 

2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

          โครงการตามภาระงานประจำ 

          โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

    พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

    กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  ความรักในสถาบันหลักของชาติ  เสริมสร้าง 

        ประชาธิปไตยและอนุรักษ์ความเป็นไทย 

    กลยุทธ์ข้อที ่3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้  ทักษะ  และสมรรถนะทางวิชาชีพ  

        ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

             (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

             (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

             (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

             (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจบัุน/หลักการและเหตุผล 

   งานทะเบียน  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  กำหนดให้ช่วงเดือนมีนาคม  เป็นวันรับ

ประกาศนียบัตรของนักเรียน  นักศึกษา  ที่สำเร็จการศึกษา  ของทุก ๆ  ปี  วิทยาลัยมีความประสงค์จะจัด

โครงการรับประกาศนียบัตร  เพ่ือแสดงความยินดีต่อนักเรียน  นักศึกษา  ที่สำเร็จการศึกษาทั้งในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ตลอดจนแสดงออกถึงความสัมพันธ์อันดี

ของผู้สำเร็จการศึกษาต่อวิทยาลัย  มีความรู้สึกรักและผูกพันกับสถาบัน  โดยมีการฝึกซ้อม  สร้างความเข้าใจ  

ก่อนวันพิธีรับจริง  อีกทัง้การอำนวยความสะดวกด้านต่าง ๆ  ให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษา  ผู้ปกครอง  รวมถึงการ

มอบของที่ระลึกเพ่ือเป็นขวัญ  กำลังใจ  ให้กับผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลคะแนนเรียนดี  ซึ่งทำเป็นประเพณีที่

สืบทอดรุ่นต่อรุ่น  มีรุ่นน้องมาร่วมแสดงความยินดีกับรุ่นพ่ี  จึงมีความจำเป็นในการจัดซื้อวัสดุมาเพ่ือปฏิบัติ

กิจกรรมนี้ให้เกิดผลสำเร็จมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7.  วัตถุประสงค์ 
7.1  เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักเรียน  นักศึกษาทราบวิธีการขั้นตอนที่ถูกต้องในวันรับประกาศนียบัตร 
7.2  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้ภาคภูมิใจในการเข้ารับประกาศนียบัตร 
7.3  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  และรุ่นน้อง  ได้ร่วมกันแสดงความยินดี 
7.4  เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจ  แก่นักเรียน  นักศึกษา  ที่มีผลการเรียนดี 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมวันรับประกาศนียบัตร  (ครแูละบุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง   
                 รุ่นน้อง) และแขกผู้มีเกียรติ)  จำนวน  200  คน 
8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  นักเรียน  นักศึกษาสามารถปฏิบัติตนได้ถูกต้อง และเป็นไปตามเป้าหมายที่วิทยาลัยฯ 
                 กำหนด 

8.2.2  สร้างความประทับใจให้กับนักเรียน  นักศึกษาและผู้ปกครอง 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  23,360  บาท 

                       จากเงิน      อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 2,500  
3 ค่าวัสดุ 20,860  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 23,360  

        10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

        10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจา้งทำโฟมบอร์ดชื่องาน  แสดงความ

ยินดี 
1  ชุด 2,500 2,500  

รวม   2,500  

        10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ช่อดอกไม้ติดเสื้อสำหรับผู้สำเร็จ
การศึกษา 

70  ช่อ 30 2,100  

2 ช่อดอกไม้ติดเสื้อสำหรับแขกที่มา
ร่วมงาน 

20  ช่อ 40 800  

3. ดอกไม้แห้ง 2 ชุด 7,500 15,000  
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          10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ)  (ต่อ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

4 ไวนิลแสดงความยินดี  ติดประตูทางเข้า 1  แผ่น 1,000 1,000  
5 โอเอซิล 4 ลัง 400 1,600  
5 เข็มหมุดหัวสีขาว 6 กล่อง 60 360  

รวม   20,860  

         10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงนิ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1  นักเรียน  นักศึกษา  ได้รู้วิธีการ  ขั้นตอน  ในการรับประกาศนียบัตร  และปฏิบัติได้ถูกต้อง 

11.2  นักเรียน  นักศึกษา  มีความภาคภูมิใจที่สำเร็จการศึกษาและได้เขา้รับประกาศนียบัตร 

11.3  นักเรียน  นักศึกษา  ได้รับขวัญและกำลังใจจากบุคคลที่มาร่วมแสดงความยินดี 

11.4  มีครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  และรุ่นน้อง  ตลอดจนแขกผู้มีเกียรติมาร่วม 

        แสดงความยินดีในกิจกรรมวันรับประกาศนียบัตร  จำนวน  200  คน 

12.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

 12.1  รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
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                                                                                                   โครงการที ่44 

โครงการยานพาหนะ 
1. ชื่อผู้รับผิดชอบ    นางสาวธาณียา  เหล่าวนาสวัสดิ์      ฝ่ายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

  ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

      พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
      กลยุทธิ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
      ภายใต้โครงการซ่อมแซมยานพาหนะและเครื่องทุ่นแรง  

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

     มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )   2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (    )   2.2  ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (    )   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (   )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    ด้วยงานพัสดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร  ได้รับผิดชอบเกี่ยวกับยานพาหนะของทางราชการในวิทยาลัยฯ ซึ่ง

มีความจำเป็นต่อการอำนวยความสะดวกแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียนนักศึกษา  ในการเดินทาง

ไปราชการและปฏิบัติงานทางราชการต่างๆ  จึงต้องบำรุงรักษายานพาหนะ  ของทางราชการให้อยู่ในสภาพที่ดี

พร้อมให้งานและเพ่ือความปลอดภัยแก่ผู้ขับขี่และผู้ใช้บริการ  จึงต้องมีการบำรุงรักษา  ซ่อมแซมและได้จัดทำ  

พ.ร.บ.  รถยนต์และประกันภัยรถยนต์  ประจำปีตามที่กฎหมายกำหนด 

7.วัตถุประสงค ์

 7.1 เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่บุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงานทางราชการ 

 7.2 เพ่ือปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของวิทยาลัยฯ  ให้สะอาดและดูสวยงาม 

          7.3 เพ่ือเพ่ิมผลผลิตงานฟาร์มของวิทยาลัยฯ 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1 เชิงปริมาณ 

          8.1.1 รถยนต์และรถหกล้อทางราชการของวิทยาลัยฯ  ได้รับการดูและบำรุงรักษา   

                  ซ่อมแซมให้มีสภาพที่ดีพร้อมใช้งาน  จำนวน  5  คัน 

  8.1.2 รถยนต์ของทางราชการ  จะต้องจัดทำ  พ.ร.บ. รถยนต์/และประกันภัยรถยนต์ 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

          8.2.1  รถยนต์และรถหกล้อของวิทยาลัยฯ  ได้รับการบำรุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่ดีพร้อมใช้งาน  

                   จำนวน 5  คนั 

         9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 การจัดซื้อวัสดุตาม
โครงการ 

            

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 176,000 บาท 

                 จากเงิน         อุดหนุน        บำรุงการศึกษา          งบประมาณ 

           10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ รายการ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 176,000  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวม 176,000  
 

       10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

     10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษายานพาหนะ 5  คัน 31,000 155,000  
2 ค่าจัดทำ  พ.ร.บ. และประกันภัยรถยนต์ 3  คัน 7,000 21,000  
      

รวม   176,000  

    10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

 -     

 รวม     
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 10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

  11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 มีรถยนต์ รถหกล้อของวิทยาลัยฯ รถแทรกเตอร์และเครื่องตัดหญ้าสะพายไหล่มีน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับ 

              การปฏิบัติงานทางราชการ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1 สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที่ 45 

โครงการจัดชื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวธาณียา  เหล่าวนาสวัสดิ์      ฝ่ายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ  ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

   ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

          พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
              ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

          กลยุทธิ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
              ภายใต้โครงการน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

     มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )   2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (    )   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (    )   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (   )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

        ด้วยงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร ได้รับผิดชอบเกี่ยวกับยานพาหนะของทางราชการ เพ่ือให้ครู และ

บุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานราชการได้สะดวกและรวดเร็ว  มีรถหกล้อ 2 คัน  มีรถยนต์  จำนวน  3  คัน  

วิทยาลัยฯ มีงานฟาร์ม มีรถแทรกเตอร์ในการปฏิบัติงาน จำนวน  3  คัน  มีเครื่องตัดหญ้า  จำนวน 8 เครื่อง  

และโดยสภาพทั่วไปของวิทยาลัยฯ  มีเนื้อที่บริเวณกว้างทั้งอาคารแผนกวิชาต่างๆ  มีสวนยาง  สวนปาล์ม  ที่

ต้องมีการตัดแต่งอยู่ตลอดเวลา  งานพัสดุจึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงเพ่ือให้บริการแก่

เจ้าหน้าที่  คนงานเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานภายในวิทยาลัยฯ 

7. วัตถุประสงค ์

 7.1 เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่บุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงานราชการ 

 7.2 เพ่ือปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของวิทยาลัยฯ  ให้สะอาดสวยงาม 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 มีรถยนต์ทางราชการของวิทยาลัยฯ  จำนวน  3 คัน 
  8.1.2 มีเครื่องตัดหญ้า  จำนวน  8 เครื่อง 
            8.1.3 มีรถหกล้อ  จำนวน  2  คัน 
            8.1.4 มีรถแทรกเตอร์  จำนวน  3  คัน 
 8.2  เชิงคุณภาพ 
            8.2.1  เพื่ออำนวยความสะดวกแก่บุคลากรทางการศึกษาและพัฒนางานทางด้านการเกษตรกรของ 

                  องคก์รต่อไป        
         9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค 

68 

พ.ย 

68 

ธ.ค 

68 

ม.ค 

69 

ก.พ 

69 

มี.ค 

69 

เม.ย 

69 

พ.ค 

69 

มิ.ย 

69 

ก.ค 

69 

ส.ค 

69 

ก.ย 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 การจัดซื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 588,475 บาท 

                จากเงิน        อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

            10.1  แผนการใช้จา่ย 

ที ่ รายการ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 588,475  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวม 588,475  
 

        10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

       10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     
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          10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

1. จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง     

 -น้ำมันดีเซล  B7 6,500 ลิตร 32.44 210,860  

 -แก๊สโซฮอล์  91 1,500  ลิตร 41.09 61,635  

2 จัดซื้อน้ำมันหล่อลื่น  2  ที 5  ลัง 1,560 7,800  

3 จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงโดย Fleet Card     

 -น้ำมันดีเซล  B7 (รถยนต์ กฉ 9679 ตรัง) 3,500 32.44 113,540  

 -น้ำมันดีเซล  B7 (รถยนต์ กข 744 ตรัง) 2,500 32.44 81,100  

 -น้ำมันดีเซล  B7 (รถหกล้อ 40-0243 ตรัง) 3,500 32.44 113,540  

 รวม   588,475  

        10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 มีรถยนต์ รถหกล้อของวิทยาลัยฯ รถแทรกเตอร์และเครื่องตัดหญ้าสะพายไหล่มีน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับ 

             การปฏิบัติงานทางราชการ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1 สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที่  46 

โครงการงานพัสดุ 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวธาณียา  เหล่าวนาสวัสดิ์     ฝ่ายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

  ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

      พันธกิจที่ 5 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้ธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
          ยุทธศาสตร์ที่ 7 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้ธรรมาภิบาล 

 กลยุทธิ์ที่ 12 การบริหารจัดการความเสี่ยง 
        ภายใตโ้ครงการบริหารจัดการความเสี่ยงภายในสถานศึกษา  

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

     มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )   2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (    )   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (    )   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (   )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   ด้วยงานพัสดุเป็นงานบริการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุควบคุมและจำหน่ายพัสดุเสื่อมสภาพในการดำเนินงาน 

    ทุกขั้นตอนประกอบด้วยหลักฐานเอกสารทางราชการทั้งหมด  ดังนั้นงานพัสดุจึงต้องดำเนินการจัดซื้อวัสดุเพ่ือ 

  เอกสารและปรับปรุงห้องปฏิบัติงานได้มีความพร้อมต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุสำหรับการปฏิบัติงานของวิทยาลัยฯ 

 7.2 เพ่ือปรับปรุงห้องปฏิบัติงานพัสดุ 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 ปฏิบัติงานด้านงานพัสดุไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

  8.1.2 มีวัสดุอุปกรณ์การเก็บเอกสารอย่างปลอดภัย 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

                      8.2.1 ปฏิบัติงานตามระเบียบพัสดุอย่างถูกต้อง 

             8.2.2 มีห้องทำงานและเก็บวัสดุเอกสารที่ปลอดภัย 

                              8.2.3 มีหอ้งปฏิบัติงานที่สะอาดปลอดภัยเอ้ือต่อการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 การจัดซื้อวัสดุตาม
โครงการ 

            

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลการดำเนินงาน

โครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 366,943 บาท 

                จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

          10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ รายการ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย   65,000  
3 ค่าวัสดุ 293,943  
4 ค่าครุภัณฑ์    8,000  

รวม 366,943  
 

10.2  รายละเอียดคา่ใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าซ่อมบำรุงเครื่องปรับอากาศ  40,000 40,000  
2 ค่าซ่อมบำรุงเครื่องพริ้นเตอร์  10,000 10,000  
3 ค่าซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์  15,000 15,000  

รวม   65,000  
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10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. กระดาษ A4 80 แกรม 120 ลัง 650 78,000  

2. กระดาษ A4 70 แกรม 20 ลัง 600 12,000  

3. HP Laser Jet 85A 20 กล่อง 3,190 63,800  

4. หมึก Pantum รุ่น P2500W 4 กล่อง 2,190 8,760  

5. ไม้บรรทัดใส 2 โหล 60 120  

6. กาว TOA ขนาด 8 ออนซ์ 15 ขวด 35 525  

7. เข็มแม้ก No. 1215 FA-H 5 กล่อง 150 750  

8. เข็มแม้ก No. 1217 FA-H 5 กล่อง 175 875  

9. เข็มแม้ก No. 1220 ม้า 5 กล่อง 110 550  

10. เข็มแม้ก No. 1224 ม้า 5 กล่อง  120 600  

11.  คลิปหนีบกระดาษ No.109  20 กล่อง 68 1,360  

12. คลิปหนีบกระดาษ No.108 10 โหล 78 780  

13. ซองจดหมายขาว No.9/100 7 กล่อง  425 2,975  

14.  ซองน้ำตาล A4 ไม่ขยายข้าง (ครุฑ)  500 ซอง 2.70 1,350  

15.  ซองน้ำตาล A4 ขยายข้าง (ครุฑ)  500 ซอง 4.70 2,350  

16. เครื่องเหลาดินสอ 2 เครื่อง 380 760  

17. เครื่องเย็บกระดาษ เบอร์10 4 อัน 275 1,100  

18. เครื่องเย็บกระดาษ เบอร์10 4 ตัว 98 392  

19. หมึกเติม Canon ดำ/สี 20 ขวด 490 9,800  

20. ตลับหมึก Canon G2010 8 ตลับ 1,150 9,200  

21.  แฟ้มใส่เอกสาร 2 ห่วง (2นิ้ว)  2 โหล 950 1,900  

22.  เทปติดสันปก 2 นิ้ว  7 ม้วน 60 420  

23. ปลั๊กไฟ 10 เมตร  (อย่างดี) 5 อัน 500 1,000  

24. ผงหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร 12 หลอด 4,000 48,000  

25. ยางลบดินสอ 2 โหล 54 108  

26. ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 5 โหล 60 300  
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ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

27. เทปติดสันปก  10 ม้วน 45 450  

28. ปากกาลูกลื่นสีแดง 2 โหล 60 120  

29. หมึก HP Laserjer 30A 4 กล่อง  2,790 11,160  

30. หมึก HP Laserjer 12A 4 กล่อง 3,290 13,160  

31.  ลวดเสียบกระดาษ เบอร์10  27 กล่อง 12 324  

32. หมึก Brother MFC-L3735DN BK 1  กล่อง 2,190 2,190  

33. หมึก Brother MFC-L3735DN C 1 กล่อง 2,690 2,690  

34. หมึก Brother MFC-L3735DN M 1 กล่อง  2,690 2,690  

35. หมึก Brother MFC-L3735DN Y 1 กล่อง 2,690 2,690  

36. หมึก HP Ink Tank 310 BK 1 ขวด  490 490  

37. หมึก HP Ink Tank 310 C 1 ขวด 490 490  

38. หมึก HP Ink Tank 310 M 1 ขวด 490 490  

39. หมึก HP Ink Tank 310 Y 1 ขวด 490 490  

40.  ลวดเสียบกระดาษ เบอร์10  27 กล่อง 12 324  

41. น้ำหมึกชนิดเติม Epson T664 BK 1 ขวด 590 590  

42. น้ำหมึกชนิดเติม Epson L3210 BK 1 ขวด 590 590  

43. น้ำหมึกชนิดเติม Epson L3210 C 1 ขวด 590 590  

44. น้ำหมึกชนิดเติม Epson L3210 M 1 ขวด 590 590  

45. น้ำหมึกชนิดเติม Epson L3210 Y 1 ขวด 590 590  

46. น้ำหมึกชนิดเติม canon GI-790BK 4 ขวด 590 2,360  

47. เครื่องคิดเลข CASIO 4 เครื่อง 750 3,000  

รวม   293,943  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 เครื่องปริ้น  Prinet Brother DCP-
T520W 

1 เครื่อง 8,000 8,000  

      
รวม   8,000  
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 มีวัสดุอุปกรณ์พร้อมสำหรับจัดทำเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง 

 11.2 มีที่เก็บเอกสารแบบฟอร์มที่เป็นสัดส่วนเพื่อให้บริการแก่ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ 

          11.3 มีห้องทำงานที่ปลอดภัยมีบรรยากาศท่ีดีต่อการปฏิบัติงาน 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1 สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที ่ 47 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   สิบเอกภูริณัฐ  ลำธารหิรัญกุล     ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

  ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   กลยุทธ์ข้อที่ 1  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     ภายใต้โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              (  )  1.1  ด้านความรู้ 

             (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

              (  )  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสรา้งสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 
 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา          ( / )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน            (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

      ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ได้เสนอว่าการส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษา เพ่ือสร้างคนให้เป็น

สุจริตชน ทุกภาคส่วนต้องร่วมกันสนับสนุนส่งเสริมให้นโยบายการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ ปรับ

ทิศทางจากการมุ่งสร้างคนคนเก่งคนดี ดำรงชีวิตสอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือ

สังคมที่มีเสถียรภาพ สามารถพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศให้ก้าวหน้าอย่างมั่นคง รวมทั้งการ
แก้ปัญหาเรื่องการทุจริตคอร์รัปชันของประเทศชาติอย่างยั่งยืนด้วยหลักการและเหตุผลดังกล่าววิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีตรัง จึงจัดให้มีโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและหลักธรรมาภิบาลแก่ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส ภาพลักษณ์ในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน การดำเนินงานที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและส่วนรวม   เป็นสำคัญ รวมทั้งลดโอกาสที่
จะเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานต่อไป 

7.  วัตถุประสงค์ 
  7.1 เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะสามารถ   

          ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน 
 7.2 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับคณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำหลัก 
          คุณธรรม จริยธรรม ไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนาศักยภาพการทำงานได้อย่างเหมาะสม 
 7.3 เพ่ือให้คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ประพฤติ ปฏิบัติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรม                   
         เป็นแบบอยา่งที่ดแีก่นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองของนักเรียนนักศึกษา 
 7.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้เห็นความสำคัญและปฏิบัติตนอยู่ในความซื่อสัตย์สุจริต 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน ร้อยละ 100 

8.1.2 คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัย ร้อยละ 100 ได้เข้ารับการ
อบรมคุณธรรม จริยธรรม 

8.1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประพฤติ ปฏิบัติตนครองตนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน และข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 

8.1.4 นักเรียนได้เรียนรู้ เห็นความสำคัญและปฏิบัติตนอยู่ในความซื่อสัตย์สุจริต 
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 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน 

8.2.2 ข้าราชครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรมได้นำหลักคุณธรรม จริยธรรมไปพัฒนาคุณภาพชีวิต และการ
ทำงานได้อย่างเหมาะสม 

8.2.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประพฤติ ปฏิบัติตนครองตนให้มีคุณธรรม 

จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน ข้าราชครู และบุคลากร                  

ทางการศึกษา 

8.2.4 นักเรียนได้เรียนรู้ เห็นความสำคัญและปฏิบัติตนอยู่ในความซื่อสัตย์สุจริต 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             

2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตาม

โครงการ 

            

4 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 

            

 

 10. งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  49,300 บาท 

           จากเงิน       อุดหนุน       บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

           10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 12,600  
2 ค่าใช้สอย 36,200  
3 ค่าวัสดุ     500  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 49,300  
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               10.2  รายลเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ หมวด 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 21  ชั่วโมง 600 12,600  
      

รวม   12,600  

              10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

1 ค่าอาหาร 3 มื้อ 40 คน 210 8,400  
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 6 มื้อ 40 คน 25 6,000  
3 ค่าท่ีพัก  4 คืน 1,200 4,800  
4 ค่าพาหนะเดินทางวิทยากร  3 คน  15,000  
5 ค่าจัดทำเอกสารอบรม 40 เล่ม 50 2,000  

รวม   36,200  
 

          10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 1 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย 500 500  
      
 รวม   500  

           10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะสามารถปฏิบัติงานได้

อย่างถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน สามารถนำหลักคุณธรรม จริยธรรม ไปพัฒนาคุณภาพชีวิต 

และพัฒนาศักยภาพการทำงานได้อย่างเหมาะสม ประพฤติ ปฏิบัติตนครองตนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็น

แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

       12.1  แบบประเมินความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ 

       12.2  รายงานผลการดำเนินโครงการ 
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โครงการที่ 48 

โครงการปรับปรุงพัฒนางานบุคลากร 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ     นางสุวรรณี   สุขอนันต์      ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ  ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

   ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

       กลยุทธ์ข้อท่ี 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

     ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน. 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               ( / )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552  

หมวด 2 หน้าที่ของงานและแผนก  ข้อที่ 15 งานบุคลากร  มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการแนะนำ  

เผยแพร่  และดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคลากรของสถานศึกษา จัดทำแผนอัตรากำลัง แผนพัฒนา

บุคลากร  ควบคุม  จัดทำสถิติ  และรายงานเกี่ยวกับการลงเวลาปฏิบัติราชการ  การลา  ดำเนินการเกี่ยวกับ

การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์การจัดทำทะเบียนประวัติ  และอำนวยความสะดวกแก่บุคลากรในสถานศึกษาใน

ด้านต่างๆ  เช่น  การขอมีบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  การแก้ไขทะเบียนประวัติ  การขอเปลี่ยนตำแหน่ง  

การขอมีและขอเลื่อนวิทยฐานะ  การออกหนังสือรับรอง  การขอรับเงินบำเหน็จบำนาญ  เงินทดแทนและการ

จัดทำสมุดบันทึกผลงานและคุณงามความดีของบุคลากรในสถานศึกษา  ดังนั้นงานบุคลากร  จึงได้จัดทำ

โครงการพัฒนาปรับปรุงงานบุคลากรเพ่ือให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่บุคลากรภายใน 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1.  พัฒนาและปรับปรุงงานบุคลากรในการให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่บุคลากรภายในสถานศึกษา 

7.2.  จัดทำ ทำเนียบบุคลากรภายในสถานศึกษา  

7.3.  เพ่ือให้บริการด้านงานบุคลากรสำหรับผู้ที่มาติดต่อทันตามเวลาที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 

7.4.  เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานบุคลากร 

7.5.  เพ่ือให้สอดคล้องกับหัวข้อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

7.6.  เพ่ือซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่องพริ้นเตอร์ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  จัดทำทำเนียบบุคลากรทั้งหมดภายในสถานศึกษา  จำนวน  58   คน  
8.1.2  จัดทำแบบบันทึกลงเวลาปฏิบัติงานของบุคลากรภายในสถานศึกษาและสรุปสถิติรวบรวมเล่ม 

               เมื่อสิ้นปีงบประมาณ  
8.1.3  ให้บริการ การขอมีบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐการแก้ไขทะเบียนประวัติการเปลี่ยนตำแหน่ง  

               การขอมีและขอเลื่อนวิทยฐานะ การออกหนังสือรับรองการขอรับเงินบำเหน็จบำนาญของ  
               บุคลากรภายในสถานศึกษา    

8.1.4  จัดแฟ้มเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกับงานบุคลากร  จำนวน 30 แฟ้ม  อย่างมีระบบและเป็นระเบียบ   
8.1.5  จัดพิมพ์แบบประเมินบุคลากรประจำปี  ประเมินครูผู้ช่วย  ประเมิน ว PA  จำนวน  40  คน  

 8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1  งานบุคลากรให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใน 

         สถานศึกษาด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             

2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 

            

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ    จำนวนเงิน   6,140   บาท 

                จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

          10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 6,140  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทัง้สิ้น 6,140  

        10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

       10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
  -     

รวม     
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                10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ปรับปรุงทำเนียบบุคลากร     
 สติกเกอร์ชื่อ ผู้อำนวยการหน้าห้อง 1  ชุด 380 380  
 สติกเกอร์ป้ายทำเนียบ(ผู้ผำนวยการ) 1  ชุด 260 260  
 กรอบรูปสำหรับผู้อำนวยการ 1 อัน 550 550  
2 กระดาษ A 4 30  รีม 120 3,600  
3 กระดาษสี A 4   120  gram 2  รีม 220 440  
4 น้ำยาลบคำผิด 2 หลอด 70 140  
5 ยางลบดินสอ 4 แท่ง 15 60  
6 ปากกาหมึกสีแดง 10  ด้าม 8 80  
7 ปากกาหมึกสีน้ำเงิน 10 ด้าม 8 80  
8 ปากกาเคมี 2 ด้าม 15 30  
9 กระดาษกาวสองหน้าแบบบาง 2  ม้วน 35 70  
10 กระดาษสองหน้าแบบหนา 2 ม้วน 75 150  
11 ลวดเสียบกระดาษ 10 กล่อง 15 100  
12 ลวดเย็บกระดาษ 10 กล่อง 10 100  
13 ดินสอ 10 แท่ง 10 100  

รวม   6,140  

                  10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
   -       

รวม      
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     11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 ทำเนียบบุคลากร 

  11.2 แบบบันทึกลงเวลาปฏิบัติงานของบุคลากรภายในสถานศึกษาและสรุปสถิติรวบรวมเล่มเมื่อสิ้น 
                         ปีงบประมาณ 

    11.3 ไดใ้ห้บริการ การขอมีบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ การแก้ไขทะเบียนประวัติ การเปลี่ยนตำแหน่ง    
                            การขอมีและขอเลื่อนวิทยฐานะการออกหนังสือรับรอง การขอรับเงินบำเหน็จบำนาญ ของบุคลากร  
                            ภายในสถานศึกษา   
    11.4  แบบประเมินบุคลากรประจำปี  ประเมินครูผู้ช่วย  ประเมิน ว PA 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1…เอกสาร  หลักฐานต่าง ๆ  บันทึกข้อความขออนุมัติโครงการ  โครงการ  ภาพถ่ายกิจกรรม    
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โครงการที่  49 

โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์  

เนื่องในโอกาสวันครูแห่งชาติ  ประจำปี  2569 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ..นางสุวรรณี   สุขอนันต์      ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

1. 2. ลักษณะโครงการ  ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

   ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

       กลยุทธ์ข้อที่ 5 การจัดการทรพัยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

     ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ครู  เป็นผู้มีบทบาทสำคัญยิ่งในการหล่อหลอมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนซึ่งต้องเติบโต
เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ  ครู คือ ผู้สร้างคนให้เป็นคนดีมีความรู้
ความสามารถของสังคม  ซึ่งผู้เป็นครูจำเป็นต้องมีทั้งความรู้และความสามารถ  มีศีลธรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  
ทักษะ  อดทน  และประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  เป็นแบบอย่างที่ดีทั้งต่อศิษย์และประชาชน
ทั่วไป  ครูจึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อศิษย์และสังคม 

 

      ดังนั้น  ในโอกาสวันครูเวียนมาถึง  เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบุคคลผู้ประกอบวิชาชีพครูกับ
ประชาชนในการพัฒนาการศึกษาของชาติและสังคม  เพ่ือธำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรมอันดี
งามของชาติจึงได้จัดทำโครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ เนื่องในโอกาสวันครูแห่งชาติ ประจำปี 

2569   ขึ้น 
7.  วัตถุประสงค์ 

7.1.  เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบและความเสียสละของครูที่มีต่อสังคม 
7.2.  เพื่อสร้างจิตอาสาในการทำความสะอาดสถานศึกษาและดูแลตัดแต่งต้นไม้ด้านหน้าวิทยาลัยเกษตรและ 
       เทคโนโลยีตรัง  
 7.3  เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ ความรู้รักสามัคคี  และความเข้าใจอันดี 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1  เชิงปริมาณ 
        3.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมดภายในสถานศึกษา  จำนวน    40   คน  เข้าร่วมกิจกรรม   
 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 สถานศึกษามีความ 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 จัดทำแผนงาน/โครงการ/
และกรอบการดำเนินงาน 

            

2 เสนอขออนุมัติโครงการ             
3 แต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
            

4 ประชุมคณะกรรมการ             
5 ดำเนินการจัดงานวันครู              
6 ประเมินผลและรายงานผล             
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  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน   500  บาท 

             จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 500  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 500  

     10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

     10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

     10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1  ป้าย 500 500  

      
รวม   500  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

       11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1  คร ูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการทำความสะอาดสถานศึกษา 

    11.2  เกิดความสัมพันธ์อันดี และก่อให้เกิดความรักสามัคคี ระหว่างครู และบุคลากรทางการศึกษา 

        12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1   เอกสาร  หลักฐานต่าง ๆ  บันทึกข้อความขออนุมัติโครงการ  โครงการ  ภาพถ่ายกิจกรรม    
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                                                                                                โครงการที่  50 

         โครงการสนับสนุนแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัย 
1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสุวรรณี    สุขอนันต์    ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ  ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

   ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ. 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  กลยุทธ์ข้อท่ี 1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

       ภายใต้โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               ( / )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         ตามที่วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังได้มีการจ้างลูกจ้างชั่วคราว ในตำแหน่งพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย จำนวน   2   คน วิทยาลัยฯจึงได้สนับสนุนแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัย เพ่ือเป็นขวัญ

กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
7.  วัตถุประสงค์ 

7.1  เพ่ือจัดซื้อจัดจ้างชุดแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัย 

7.2 . เพื่อสร้างขวัญกำลังใจให้กับบุคลากรของวิทยาลัยฯ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 ชุดแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัย จำนวน 2 ชุด   

 8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1 ชุดแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัยทีส่ามารถสวมใส่เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ฅ 

                  ได้อย่างเหมาะสม 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             

2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             

3 ดำเนินงานตามโครงการ             

4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 

            

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 1,600  บาท 

                  จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

            10.1  แผนการใช้จา่ย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 1,600  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 1,600  
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              10.2  รายลเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร     

      
รวม     

            10.3  รายลเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

            10.4  รายละเอียดค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 1 ชุดแบบฟอร์มของพนักงานรักษาความปลอดภัย   2 ชุด 800 1600  

      
 รวม   1,600  

             10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
  -     

รวม     
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11.  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

  11.1  พนักงานรักษาความปลอดภัยได้สวมชุดแบบฟอร์มเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ 

11.2  พนักงานรักษาความปลอดภัยมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1  แบบประเมินความพึงพอใจของ  

12.2  การแต่งกายของพนักงานรักษาความปลอดภัย 
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           โครงการที่  51 
โครงการจัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยฯ ครบรอบ 91 ปี 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางเสาวภา เพชรสุทธิ์      ฝ่ายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ      ¨ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  
       ¨ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาครู 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพครู 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พฒันาผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
   ภายใต้โครงการงานบริหารงานทั่วไป 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

     มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 
              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
              (    )   2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
              (    )   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
              (    )   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
              (    )   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
              (    )   3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา         (   )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการเหตผุล 

     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง เป็นสถาบันการศึกษาที่มีบทบาทสำคัญในการผลิตและ พัฒนา
กำลังคนด้านเกษตรกรรมและเทคโนโลยีมาอย่างยาวนาน ตลอดระยะเวลา 91 ปีที่ผ่านมา วิทยาลัยฯ ได้
สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพออกไปรับใช้สังคมและประเทศชาติเป็นจำนวนมาก ซึ่งเป็นเครื่อง ยืนยันถึงความ
มุ่งมั่นในการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ การดำเนินงานของวิทยาลัยฯ ตลอด 9 ทศวรรษ ได้สั่งสมองค์
ความรู้ ประสบการณ์ และมรดกอันล้ำค่า รวมถึงเป็นศูนย์รวมของบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ผู้เรียน
ที่มีความตั้งใจ และศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จ การครบรอบ 90 ปีของการสถาปนาวิทยาลัยฯ ใน
ปีงบประมาณ 2569 นี้ จึงเป็นโอกาสอันดีที่จะได้รำลึกถึงประวัติศาสตร์อันยาวนาน แสดงความก้าวหน้า
และความสำเร็จที่ผ่านมา สร้างความภาคภูมิใจให้กับบุคลากร นักเรียน นักศึกษา ศิษย์เก่า และชุมชน 
รวมถึงเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยฯ กับหน่วยงานภายนอกและภาคส่วนต่างๆ 
นอกจากนี้ การจัดกิจกรรมในโอกาสครบรอบ 91 ปี เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่ดีงามให้กับผู้เรียน และเป็นการสร้างความตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันที่ได้บ่มเพาะให้
เป็นพลเมืองที่ดีและมีคุณภาพ ด้วยเหตุผลและความสำคัญดังกล่าวข้างต้น ฝ่ายบริหารทรัพยากร โดยงาน
บริหารงานทั่วไปและคณะผู้บริหาร คณะครู เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทางการศึกษา จึงได้จัดทำโครงการจัด
กิจกรรม วันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยครบรอบ 91 ปีขึ้น เพื่อเฉลิมฉลองความสำเร็จ สร้างความผูกพัน 
และเป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาลัยฯ สู่ทศวรรษต่อไปอย่างยั่งยืน 

7. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  2.1 เพ่ือเฉลิมฉลองและรำลึกถึงวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังครบรอบ    

         90 ปี 
    2.2 เพ่ือสร้างความภาคภูมิใจ ความผูกพัน และความสามัคคีในหมู่คณาจารย์ บุคลากร นักเรียน   
         นักศึกษา ศิษย์เก่า และชุมชน 
    2.3 เพ่ือเผยแพร่ผลงาน ความสำเร็จ และชื่อเสียงของวิทยาลัยฯ ให้เป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชน 
    2.4 เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามให้แก่นักเรียน นักศึกษา ผ่านการจัด  
         กิจกรรมที่สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ 
    2.5 เพ่ือสร้างเครือข่าย ระหว่างสมาคมศิษย์เก่ากับสถานศึกษา 
    2.6 เพ่ือส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม การทำบุญประจำปีและพิธีบวงสรวงสิ่งศักดิ์ในสถานศึกษา 

8. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
     3.1 เชิงปริมาณ 
      3.1.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม: มีคณาจารย์ บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ศิษย์เก่า แขผู้มีเกียรติ 
                       และประชาชนทั่วไปเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนที่ตั้งเป้าไว้  
                       ในแต่ละกิจกรรมย่อย 
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           3.1.2 มีการจัดกิจกรรมเฉลิมฉลองท่ีหลากหลาย เช่น พิธีสงฆ์, นิทรรศการแสดงผลงา 
                       กิจกรรมภาควิชาการ, กิจกรรมภาคบันเทิง, กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม เป็นต้น 
      3.1.3 มีการเผยแพร่ข่าวสารและประชาสัมพันธ์โครงการผ่านช่องทางต่างๆ อย่างน้อย 3 
                       ช่องทาง (เช่น เว็บไซต์วิทยาลัย, สื่อสังคมออนไลน์, สื่อสิ่งพิมพ์) 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 ความพึงพอใจะผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพ่ึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโดยรวมอยู่ใน  
                       ระดับ ดีมาก (คะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 4.00 จาก 5.00) 
      3.2.2 การรับรู้ถึงคุณค่าของสถาบัน: ผู้เข้าร่วมกิจกรรม โดยเฉพาะนักเรียน นักศึกษา มี  
                       ความเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่า ประวัติศาสตร์ และความสำคัญของวิทยาลัยฯ   
                       เพ่ิมมากขึ้น 
      3.2.3 ภาพลักษณ์องค์กร: วิทยาลัยฯ มีภาพลักษณ์ท่ีดีขึ้นในสายตาของบุคลากรภายใน  
                       และภายนอก โดยเฉพาะในด้านการเป็นสถาบันการศึกษาที่มีคุณภาพและมี  
                       คุณธรรม 

 9. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 การจัดซื้อวัสดุตาม

โครงการ 
            

3 ดำเนินงานตาม
โครงการ 

            

4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 20,000 บาท 
               จากเงิน       ¨  อุดหนุน       บำรุงการศึกษา     ¨ งบประมาณ 

       10.1  แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน  3,000  
2 ค่าใช้สอย 10,000  
3 ค่าวัสดุ  7,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวม 20,000  
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      10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน   
1. ค่าจ้างพราหมณ์  พิธีบวงสรวง 1,500  
2. ผู้ประกอบพิธีสงฆ์  พิธีสงฆ์ทำบุญ 1,500  
 รวม 3,000  

       10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย   
1. ค่าอาหารกลางวัน (แขกผู้มีเกียรติ /

คณะทำงาน/ ผู้ปฏิบัติงาน) 
5000  

2. ค่าอาหารว่าง (แขกผู้มีเกียรติ/ คณะทำงาน/ 
ผู้ปฏิบัติงาน) 

4500  

3 ป้ายไวนิลโครงการ 500  
รวม 10,000  

       10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ   
1. วัสดุตกแต่ง ดอกไม้ พวงมาลัย สำหรับบูชา 

พระ บวงสรวง  หรือตกแต่งสถานที่ 
ผ้าประดับ  

3,000  

2. วัสดุสำหรับพิธีการ เครื่องไทยธรรม /เครื่อง
สังฆทาน เครื่องบวงสรวง อาคารคาวหวาน 
ผลไม้  เครื่องเซ่นไหว้  ธูป เทียนดอกไม้ สำหรับ
ประกอบพิธี 

4,000  

รวม 7,000  
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 10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์) 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์   
 -   
    

รวม   

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1 วิทยาลัยฯ มีภาพลักษณ์ที่ดีและเป็นที่รู้จักกว้างขวางขึ้น กิจกรรมที่จัดขึ้นจะช่วยประชาสัมพันธ์ 
     ผลงาน ความสำเร็จ และประวัติศาสตร์อันยาวนานของวิทยาลัยฯ ให้เป็นที่ประจักษ์แก่สาธาธารน   
     หน่วยงานภายนอก และภาคส่วนต่าง ๆ สร้างความเชื่อมั่นและศรัทธาในบทบาทของสถาบัน 
11.2 บุคลากร นักเรียน นักศึกษา และศิษย์เก่าเกิดความภาคภูมิใจและผูกพันกับสถาบัน การได้ร่วม 
     เฉลิมฉลองโอกาสสำคัญนี้จะช่วยเสริมสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของวิทยาลัยฯ ความรักและ   
     ความสามัคดีในหมู่คณาจารย์ บุคลากร นักเรียน นักศึกษา รวมถึงศิษย์เก่าที่ได้กลับมารวมต้ากัน 
11.3 นักเรียน นักศึกษาได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม ผ่านการเข้าร่วม 
      กิจกรรมที่ออกแบบมาเพ่ือปลูกฝังความตระหนักในคุณค่าของสถาบัน การรู้จักกตัญญูต่อผู้มี    
      พระคุณ และการเห็นคุณค่าของการทำประโยชน์เพื่อสังคม 
11.4 เครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ได้รับการเสริมสร้าง การจัดงานจะเป็นโอกาสในการ    
     สร้างและกระชับความสัมพันธ์อันดีกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และศิษย์เก่า ทำให้     
     เกิดความร่วมมือที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาวิทยาลัยฯ ในอนาคต 
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12. การติดตามและการประเมินผลโครงการ 
12.1 มอบหมายให้คณะทำงานที่รับผิดชอบโครงการหรือผู้ที่เก่ียวข้อง ดำเนินการติดตามความ 

           คืบหน้าของกิจกรรมอย่างต่อเนื่องตามแผนงานที่กำหนด 
    12.2 ประชุมติดตามผล ประชุมคณะทำงานเป็นประจำเพ่ือทบทวนความก้าวหน้า ปัญหาและ  
           อุปสรรคที่พบ รวมถึงแนวทางแก้ไข 
    12.3 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
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โครงการที่  52  

โครงการงานวางแผนและงบประมาณ   

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสมจิต  ทองอินทร์     ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที่ 5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการงานวางแผนและงบประมาณ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (   )  1.1  ด้านความรู ้

              ()  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (   )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (   )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ()  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (   )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ()  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (   )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ()  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (    )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (    )  ด้านการพฒันาบุคลากรของสถานศกึษา 

        (    )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

        งานวางแผนและงบประมาณมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการวางแผนและงบประมาณ ด้านการจัด

การศึกษาของวิทยาลัยฯ  ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  วางแผนการใช้

ทรัพยากร จัดทำแผนหลัก จัดทำงบประมาณประจำปี แผนการใช้งเนบำรุงการศึกษา  ตลอดจนการควบคุมการใช้

จ่ายเงินบำรุงการศึกษา  ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการการบริหารสถานศึกษาได้พิจารณาและผ่านการเห็นชอบ

โดยคณะกรรมการวิทยาลัยฯ ทั้งนี้ ในการปฏิบัติงานดังกล่าวให้มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์จำเป็นต้อง

จัดหาวัสดุ  งานวางแผนและงบประมาณ จึงเขียนโครงการรองรับงานดังกล่าว 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือจัดทำแผนหลัก  แผนปฏิบัติการประจำปี  และคำขอตั้งงบประมาณ 
    7.2  เพ่ือพัฒนาระบบบริหารงานการเงิน  การบัญชี การพัสดุ และสินทรัพย์ให้มสามารถดำเนินงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

      8.1.1 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี การปรับแผนการปฏิบัติการประจำปีและคำขอตั้งงบประมาณ   
        จำนวน  17  เล่ม 
8.1.2  ควบคุมการจัดชื้อ/จัดจ้าง ให้เป็นไปตามระเบียบและแผนปฏิบัติประจำปี 

      8.1.3  ควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณงาน/โครงการให้เป็นไปตามระเบียบแผนปฏิบัติการประจำปี 
      8.1.4  สรุปผลการดำเนินงานและรายงานต่างๆ  

 8.2  เชิงคุณภาพ 

      8.2.1  สามารถจัดทำข้อมลู รายงาน วางแผนและควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณงานโครงการให้  

              เป็นไปตามแผนปฏิบัติการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

            

2 ควบคุมการจัดชื้อ/จัดจ้าง             
3 ควบคุมการเบิกจ่าย

งบประมาณ/งานโครงการ 
            

4 ปรับแผนปฏิบัติการประจำปี             
5 จัดทำคำขอตั้งงบประมาณ             
6 สรุปการดำเนินโครงการ             



                                                          258 

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  12,295  บาท 

                 จากเงิน       อุดหนุน       บำรุงการศึกษา      งบประมาณ     

          10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย   7,500 เข้าเล่มแผน 
3 ค่าวัสดุ   4,795  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 12,295  

        10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      
      

รวม     

      10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่ม 30   เล่ม 250 7,500  
      

รวม   7,500  
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          10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ เอ4 10   รีม 130 1,300  
2 แฟ้ม  3  นิ้ว 3 แฟ้ม 85 255  
3 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม  2     รีม 290 580  
4 หมึกพิมพ์ canon 4  ขวด 290 1,160  
5 กระดาษการ์ดสีทำปก เอฟ 4 2  รีม 150 300  
6 เทปติดสัน  ขนาด 2.5  นิ้ว 6  ม้วน 45 270  
7 กระดาษ เอฟ4 1   ลัง 850 850  
8 สก๊อตเทปใส  ขนาด  1  นิว้ 2  ม้วน 40 80  

รวม   4,795  

       10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      
      

รวม     
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11.  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
          11.1  สามารถจัดทำข้อมูล  รายงาน  วางแผนและควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณงาน/โครงการ 
                           ให้เป็นไปตามระเบียบแผนปฏิบัติการ 
         12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
             12.1  ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
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โครงการที่ 53 

                 โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ     นางกัญญารัตน์   รักษาแก้ว     ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

    โครงการตามภาระงานประจำ 

    โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่5 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   ยุทธศาสตร์ที่ 7 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล  

   กลยุทธ์ข้อที่ 10 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

   ภายใต้โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              ( ✓ )  1.1  ด้านความรู้ 

             ( ✓ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

              ( ✓ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( ✓ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( ✓ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓ )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย              

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( ✓ )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             ( ✓ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( ✓ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               ( ✓ )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( ✓ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กำหนดให้สถานศึกษา ต้องจัดให้มีระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของแต่
ละระดับและประเภทการศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
วิทยาลัยฯ ให้สอดคล้องกับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่สัมพันธ์และเชื่อมโยงตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมินประเมิน ดังนี้ มาตรฐานที่ 
1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มีประเด็นการประเมินด้านความรู้ ด้านทักษะ
และการประยุกต์ใช้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา มีประเด็นการประเมิน ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ด้าน
การบริหารจัดการ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีประเด็น
การประเมิน ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย เพ่ือให้การจัดการการเรียนการสอนเป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรและการประกันคุณภาพจะ
เกิดขึ้นได้ ต้องมาจากการร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจจากท้ังผู้บริหาร ครู บุคลากรของวิทยาลัย ผู้ปกครอง ชุมชน 
และที่สำคัญยิ่ง คือ นักเรียน นักศึกษา โดยประเด็นการประเมินทั้ง 3 มาตรฐานเป็นกรอบในการดำเนินการ
พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือผลิตนักเรียนนักศึกษาตามเป้าหมายของหลักสูตรต่อไป  

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
7.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจในการพัฒนาประเด็นการประเมินทั้งการประเมินภายในและภายนอก 
7.3 สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาประเมินการประเมินทุกมาตรฐานให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
7.4 เพ่ือรวบรวมข้อมูลผลการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ รายงานหน่วยงานต้นสังกัดตามรูปแบบที่กำหนด 
7.5  เพ่ือจัดทำสรุป ปัญหา อุปสรรค ในการดำเนินงานตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ    
      นำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขในการดำเนินงานในปีต่อไป   

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1 เชิงปริมาณ 
8.1.1 จัดทำเอกสาร แบบฟอร์มเก็บข้อมูลตามมาตรฐานทั้ง 3 ด้านและ 9 ประเด็นการประเมิน 
8.1.2 ประสานงานกับฝ่าย/งานและแผนกวิชาในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามประเด็นการประเมินครบ 
        ทุกฝ่าย/ แผนก/งาน 
8.1.3 จัดทำรูปเล่มรายงานการประกันคุณภาพการจัดการศึกษา จำนวน 10 เล่ม 
8.1.4 สร้างเครื่องมือเก็บข้อมูลสอดคล้องกับประเด็นการประเมินครบทั้ง 9 ประเด็น 

8.2 เชิงคุณภาพ 
8.2.1 รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ตามประเด็นการประเมินได้สอดคล้องครบถ้วน 
8.2.2 รายงานผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในระบบ VECSAR ทันตามเวลา 
        ที่กำหนด 
8.2.3 จัดทำรายงานการประกันคุณภาพการจัดการศึกษาได้ทันตามกำหนด 
 

 



                                                                          263 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา  1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 ขออนุมัติโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลการดำเนินโครงการ             

 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ    จำนวนเงิน   2,590   บาท 

              จากเงิน           อุดหนุน        บำรุงการศึกษา         งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 2,000  
3 ค่าวัสดุ    590  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 2,590  

      10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     
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        10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่มรายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) 
5 เล่ม 400 2,000  

 

      
รวม   2,000  

       10.4  รายละเอียดคา่ใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ เอ 4 3 รีม 140 420  
2 กระดาษทำปก 180  แกรม 1  รีม 170 170  

      
      

รวม   590  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      
      

รวม     
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     11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   11.1 รายงานผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการจัดการศึกษาได้ทนั 
                            เวลาที่กำหนด 

   11.2 บุคลากรในสถานศึกษามีความเข้าเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 ติดตามการดำเนินงานตามกรอบเวลาที่กำหนด 
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โครงการที่ 54 

           โครงการสร้างความร่วมมือกับสถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางเรวดี  แสงแก้ว     ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษา 

   ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 

   กลยุทธ์ข้อที่ 6 สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ องค์กร ภาครัฐ เอกชน 

   ภายใต้โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ องค์กร ภาครัฐและเอกชน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา      

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   การลงนามข้อตกลงความร่วมมือการจัดทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการเพ่ือร่วมกัน 

พัฒนา หลักสูตรการเรียนการสอนด้านวิขาชีพให้สอดคล้อง กับสภาพความเป็นจริงในปัจจุบันและสนองตอบ 

ความต้องการของสถานประกอบการ ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานองค์การวิชาชีพและมุ่งส่งเสริม ให้

นักเรียน นักศึกษามีความทันสมัยด้านสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในวิชาชีพ 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7. 1  เพ่ือทำข้อตกลงความร่วมมือการจัดทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการผลิตนักเรียน 

           นักศึกษาให้มีความสมารถในการแข่งขันของประเทศ 

 7.2   เพ่ือคัดเลือกสถานประกอบการให้ตรงกับสาขาวิชา 

 7.3   เพ่ือเชิญสถานประกอบการร่วมสัมมนาการฝึกประสบการณ์อาชีพของนักเรียน นักศึกษา 

 7.4   เพ่ือเพ่ิมโอกาสการทำงานในสถานประกอบการที่มีคุณภาพ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 นักเรียนระดับชั้น ปวช.3 ทุกสาขาวิชา จำนวน 90 คน 

 8.1.2 นักศึกษาระดับชั้น ปวส.1และ2 ทุกสาขาวิชา  จำนวน 60 คน 

 8.1.3 มีสถานประกอบการร่วมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพ่ิมขึ้นอย่างน้อย 10 แห่ง 

8.2  เชิงคุณภาพ 

  8.2.1 เพ่ิมคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาระบบทวิภาคี ให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน 

         ประกอบการ 

 8.2.2 นักเรียน นักศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการจนจบหลักสูตรตาม 

        ระยะเวลาที่กำหนด  

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4. สรุปผลตามโครงการ             
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 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 7,600 บาท 

              จากเงิน        อุดหนุน      บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 5,000  
3 ค่าวัสดุ 2,600  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 7,600  

     10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

    10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารและค่าอาหารว่าง   5,000  

      
รวม   5,000  

     10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าไวนิลลงนามความร่วมมือ 1 แผ่น 500 500  

2 ค่ากรอบเกียรติบัตร 10  อัน 100 1,000  

3 ค่ากระดาษเกียรติบัตร 2  รีม 250 500  

4 กระดาษเอ 4 ดับเบิ้ล เอ 5  รีม 120 600  

รวม   2,600  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

       11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 นักเรียน นักศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการจนจบหลักสูตรตามระยะเวลา 
                 ทีก่ำหนด 
          10.2 จำนวนนักเรียน นักศึกษาในระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึน 
          10.3 สถานประกอบการร่วมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพ่ิมขึ้น 
 12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโดรงการ 
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  โครงการที่ 55 

              โครงการพัฒนาองค์ความรู้การวิจัย  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวศศิมา   ตรีพลอักษร   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ     

   โครงการตามภาระงานประจำ   

   โครงการพิเศษ (ไมใ่ช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

   กลยุทธ์ข้อที ่1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   ภายใต้โครงการพัฒนาครูและบุคลากรในการผลิตสื่อและนวัตกรรม 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (     )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (     )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (     )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (     )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (     )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนและครูจัดทำงานวิจัย  นวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ์  เพ่ือเข้าประกวดและเผยแพร่ผลงานในระดับจังหวัด ภาค และชาติ  นำผลงานที่ได้ไปใช้ประโยชน์ใน

สถานศึกษาดังนั้นงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์จึงเห็นถึงความสำคัญสำหรับการเริ่มต้นที่ดีต่อการ

พัฒนาองค์ความรู้ของโครงการโดยการให้ทุกคนในองค์กรได้รับทราบและเข้าใจถึงบทบาทและหน้าที่ที่ได้

รับผิดชอบ  และติดตามเป็นระยะ  เพ่ือให้ดำเนินการเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  และกิจกรรมต่างๆ 

ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาด้วยความเรียบร้อย 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านงานวิจัย  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

 7.2  เพ่ือส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนจัดทำงานวิจัย  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่เป็นประโยชน์ตลอดจนมีการ    

          เผยแพร่ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  สถานศึกษามีห้องเรียนรู้ด้านงานวิจัย  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

8.1.2  ผู้เรียนระดบัชั้น ปวช. 3 และ ปวส. 2 ทุกคนจัดทำโครงการด้านงานวิจัย  นวัตกรรมหรือ  

               สิ่งประดิษฐ์นำไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษาและเผยแพร่ต่อสาธารณชนมากกว่าร้อยละ 50 

8.1.3  ครูทุกคนจัดทำงานวิจัย  นวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์  นำไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษาและเผย 

               แพร่ต่อสาธารณชนมากกว่าร้อยละ 50 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อห้องเรียนรู้ด้านงานวิจัยนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์อยู่ในระดับดี 

8.2.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานวิจัยนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของผู้เรียนอยู่ในระดับดีมาก 

8.2.3  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานวิจัยนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ของครูอยู่ในระดับดีมาก 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

1 วางแผนการดำเนินงาน             

2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             

3 ดำเนินโครงการ             

4 ติดตามผลโครงการ             

5 สรุปและรายงานโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน   10,830  บาท 

          จากเงิน           อุดหนุน     บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

               10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 10,000  
3 ค่าวัสดุ     830  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,830  

     10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

     10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจ้างเข้าเล่ม 50  เล่ม 200 10,000 ถัวเฉลี่ย 
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษโฟโต้ A4 1 รีม 350 350 

ถัวเฉลี่ย 
2 กระดาษ A4 3 รีม 160 480 

รวม   830  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1  วิทยาลัยฯ ได้ส่งเสริมครูและผู้เรียนทุกคนให้จัดทำงานวิจัย  นวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เป็นประโยชน์กับ  

         สถานศึกษาและมีการเผยแพร่ต่อสาธารณชนให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

11.2  วิทยาลัยฯ มีงานวิจัย  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่ผู้สนใจ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1  สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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                          โครงการที่  56 
โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์    ส่งเสริม    ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 5 บริการจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 7 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ องค์กร ทั้งภาครัฐและเอกชน 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (    )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( ✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (   )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (    )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( ✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดนโยบายไว้ 12 ข้อ ในการพัฒนาศักยภาพ บูรณาการ 

การเรียนการสอนนักเรียน นักศึกษา โดย  1 ใน 12 ข้อ คือความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม/สถาน
ประกอบการ ได้เปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา เข้าศึกษาดูงานในสถานประกอบการ เพื่อให้ได้ประสบการณ์
จริงและเกิดแนวคิดที่สามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพของตนเองเมื่อจบการศึกษาศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่ าวจึงได้ทำ
โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการขึ้น เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาที่ผ่านการอบรมการสร้างจิตสำนึกใน
การเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ และผ่านการประเมินแผนธุรกิจ ได้เห็นการประกอบอาชีพจาก
สถานที่จริง และเป็นการเตรียมความพร้อมที่จะเป็นผู้ประกอบการต่อไปในอนาคต 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา เกิดวิสัยทัศน์ แนวคิด ในสาขาอาชีพที่ต้องการดำเนินธุรกิจ 

   7.2 เพ่ือเป็นแนวทางให้นักเรียน นักศึกษา ที่เป็นผู้ประกอบการใหม่ได้เห็นการทำงานจริง 
 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   8.1.1 นักเรียน นักศึกษา และครูที่ปรึกษา จำนวน 25 คน 
   8.1.2 สถานประกอบการจำนวน 1 แห่ง 

  8.2 เชิงคุณภาพ 
    8.2.1 นักเรียน นักศึกษาเห็นโลกทัศน์การเป็นผู้ประกอบการในการดำเนินธุรกิจได้อย่างมั่นใจ   

                               ยิ่งขึ้น 
    8.2.2 สถานประกอบการมีลักษณะการดำเนินธุรกิจสอดคล้องกับธุรกิจนักเรียน นักศึกษา 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

  

 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  3,000  บาท 

             จากเงิน       อุดหนุน       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ     

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการ             
2 เสนอโครงการอนุมัติ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 ประเมินผลโครงการ             
5 สรุปและรายงานผล

โครงการ 
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             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 600  
2 ค่าใช้สอย 2,400  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 3,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 1 ชั่วโมง 600 600  

รวม   600  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าเบี้ยเลี้ยงครู 5 คน 120 600  
2 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียน นักศึกษา  20 คน 90 1,800  

รวม   2,400  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     
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               10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ)์ 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1 นักเรียน นักศึกษาเห็นโลกทัศน์ของการประกอบอาชีพ 

11.2 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ในสาขาวิชาชีพจากสถานที่จริง 
11.3 นักเรยีน นักศึกษาสามารถประกอบธุรกิจได้ 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1  แบบประเมิน 
    12.2  สรุปและรายงานผลโครงการ 
 
 
   



   278 

 

                  โครงการที่  57 
โครงการสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม     ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
กลยุทธ์ที่ 9 จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (    )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (    )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่รัฐบาลมีนโยบายมุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจทั้งในระดับมหภาคและระดับฐานราก เพื่อต้องการ

สร้างงาน สร้างรายได้ สร้างอาชีพให้กับประชาชน สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นหน่วยงานหลัก
ในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน รวมทั้งพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการด้านการวางแผน การบริหารจัดการ การผลิตและการวางแผนธุรกิจ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง เป็นหน่วยงานหนึ่งในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จึงได้ทำโครงการสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ เพื่อให้นักเรียน 
นักศึกษามีจิตสำนึกที่ดีในการเป็นผู้ประกอบการและมีความรู้ความสามารถในการเขียนแผนธุรกิจ และฝึก
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ เพ่ือนำไปสู่การเป็นผู้ประกอบการที่ดีต่อไป 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตสำนึกท่ีดีในการเป็นผู้ประกอบการ 

   7.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความสามารถในการเขียนแผนธุรกิจ 
   7.3 เพ่ือฝึกทักษะในการเขียนแผนธุรกิจให้นักเรียน นักศึกษา 

 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   8.1.1 นักเรียน นักศึกษา และครูที่ปรึกษา จำนวน 120 คน 
    8.1.2 แผนธุรกิจ จำนวน 4 ธรุกิจ 

  8.2 เชิงคุณภาพ 
    8.2.1 นักเรียน นักศึกษาเขียนแผนธุรกิจได้ 

    8.2.2 นักเรียน นักศึกษามีจิตสำนึกท่ีดีในการเป็นผู้ประกอบการ 

8.2.3 นักเรียน นักศึกษาประกอบธุรกิจได้ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

  

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการ             
2 เสนอโครงการอนุมัติ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 ประเมินผลโครงการ             
5 สรุปและรายงานผล

โครงการ 
            



   280 

 

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  27,000  บาท 

                จากเงิน          อุดหนุน           บำรงุการศึกษา           งบประมาณ 

             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน   4,800  
2 ค่าใช้สอย 15,600  
3 ค่าวัสดุ   6,600  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 27,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากรอบรมแผนธุรกิจ 6 ชั่วโมง 600 3,600  
2 ค่าตอบแทนวิทยากรประเมินแผนธุรกิจ  2 ชั่วโมง 600 1,200  

รวม   4,800  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารกลางวัน (1มื้อ x 120คน x 60

บาท) 
120 กล่อง 60 7,200  

2 ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม (2มื้อ x 120
คน x 35บาท) 

240 ชุด 35 8,400  

รวม   15,600  
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10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ A4 10 รีม 130 1,300  
2 กระดาษขาวพิมพ์เกียรติบัตรขนาด 180 

แกรม 
4 ห่อ 250 1,000  

3 หมึกพิมพ์ HP  7 ขวด 300 2,100  
4 ปากกาน้ำเงิน 4 กล่อง 150 600  
5 แฟ้มมีกระดุม ขนาด A4 10 โหล 100 1,000  
6 ป้ายไวนิล 1 ป้าย 600 600  

รวม 6,600  

    10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  นักเรียน นักศึกษามีความรู้และมีจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการที่ดี 

11.2  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความสามารถในการเขียนแผนธุรกิจ 
11.3  นักเรียน นักศึกษามีแนวทางในการเลือกประกอบธุรกิจ 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
     12.1  แบบประเมิน 
    12.2  สรุปและรายงานผลโครงการ 
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                       โครงการที่  58 
โครงการงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์    ส่งเสริม    ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 5 บริการจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 บริหารจัดการอาชีวศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (    )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( ✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (✓)  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( ✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง เป็นงานที่ต้องดูแล

การจำหน่ายผลิตผลการค้าเชิงธุรกิจเกี่ยวกับผลิตผลของวิทยาลัยฯ ทั้งของงานฟาร์ม และโครงการต่างๆ 
ตลอดจนกาติดตาม การายงานผลการประกอบธุรกิจของนักเรียน นักศึกษา เพื่อให้มีศักยภาพ สามารถเป็น
ผู้ประกอบการได้ในอนาคต จึงจำเป็นต้องจัดหาวัสดุสำนักงานเพ่ือใช้ในการดำเนินงานดังกล่าว 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1 เพ่ือใช้ในการดำเนินงานของงานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 

   7.2 เพ่ือใช้ในการรายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   8.1.1 แบบรายงานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ จำนวน 5 แบบ 
   8.1.2 แบบจัดเก็บข้อมูลงานฟาร์ม จำนวน 3 แบบ 
   8.1.3 แบบรายงานผลการดำเนินธุรกิจ จำนวน 7 ธุรกิจ 
   8.1.4 แบบรายงานข้อมูลศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา จำนวน 20 เล่ม 

  8.2 เชิงคุณภาพ 
    8.2.1 จัดทำรายงาน งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจได้ครบถ้วน โดยใช้ทรัพยากร 

                              ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

  

 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  3,000  บาท 
             จากเงิน        อุดหนุน         บำรุงการศึกษา         งบประมาณ 

 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการ             
2 เสนอโครงการอนุมัติ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 ประเมินผลโครงการ             
5 สรุปและรายงานผล

โครงการ 
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             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 3,000  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 3,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 30 เล่ม 100 3,000  

รวม   3,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1 การรายงานผลิตผลอย่างครบถ้วนและถูกต้องของแผนกวิชา งานฟาร์ม และโครงการต่างๆ 

11.2 นักเรียน นักศึกษามีการรายงานผลการประกอบธุรกิจ 
11.3 ศูนย์บ่มเพาะมีการรายงานผลการดำเนินงาน 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1  แบบประเมิน 
    12.2  สรุปและรายงานผลโครงการ 
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                         โครงการที่  59 
โครงการส่งเสริมการประกอบธุรกิจใหม่และธุรกิจต่อยอดธุรกิจเดิม 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางพรรธน์ญสรณ์   ส่งเสริม    ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2.  ลักษณะโครงการ        โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 

           โครงการตามภาระงานประจำ 

           โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

พันธกิจที่ 4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 
กลยุทธ์ที่ 9 ให้บริการวิชาการและวิชาชีพ 

4.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

               (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (    )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (    )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5.  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (    )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายมุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจทั้งในระดับมหภาคและระดับฐานราก เพ่ือต้องการ

สร้างงาน สร้างรายได้ สร้างอาชีพให้กับประชาชน สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นหน่วยงาน
หลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน รวมทั้งพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพและ
การเป็นผู้ประกอบการด้านการวางแผน การบริหารจัดการ การผลิตและการวางแผนธุรกิจ 

  ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง เป็นหน่วยงานหนึ่งในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้ทำโครงการส่งเสริมการประกอบธุรกิจใหม่และธุรกิจต่อยอด
ธุรกิจเดิมเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาที่ผ่านการอบรมโครงการสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการ
เขียนแผนธุรกิจ และผ่านการประเมินคัดเลือกให้ดำเนินธุรกิจได้ประกอบธุรกิจจริง เพื่อนำไปสู่การเป็น
ผู้ประกอบการที่ดีต่อไป 

  7.  วัตถุประสงค ์
7.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 

   7.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความสามารถในการดำเนินธุรกิจ 
 8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1 เชิงปริมาณ 

   8.1.1 นักเรียน นักศึกษา และครูที่ปรึกษา จำนวน 25 คน 
   8.1.2 แผนธุรกิจใหม่ จำนวน 3 ธุรกิจ และธุรกิจต่อยอดธุรกิจเดิมจำนวน 1 ธุรกิจ 

  8.2 เชิงคุณภาพ 
    8.2.1 นักเรียน นักศึกษาประกอบธุรกิจได้ 

    8.2.2 นักเรียน นักศึกษามีจิตสำนึกท่ีดีในการเป็นผู้ประกอบการ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

    

  

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  10,000  บาท 

                จากเงิน        อุดหนุน          บำรุงการศึกษา          งบประมาณ 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการ             
2 เสนอโครงการอนุมัติ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 ประเมินผลโครงการ             
5 สรุปและรายงานผล

โครงการ 
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               10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 10,000  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าดำเนินงานตามแผนธุรกิจใหม่ 3 ธุรกิจ 2,500 7,500  
2 ค่าดำเนินงานตามแผนธุรกิจเดิม 1 ธุรกิจ 2,500 2,500  

รวม   10,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้และทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 

11.2 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความสามารถในการประกอบธุรกิจ 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1  รูปเล่มธุรกิจ 
    12.2  การนิเทศติดตามการดำเนินงาน 
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    โครงการที่  60 

      โครงการปาล์มน้ำมัน 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายภวัต  หนูมณี     ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  

   ภายใต้โครงการพัฒนางานฟาร์มมาตรฐาน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( / )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัต ิ

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( / )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรยีนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          ( / )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

                    ปาล์มน้ำมันเป็นพืชเศรษฐกิจที่สำคัญของภาคใต้ และปัจจุบันก็ยังเป็นพืชที่มีความต้องการของตลาดสูง

ทางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังมีแปลงปาล์มน้ำมันมากพอสมควรแต่การดูแลรักษาไม่ค่อยทั่วถึง ดังนั้น

จึงมีความจำเป็นที่จะต้องดูแลให้แปลงปาล์มน้ำมันอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์พร้องให้ผลผลิตและบางแปลงควรที่จะ

ปลูกทดแทนเพ่ือเป็นแปลงสาธิตเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป   

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือบำรุงรักษาต้นปาล์มน้ำมันใหอ้ยู่ในสภาพสมบูรณ์และให้ผลผลิตที่สูงขึ้น 
7.2 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้วิจัยของนักเรียนนักศึกษา 
7.3 เพ่ือเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติเรียนรู้ทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษา 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
      8.1  เชิงปริมาณ 
   8.1.1 ต้นปาล์มอยู่ในสภาพสมบูรณ์ 80 เปอร์เซ็นต์ 
   8.1.2 สถานศึกษามีรายได้ ไม่น้อยกว่า 800,000 บาทต่อปี 
   8.1.3 เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติของนักเรียนนักศึกษาและเรียนรู้ จำนวน 100 ไร่ 

8.2  เชิงคุณภาพ 
  8.2.1 ปริมาณน้ำมันต่อทะลายสูงขึ้น 
  8.2.2 ทะลายปาล์มสดต่อต้นมีเยอะขึ้น 

 9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

ม.ิย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             

   10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  669,240  บาท 

               จากเงิน        อุดหนุนฯ     บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 410,000  
3 ค่าวัสดุ 206,740  
4 ค่าครุภัณฑ์   12,500  

รวมทั้งสิ้น 669,240  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจ้างตัดทะลายปาล์มสด  200,000 กก. 1  200,000  
2 ค่าจ้างกำจัดวัชพืช 1 งาน 50,000 50,000  
3 ค่าจ้างตัดแต่งต้นไทรบนต้นปาล์ม 1 งาน 50,000 50,000  
4 ค่าจ้างตัดแต่งทางใบ 1 งาน 100,000 100,000  
5 ค่าจ้างใส่ปุ๋ยปาล์มน้ำมัน 200 กระสอบ 50 10,000  

รวม   410,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ปุ๋ยสูตร 10-10-32 50 กระสอบ 1,200 60,000  
2 ปุ๋ยสูตร 14-7-35 50 กระสอบ 1,050 52,500  
3 ยากำจัดวัชพืช 10 ลัง 2,000 20,000  
4 สิ่วไม้เจาะต้นปาล์ม 2 อัน 100 200  
5 ดอกสว่านเจาะไม้ยาว 1 ชุด 1,000 1,000  
6 ถังน้ำ 10 ลิตร 12 ใบ 45 540  
7 ปูนขาว 100 ถุง 25 2,500  
8 โดโลไมท์ 10 ตัน 1,500 15,000  
9 สารปรับสภาพดิน 50 กระสอบ 300 15,000  
10 ปุ๋ยอินทรีย์เคม ี 50 กระสอบ 800 40,000  

รวม   206,740  
 

 



                                                                          294 

   10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
1 เลื่อยไฟฟ้าไร้สาย 1 เครื่อง 1,000 1,000  

2 เครื่องเจาะต้นปาล์มน้ำมัน 1 เครื่อง 10,000 10,000  

3 เครื่องพ่นยา 1 เครื่อง 1,500 1,500  

รวม   12,500  

        11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1 ต้นปาล์มน้ำมันอยู่ในสภาพสมบูรณ์ 80 เปอร์เซนต์ 

11.2 สถานศึกษามีรายได้จากปาล์มน้ำมันไม่น้อยกว่า 800,000 บาท/ปี 
11.3 เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติของนักเรียนนักศึกษาจำนวน 100 ไร่ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 รายงานการจำหน่ายผลผลิต 
  12.3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 61 

       โครงการยางพาราแผ่นดิบ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายภวัต  หนูมณี      ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ £ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   R โครงการตามภาระงานประจำ                  

   £ โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  

   ภายใต้โครงการพัฒนางานฟารม์มาตรฐาน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( / )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              ( / )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา       (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน        (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
                ยางพาราเป็นพืชเศรษฐกิจที่สำคัญของภาคใต้ และปัจจุบันก็ยังเป็นพืชที่มีความต้องการของตลาด    

     สูงทางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังมีแปลงยางพาราที่สามารถกรีดได้มากพอสมควรแ ต่การดูแล    
     รักษาไม่ค่อยทั่วถึง ทำให้ต้นทรุดโทรม ให้ผลผลิตไม่เต็มที่ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่จะต้องดูแลให้แปลง   
     ยางพาราอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์พร้อมให้ผลผลิต และบางแปลงควรที่จะปลูกทดแทนเพ่ือเป็นแปลงสาธิต    
     เรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษาและประชาชนทัว่ไป 
7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือบำรุงรักษาต้นยางพาราให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์และให้ผลผลิตที่สูงขึ้น 
  7.2 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้วิจัยของนักเรียนนักศึกษา 
  7.3 เพ่ือเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติเรียนรู้ทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษา 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1  เชิงปริมาณ 

    8.1.1 ต้นยางพาราอยู่ในสภาพสมบูรณ์ 80 เปอร์เซนต์  
    8.1.2 สถานศึกษามีรายได้จากยางพารามากกว่า 800,000 บาท/ปี 
    8.1.3 เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติงานของนักเรียนนักศึกษาและเรียนรู้จำนวน 100 ไร่ 

  8.2  เชิงคุณภาพ 
  8.2.1 ปริมาณน้ำยางมากขึ้น 

    8.2.2 เปอร์เซนต์ยางแผ่นดินมีคุณภาพ 
8.2.3 นักเรียนนักศึกษามีทักษะในการจัดการสวนยางพาราอย่างมีคุณภาพ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             

    10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  489,040  บาท 

                     จากเงิน        อุดหนุน        บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 
             10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย         380,000  
3 ค่าวัสดุ  69,040  
4 ค่าครุภัณฑ์  40,000  

รวมทั้งสิ้น 489,040  

             10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 
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ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าจ้างกรีดยางพารา 10 เดือน 35,000 350,000  
2 ค่าจ้างซ่อมจักรรีดยาง 2 เครื่อง 15,000 30,000  

รวม   380,000  

              10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ปุ๋ยสูตร 15-7-18  50 กระสอบ 1,000 50,000  
2 ถัวย  ลวด  ลิ้นยาง 400 ชุด 20 8,000  
3 แกลลอนน้ำยาง 7 แกลลอน 300 2,100  
4 น้ำกรดยางพารา 10 แกลลอน 500 5,000  
5 สายพานจักรรีดยาง 10 เส้น 80 800  
6 น้ำมันเครื่องตัดหญ้า 10 แกลลอน 250 2,500  
7 กรองพร้อมตะแกรงยางพารา 1 ชุด 400 400  
8 กระดาษ A4 2 รีม 120 240  

รวม   69,040  

           10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 จักรรีดยาง แบบยืนพร้อมมอเตอร์ไฟฟ้า 1 เครื่อง 40,000  
      

รวม   40,000  
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     11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1 ต้นยางพาราอยู่ในสภาพสมบูรณ์ 80 เปอร์เซนต์ 

11.2 สถานศึกษามีรายได้จากยางพาราไม่น้อยกว่า 800,000 บาท/ปี 
11.3 เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติของนักเรียนนักศึกษาจำนวน 100 ไร่ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 รายงานการขอซื้อ-ขอจ้าง 

  12.2 รายงานการจำหน่ายผลผลิต 
  12.3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 62 

โครงการบริหารจัดการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางกัญญารัตน์  รักษาแก้ว , นางสาวเฉลิมศรี  สุขศรีเพ็ง   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิต และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

    กลยุทธ์ข้อที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

     ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (/)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (/)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (/)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     ด้วยงานฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมดูแลฝ่ายแผนงาน 
และความร่วมมือ มี 7 งาน    
     1. งานวางแผนและงบประมาณ 
     2. งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
     3. งานความร่วมมือ 
     4. งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
     5. งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 
     6. งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 
     7. งานฟาร์มและโรงงาน  

  มีหน้าที่อำนวยความสะดวกและให้บริการแก่ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมถึงผู้เข้ามาติดต่อกับ
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือดำเนินการจัดหา  ดูแล วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เพียงพอ 

7.2  เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับครูเจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ และผู้ที่เข้ามาติดต่อกับฝ่ายแผนงานและความ   

          ร่วมมือ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือได้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ เพียงพอต่อการบริการของครู  

       เจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ และผู้เข้ามาติดต่อกับฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่เก่ียวข้องได้มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ ์ 

      ในสภาพ ที่พร้อมใช้งาน 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
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  10.  งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  5,000  บาท 

               จากเงิน       อุดหนุน   บำรุงการศึกษา     งบประมาณ   

           10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 5,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 5,000  

         10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
 รวม     
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   10.4 สรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 วัสดุ     
1. เข็มเย็บกระดาษ ตัวใหญ่ 1  กล่อง 237 237  
2 น้ำหมึก hp  GT52 , GT53  4 ขวด 200 800  
3 กระดาษการ์ดสีทำปก  คละสี 2 รีม 150 300  
4 น้ำหมึก canon 2 ขวด 250 500  
5 กระดาษ A4 5 รีม 135 675  
6 กระดาษโฟโต้ 2  รีม 290 580  
7 เทปกาว2หน้า (แบบใส) 1 ม้วน 45 45  
8 กระดาษโพสอิท 2 ห่อ 60 120  
9 เทปกาวติดสันทำปก 2 ม้วน 59 118  
10 ลวดเสียบกระดาษ 6 กล่อง 10 60  
11 แฟ้มเจาะใส่เอกสาร  3  แฟ้ม 90 270  
12 กรรไกร  5  นิ้ว 1  ตัว 175 175  
13 น้ำยาลบคำผิด 2  ขวด 60 120  
14 ปลั๊ก 3 ตา ยาว 5 เมตร 1  อัน 500 500  

รวม 5,000  

10.5 สรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าครุภัณฑ์)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

      
รวม     
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1 มีวัสดุ อุปกรณ์  เครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอกับความต้องการ 

11.2 มีอุปกรณ์ ในการอำนวยความสะดวกแก่ครู และบุคลากร นักเรียน นักศึกษา และผู้ที่มาติดต่อ 

      กับฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

12. การประเมินผล 

 12.1 ประเมินผลโครงการ 
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               โครงการที่  63 

   โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “ยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอาชีวศึกษา”  

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางกัญญารัตน์  รักษาแก้ว       ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่ 5 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   ยุทธศาสตร์ที่ 7 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

   กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

   ภายใต้โครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (   )  1.1  ด้านความรู ้

              (   )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (   )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (   )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย               

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (    )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (    )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

          พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 47 , 

49 และ 51 กำหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้

การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด   กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ. 2561 ข้อ 3 และข้อ 4 กำหนดให้สถานศึกษาดำเนินงานด้านคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ การ

กำหนดมาตรฐานการศึกษา การจัดทำแผนพัฒนา การประเมินตนเอง การจัดส่งรายงานผล และการปรับปรุง

พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  ตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มีสาระสำคัญในการเชื่อมโยงการประเมินกับระบบการจัดการศึกษา การ รายงานผล

ผ่านระบบออนไลน์ และการนำผลประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ อย่างไรก็ตาม

การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษายังพบข้อจำกัดบางประการ เช่น ความรู้ความเข้าใจ

ของบุคลากรที่ไม่เท่ากัน การรายงานผลที่ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด รวมทั้งการใช้ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศที่ยังไม่เต็มประสิทธิภาพ ดังนั้น การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้มีความจำเป็นเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพการศึกษา

อาชีวศึกษาได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และต่อเนื่อง 
7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการดำเนินงานระบบประกันคุณ 
          ภาพการศึกษา 
 7.2  เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) และการรายงานผลผ่านระบบออนไลน์ 
          อย่างถูกต้อง 
    7.3  เพ่ือนำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกมาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง  
         ต่อเนื่อง 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1 เชิงปริมาณ 

8.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกัน  
        คุณภาพภายในสถานศึกษา 
8.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 มีความพึงพอใจต่อการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 8.2 เชิงคุณภาพ 
8.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ได้อย่างถูกต้องและ   

     ครบถ้วนตามเกณฑ์ 
8.2.2 ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม   
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 9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             
2 ประชุมวางแผนโครงการ             
3 จัดเตรียมเอกสาร/คู่มือ/

วิทยากร 
            

4 ดำเนินการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

            

5 ติดตามการนำความรู้ไป
ปฏิบัติ 

            

6 สรุปและรายงานผล
โครงการ 

            

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 10,000 บาท 

              จากเงิน      อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

        10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 6,200  
2 ค่าใช้สอย 3,800  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าวิทยากร  3  คน 600 6,200  
      

รวม   6,200  
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10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 อาหารว่าง 22 (ชุด) 50 1,100  
2 อาหารกลางวัน 27 (ชุด) 100 2,700  

รวม   3,800  

10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     

         10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ  

                 การศึกษา 

    11.2 สถานศึกษามีรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่ถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลา 

    11.3 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษามีความเข้มแข็งและได้รับการยอมรับจากหน่วย 

                 งานต้นสังกัดและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
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12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 การประเมินผลระหว่างดำเนินโครงการ โดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม 

   12.2 การประเมินผลหลังการดำเนินโครงการ โดยตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ของรายงาน  

                 SAR ทีค่รูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำ 

           12.3 การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ ตามตัวชี้วัดเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่กำหนด 
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โครงการที่  64 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 “ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา (RMS)” 
 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นายเกรียงศักดิ์   คงมนต์         ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่ 5 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   ยุทธศาสตร์ที่ 7 บริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

   กลยุทธ์ที่ 11 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

   ภายใต้โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (   )  1.1  ด้านความรู ้

              (   )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (   )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (   )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (   )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย               

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (    )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                (✓)  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (    )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

        ปัจจุบันสถานศึกษาอาชีวศึกษามีความจำเป็นต้องใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการขับเคลื่อนสู่ 
“ดิจิทัลอาชีวศึกษา” (Digital Vocational Education)  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(RMS: Rational Management System) เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยให้การดำเนินงานในด้านการบริหารจัดการ
ข้อมูล บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ทรัพยากร และการรายงานผล เป็นไปอย่างมีระบบ โปร่งใส รวดเร็ว และลด
ความซ้ำซ้อนของข้อมูลอย่างไรก็ตาม บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการใช้งานระบบ 
RMS อย่างเต็มประสิทธิภาพ จึงจำเป็นต้องจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สามารถใช้
ระบบดังกล่าวในการบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง ทันสมัย และมีประสิทธิผล 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการใช้งานระบบ RMS 

 7.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการข้อมูลและระบบสารสนเทศของสถานศึกษา 

    7.3  เพ่ือลดความซับซ้อนของกระบวนการทำงานและเพ่ิมความรวดเร็วในการสื่อสารภายในองค์กร 

    7.4  เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสอดคล้องกับมาตรฐานการ  

          อาชีวศึกษา 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1 เชิงปริมาณ 
8.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 ผ่านการอบรมและสามารถใช้งานระบบ RMS ได้ 
8.1.2 ร้อยละ 85 ของผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมอบรม 

 8.2 เชิงคุณภาพ 
8.2.1  บุคลากรสามารถใช้ระบบ RMS ในการบริหารจัดการข้อมูลภายในสถานศึกษาได้อย่างถูกต้องและ  

       คล่องแคล่ว 
8.2.2  การดำเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพมากข้ึน ลดระยะเวลาและความซ้ำซ้อนในการ  

      ปฏิบัติงาน    
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             
2 ประชุมวางแผนโครงการ             
3 จัดเตรียมเอกสาร             
4 ดำเนินการอบรมเชิง             
5 ติดตาม             
6 สรุปรายงานผลโครงการ             
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 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 10,000 บาท 

               จากเงิน       อุดหนุนฯ       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

        10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน   
2 ค่าใช้สอย 10,000  
3 ค่าวัสดุ   
4 ค่าครุภัณฑ์   

รวมทั้งสิ้น 10,000  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1. อาหารว่าง 100 (ชุด) 50 5,000  
2. อาหารกลางวัน 50 (ชุด) 100 5,000  

รวม   10,000  
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      10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     

       10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   11.1 ครูและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการใช้ระบบ RMS ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

      11.2 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศได้อย่างเป็นระบบและทันสมัย 

      11.3 การทำงานภายในสถานศึกษามีประสิทธิภาพ โปร่งใส และลดความซ้ำซ้อนของงาน  

  12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

     12.1 ประเมินผลระหว่างดำเนินโครงการโดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม 

         12.2 ประเมินผลหลังการอบรม โดยพิจารณาจากความสามารถในการนำความรู้ไปใช้จริง 

            12.3 รายงานผลการดำเนินโครงการและข้อเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุงในครั้งต่อไป 
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โครงการที่  65 

โครงการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา   
1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นางสมจิต  ทองอินทร์     ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

   กลยุทธ์ข้อที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการงานวางแผนและงบประมาณ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (   )  1.1  ด้านความรู ้

              ()  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               (   )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (   )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (   )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ()  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (   )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (    )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ()  3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (   )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ()  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (    )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (    )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (    )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (    )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

 

 

 

 



                                                                              315 

 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

          การจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาเป็นเครื่องมือในการจัดการศึกษาและเป็นส่วนสำคัญในการบริหาร

จัดการสถานศึกษา  โดยกำหนดทิศทางและเป้าหมายในการพัฒนาตามกรอบนโยบายของยุทธศาสตร์ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560-2579  ได้กำหนดจุดมุ่งหมาย

และหลักการจัดการศึกษาที ่มุ ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐานจุดเด่นที ่สะท้อนถึงความเป็นอัตลักษณ์ของ

สถานศึกษา  การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเพื่อให้เป็นแนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัด และได้นำมาจัดทำแผนงานที่ประกอบด้วยโครงการต่างๆ เพื่อให้การ

ดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จ ตามกลยุทธ์ที่กำหนดของวิทยาลัยฯ ในระยะเวลา 4 ปี  ตั้งแต่  ปีงบประมาณ 2570 

– 2573 การจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

วางแผนการใช้ทรัพยากร  จักทำแผนหลัก  จัดทำงบประมาณประจำปี  แผนการใช้ เงินบำรุงการศึกษา  

ตลอดจนการควบคุมการใช้จ่ายเงินบำรุงการศึกษา  ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการการบริหารสถานศึกษาได้

พิจารณาและผ่านการเห็นชอบโดยคณะกรรมการวิทยาลัย 
 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1  บุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ระยะเวลา 4 ปี และ    
      แผนปฏิบัติการประจำปีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2  เพ่ิมความรู้ทักษะให้แก่บุคลากรทางการศึกษานำไปดำเนินการพัฒนาแสวงหาความรู้สู่การ 
      ปฏิบัติในการจัดทำแผนประจำปีต่อไป 
7.3  องค์กรได้รับการพัฒนาเกิดประสิทธิภาพต่อผู้เรียน ครูบุคลากรทางศึกษาทุกคนสอดคล้องกับ     
      มาตรฐานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA  

8.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  บุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าอบรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
8.1.2  บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการเตรียมความพร้อม  

                   การจัดทำแผนพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา  4  ปี 
8.1.3  ส่งเสริมให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีการพัฒนารู้ทักษะสามารถนำไปสู่การปฏิบัติการ 

                   จัดทำแผนประจำปีต่อไป 
8.1.4  บุคลากรของวิทยาลัยฯ ใช้เป็นแนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ    

                   เป้าประสงค์กลยุทธ์และตัวชี้วัดเพ่ือรองรับระบบประกันคุณภาพภายในและประกัน  
                   คุณภาพภายนอก 

  8.2  เชิงคุณภาพ 
         ผู้เข้าอบรมการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการ
เตรียมความพร้อมสามารถจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระยะ  4 ปี  ให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
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    9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน  2566 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการ             
2 เสนอโครงการอนุมัติ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 ปรับแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 
            

5 ประเมินผลโครงการ             
6 สรุปและรายงานผล

โครงการ 
            

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนงนเงิน  30,270  บาท 

                    จากเงิน   อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ   

            10.1  แผนการใช้จา่ย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน  7,200  
2 ค่าใช้สอย 11,000  
3 ค่าวัสดุ 12,070  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 30,270  

                 10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน 12  ชั่วโมง 600 7,200  
      

รวม 7,200  
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                     10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 2 มื้อ/คน  
จำนวน 2 วัน 

50  คน 100 5,000  

2 ค่าอาหารว่าง 4 มื้อ/คน  จำนวน  2 วัน  50  คน  100 5,000  
3 ค่าจัดดอกไม้ตกแต่งพิธีเปิด   1,000  

รวม 11,000  

                    10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ป้ายไวนิล   1   ป้าย 800 800  
2 กระดาษถ่ายเอกสาร เอ4 12   รีม 110 1,320  
3 กระดาษทำวุฒิบัตร   2   รีม 250 500  
4 กระดาษการ์ดสีทำปก   3   รีม 110 330  
5 ปากกา   6   โหล 60 360  
6 ตัวเย็บกระดาษ   เบอร์  3   1   อัน 250 250  
7 ลวดเสียบกระดาษ Horse   1   โหล 90 90  
8 แฟ้ม   2.5  นิ้ว   6   แฟ้ม 95 570  
9 หมึกพิมพ์ HP 85 A   1  กล่อง 2,500 2,500  
10 ดินสอ   6   โหล 100 600  
11 ยางลบดินสอ   6   โหล 50 300  
12 เทปติดสัน  2 นิ้ว   1   โหล 50 600  
13 คลิปหนีบสีดำ 2 ขา  (5 ขนาด 

19,25,32,41,51 มม.) 
  1   โหล 55 660  

14 แฟ้มบางใส่เอกสาร เอ4   6   โหล 115 690  
15 กระเป๋าผ้าใส่เอกสาร 50   ใบ 50 2,500  

รวม 12,070  
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                    10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ    (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     บุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ระยะ  4  ปี และ  

            แผนปฏิบัติการประจำปีเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการกำหนดนำมาจัดทำแผนงานที่ประกอบด้วยโครงการต่างๆ   

            เพ่ือให้งานบรรลุผลสำเร็จตามกลยุทธ์ที่กำหนด 

12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

     11.1 แบบประเมิน 

    11.2 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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โครงการที่  66 

โครงการลูกเสือวิสามัญภายนอกสถานศึกษา (ระดับชาติ) 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์  จันทร์สงค์  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำชาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน   

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทางวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( /)  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( /)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( /)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( /)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     ด้วยคณะลูกเสือแห่งชาติ เป็นสมาชิกขององค์การลูกเสือโลก จะต้องปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ หลักการ 

และวิธีการของการลูกเสือ ตามที่องค์การลูกเสือโลกได้กำหนดไว้อย่างเคร่งครัดแล้วคณะลูกเสือแห่งชาติ ยังยึด

มั่นในวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ ตามพระราชบัญญัติลูกเสือ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2528 และปฏิบัติตาม

ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษ พ.ศ. 2509 การเรียนการสอน

กิจกรรมลูกเสือ เดิมเป็นกิจกรรมเลือก ต่อมาได้แก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับ และแก้ไขอีกครั้งเป็นวิชาบังคับเรียน 

แต่เมื่อประเมินผลแล้วเห็นว่าไม่ประสบผลสำเร็จ จึงแก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับเลือก จนถึง พ.ศ. 2544 

กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้กำหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เริ่มตั้งแต่

ปี พ.ศ. 2546 เป็นต้นไป โดยกำหนดให้กิจกรรมลูกเสือ เป็นผู้บำเพ็ญประโยชน์อยู่ในกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือให้แก่ลูกเสือวิสามัญ 

 7.2  เพื่อปลูกฝังให้ลูกเสือวิสามัญมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุขมีความ  

          รักความสามัคคีในหมู่คณะ มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

 7.3  เพื่อให้ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 กิจกรรมงานชุมนุมลูกเสือวิสามัญ ระดับชาติ จำนวน 1 ครั้ง 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ลูกเสือวิสามัญมีองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือมากข้ึน 

8.2.2 ลูกเสือวิสามัญมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุขมีความรัก  

              ความสามัคคีในหมู่คณะ มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

8.2.3 ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 10,000 บาท 

                    จากเงนิ        อุดหนุนฯ   บำรุงการศึกษา    งบประมาณ 

         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 10,000    
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000    

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าใช้สอยในการเข้าร่วมงานชุมนุม

ลูกเสือวิสามัญระดับชาติ 
  10,000 ขอถัวจ่าย

ทุกรายการ 
รวม   10,000  

          10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     
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         10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

  11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ผู้เรียนมีองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือมากขึ้น 

  11.2 ผู้เรียนมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข มีความรักความสามัคคีใน               

                 หมู่คณะมีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

  11.3 ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 แบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส์ (QR โค้ด) หลังจากการจัดกิจกรรม 

  12.2 สังเกตพฤติกรรมผู้เรียนเป็นรายกลุ่ม 

  12.3 วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล (Case Study) 
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โครงการที่  67 

โครงการวันสำคัญ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์ จันทร์สงค์  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำชาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน   

   กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักชาติ เสริมสร้างประชาธิปไตยและ  

        อนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( /)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( /)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมกับผู้เรียนเป็นสิ่งสำคัญ ในปัจจุบันเน้นการฝึกฝน และเพ่ิมพูนให้ผู้เรียน

เป็นคขนดี เป็นคนเก่ง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนได้

เห็นคุณค่าขนบธรรมเนียมประเพณีไทย รู้รักสามัคคีมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ปฏิบัติ

ตนมีคุณธรรมนำชีวิตอย่างสงบสุข วิทยาลัยฯ จึงได้จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน

รู้คุณค่าทางการรักษาไว้ ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  ดำรงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ 

โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทำกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถนำหลัดพรรมไป

ปรับใช้ในการดำเนินชีวิต ประจำวัน ทำให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคม 

ประเทศชาติให้มีความสันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป   

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม 

 7.2 เพ่ือให้ผู้เรียนแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 7.3 เพ่ือสร้างความสามัคคี ต่อบ้าน วัด วิทยาลัยฯ จากกิจกรรมที่ปฏิบัติ  

 7.4 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 บุคลากรในวิทยาลัยฯ จำนวน 45 คน และผู้เรียน 300 คน เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตาหลัก

พระธรรมพุทธศาสนา และมีความรัก ความภาคภูมิใจสำนึกในความเสียสละ บรรพบุรุษท่ีได้รักษา

ความเป็นประเทศไทย โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 นักเรียนนักศึกษาทุกคน ในวิทยาลัย เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันดีงาม 

8.2.2 นักเรียนนักศึกษาในวิทยาลัยทุกคนตระหนักถึงความสำคัญของสถาบัน ชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 72,270 บาท 

               จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศกึษา      งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 72,270  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 72,270  

    10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

    10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     
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    10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าไวนิล 12 แผ่น 1,200 14,400  
2 ค่าพวงมาลา 2 พวง 1,500 3,000  
3 ค่าพานดอกไม้สด 4 พาน 1,200 4,800  
4 ค่าดอกไม้แห้ง 1 ชุด 10,000 10,000  
5 ค่าเทียนพรรษา 2 เล่ม 2,000 4,000  
6 ค่าผ้าตั้วผูกเวที (สีเหลือง, ฟ้า, ม่วง, ขาว) 5 ม้วน 3,000 15,000  

7 ค่าฉากพระฉายาลักษณ์ 4 ฉาก 1,200 4,800  
8 สมุดลงนามถวายพระพร 3 เล่ม 300 900  
9 ค่าธูป เทียน 10 ชุด 200 2,000  
10 ค่าธงชาติ ฟ้า ม่วง เหลือง 5 แพ็ค 350 1,750  
11 ค่ากล่องพลาสติกอเนกประสงค์แบบมีฝาปิด 

100 ลิตร 
10 ลัง 500 5,000  

12 ค่าธูปเทียนแพพร้อมกรวยดอกไม้ 2 ชุด 350 700  
13 พานพุ่มเงิน,ทอง 1 คู ่ 3,000 3,000  
14 เครื่องยิงแม็ก พร้อมลูกแม็ก 1 ชุด 500 500  
15 เข็มหมุดหัวกลมเล็ก 10 กล่อง 17 170  
16 แจกันดอกไม้ 5 ใบ 150 750  
18 ผ้ายืดสำหรับปูโต๊ะ สีแดง 1 ม้วน 1,500 1,500  

รวม   72,270  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 การดำเนินงานและรับความช่วยเหลือจากชุมชนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

  11.2 วิทยาลัยและชุมชนร่วมมือกันจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้ประสบผลสำเร็จ 
  11.3 คณะครู และนักเรียนนักศึกษาในวิทยาลัยได้รว่มกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ ในชุมชนมีความ  

                 สัมพันธไมตรีท่ีดีต่อกัน 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
   12.1 แบบประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
  12.2 นักเรียนนักศึกษา จำนวน ร้อยละ 85 มีคุณธรรม จริยธรรม จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ 
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โครงการที่  68 

โครงการพิธีไหว้ครู  ประจำปีการศึกษา 2569 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์  จันทร์สงค์  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำชาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน   

   กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักชาติ เสริมสร้างประชาธิปไตยและ  

        อนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( /)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( /)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     พิธีไหว้ครูถือเป็นเป็นประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที่อยู่คู่สถาบันการศึกษาของไทยมายาวนาน เป็น

พิธีกรรมที่แสดงถึงความกตัญญูกตเวที และระลึกถึงพระคุณของครูอาจารย์ ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้แก่

ศิษย์ ดังนั้น สโมสรนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จึงได้จัดพิธีไหว้ครูขึ้นเพ่ือให้นักศึกษา ได้ร่วมแสดงออก

ถึงเคารพท่ีมีต่อคณาจารย์ และเพ่ือเป็นสิริมงคลแก่นักศึกษาในการศึกษาเล่าเรียน 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีที่มีต่อคณาจารย์ 

 7.2 เพ่ือเป็นการปลูกจิตสำนึกอันดีงามของนักศึกษา 

 7.3 เพ่ือเป็นการเรียนรู้รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทย  

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 จำนวนผู้รว่มโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ผู้เข้าร่วมมีความคิดเห็น/ความพึงพอใจในภาพรวมโครงการได้ระดับคะแนนเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             

 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 20,800 บาท 

             จากเงิน        อุดหนุนฯ   บำรุงการศึกษา    งบประมาณ 

       10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 20,800  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 20,800  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าไวนิล 12 แผ่น 1,200 1,200  
2 ค่าพานดอกไม้สด 10 ช่อ 10 100  
3 ค่าผ้าตั้วผูกเวที (สีเหลือง, ฟ้า, ม่วง, ขาว) 5 ม้วน 3,000 15,000  
4 ค่าธูป เทียน 5 ชุด 200 1,000  
5 ลวดผูก 5 ชุด 100 500  
6 เข็มหมุด แบบกล่อง คละสี 20 กล่อง 150 3,000  

รวม   20,800  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

       11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 นักศึกษาได้แสดงความกตัญญูกตเวทีที่มีต่อคณาจารย์ 

  11.2 นักศึกษาเกิดจิตสำนึกอันดีงาม 

  11.3 นักศึกษาได้เรียนรู้ และรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 

 12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 การประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการที่  69 

โครงการพัฒนาสำนักงาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์  จันทร์สงค์   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

     กลยุทธ์ข้อที่ 5 การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

     ภายใต้โครงการพัฒนาระบบการให้บริการหน่วยงานภายใน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (/)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (/)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเยนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (/)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

 

 

 

 

 



333 

 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     งานฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา เป็นหน้าที่ที่สำคัญยิ่งในการพัฒนานักเรียนักศึกษา ไม่ว่าจะ

เป็นการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้นักเรียนนักศึกษา ได้พัฒนาด้านความประพฤติ ด้านกิจกรรมและสังคม เพ่ือสร้าง

จิตสำนึกท่ีดีให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขในสังคม ปัจจุบัน 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือดำเนินการจัดหา  ดูแล วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เพียงพอ 

7.2  เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับนักเรียนนักศึกษา และผู้ที่เข้ามาติดต่อกับฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา ได้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ เพียงพอต่อการบริการ 

       แก่นักเรียนนักศึกษา และผู้เข้ามาติดต่อกับฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา และผู้ที่เก่ียวข้องได้มีวัสดุ อุปกรณ์ ในสภาพที่พร้อมใช้งาน 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินการตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ     จำนวนเงิน  11,412  บาท 

      จากเงิน      อุดหนุน      บำรุงการศึกษา     งบประมาณงบประมาณ  

10.1 แผนการใช้จ่าย 
ลำดับ

ที ่
หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 8,912  
4. ค่าครุภัณฑ์ 2,500  

รวมทั้งสิ้น 11,412  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

  10.4 สรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าวัสดุ) 
ที ่ รายการ จำนวน 

(หน่วย) 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. เครื่องเย็บกระดาษ MAX เบอร์ 10 1 ตัว 75 75  
 
 
 

เบิกจาก
พัสดุ 
 
 
 
 
 
 

 

2 ซองใสเอนกประสงค์ (ไส้แฟ้ม)Elephant  5 แพ็ค 30 150 
3 กระดาษการ์ดสำหรับทำเกียรติบัตร 120 

แกรม 
3 แกรม 150 450 

4 กระดาษการ์ดสำหรับทำเกียรติบัตร 150 
แกรม 

3 แกรม 200 600 

5 แฟ้มใส่เอกสาร ตราช้าง (ชนิดสนักว้าง 3 นิ้ว) 
No.120 A4 

5 แฟ้ม 80 400 

6 หมึกพิมพ์ Brother  2 หลอด 2,190 4,380 
7 กระดาษA4  10 รีม 140 1,400 
8. เครื่องคิดเลข(ใหญ่) 1 เครื่อง 650 650 
9. เทปกาว2หน้า(แบบใส) 2 ม้วน 59 118 
10. กระดาษโพสอิท 1 ห่อ 59 59 
11. ขี้ผึ้งนับกระดาษ 1 ชิ้น 30 30 
12.  คลิปบอร์ด 10 อัน 60 600  

รวมทั้งสิ้น 8,912  
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10.5 สรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)  

ลำดับที่ รายการ จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 เครื่องเคลือบบัตร 1 ตัว 2,500 2,500  
      

รวมทั้งสิ้น 2,500  

 11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    11.1 มีวัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอกับความต้องการ 

    11.2 มีอุปกรณ์ ในการอำนวยความสะดวกแก่ครู นักเรียน และผู้ที่มาติดต่อกับฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน   

          นักศึกษา 

 12. การประเมินผล 

     12.1 ประเมินผลโครงการ 
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โครงการที่  70 

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน   

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์  จันทร์สงค์ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่5 การบริหารอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง 

   ยุทธศาสตร์ที่  7 การบริหารอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

   กลยุทธ์ข้อที่ 12 การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   ภายใต้โครงการบริหารจัดการความเสี่ยงในสถานศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         การออกกลางคัน  เป็นปัญหาสำคัญต่อการจัดการศึกษาของประเทศที่ต้องเร่งดำเนินการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง  ครูที่ปรึกษามีบทบาทสำคัญในการเป็นตัวแทนของสถานศึกษาในการทำหน้าที่ดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนทั้งด้านวิชาการ  ส่วนตัว และสังคม  ครูที่ปรึกษาทำหน้าที่ดูแลผู้เรียนได้ดีจะสร้างความรัก
ความผูกพัน ความศรัทธาและเชื่อมั่นให้กับนักเรียนให้สำเร็จตามหลักสูตร  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
โดยงานที่ครูปรึกษาได้ดำเนินการตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ที่จะส่งเสริมให้
ผู้เรียนประสบผลสำเร็จด้านการเรียนในทุกระดับชั้นและทุกสาขาวิชาชีพ  จึงได้จัดให้มีโครงการเยี่ยมบ้าน
ผู้เรียนขึ้น เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาได้รู้จักนักเรียนนักศึกษาเป็นรายบุคคล  ทั้งด้านภูมิหลังทางบ้าน  ฐานะเศรษฐกิจ  
สังคมส่วนตัวรอบด้าน ทำให้สามารถช่วยพัฒนาและแก้ปัญหา  และเป็นการประสานความร่วมมือระหว่างครู
กับผู้ปกครอง  อันจะนำไปสู่การพัฒนาและแก้ไขปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน อีกทั้งเป็นการเพ่ิมจำนวน
ของผู้สำเร็จการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพอีกด้วย 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาติดตามดูแลแก้ไขปัญหานักเรียนนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 7.2  เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาพบให้คำปรึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาอย่างใกล้ชิด 

 7.3  เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาร่วมมือกับผู้ปกครอง ครูผู้สอนและงานที่เก่ียวข้องในการป้องกันแก้ไข ปัญหาด้าน  

          ต่างๆ ให้กับนักเรียนนักศึกษา 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  ดูแลนักเรียน นักศึกษา จำนวน 180 คน 
8.1.2  ครูที่ปรึกษา จำนวน  28  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 คัดกรองผู้เรียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 

  8.2.2  สามารถเยี่ยมบ้านหรือหอพักนักเรียน นักศึกษานักเรียน นักศึกษา  

 9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  19,100  บาท 

                จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา   งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 15,000  
3 ค่าวัสดุ   4,100  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 19,100  

       10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     

 -     

      

รวม    

      10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  (ออกเยี่ยมบ้าน

นักเรียน)  
  15,000  

      
รวม   15,000  
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     10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 แฟ้มเอกสาร 10 แฟ้ม 200 2,000  
2 ปากกา 1 โหล 150 150  
3 ซองกระดุม 1 โหล 250 250  
4 เครื่องเย็บกระดาษ MAX เบอร์ 10 1 ตัว 75 75  
5 ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 20 กล่อง 10 200  
6 กาวร้อน 2 ขวด 35 75  
7 กระดาษดับเบิลเอ A 4  10 รีม 135 1,350  

รวม   4,100  

   10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ครูที่ปรึกษาให้คำปรึกษาและแก้ปัญหาของผู้เรียน 

11.2 ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการเรียนเพิ่มข้ึนและจำนวนนักเรียนออกกลางคันมีจำนวนลดน้อยลง 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 ติดตามจากรายงานผลการปฎิบัติงานของครูที่ปรึกษา 
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     โครงการที่  71 

โครงการลูกเสือวิสามัญภายในสถานศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสาววิไลรัตน์ จันทร์สงค์ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักสถาบันชาติ สร้างเสริมประชาธิปไตยและ 

        อนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้งาน 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

              (  )  3.3  ด้านงานฟาร์มและศูนย์การเรียนรู้ 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยคณะลูกเสือแห่งชาติ เป็นสมาชิกขององค์การลูกเสือโลก จะต้องปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ หลักการ 

และวิธีการของการลูกเสือ ตามที่องค์การลูกเสือโลกได้กำหนดไว้อย่างเคร่งครัดแล้วคณะลูกเสือแห่งชาติ ยังยึด

มั่นในวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ ตามพระราชบัญญัติลูกเสือ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2528 และปฏิบัติตาม

ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษ พ.ศ. 2509 การเรียนการสอน

กิจกรรมลูกเสือ    เดิมเป็นกิจกรรมเลือก ต่อมาได้แก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับ และแก้ไขอีกครั้งเป็นวิชาบังคับเรียน 

แต่เมื่อประเมินผลแล้วเห็นว่าไม่ประสบผลสำเร็จ จึงแก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับ เลือก จนถึง พ.ศ. 2544 

กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้กำหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 เริ่มตั้งแต่   

ปี พ.ศ. 2546 เป็นต้นไป โดยกำหนดให้กิจกรรมลูกเสือ เป็นผู้บำเพ็ญประโยชน์อยู่ในกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

7.  วัตถุประสงค ์

 7.1  เพ่ือสรา้งองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือให้แก่ลูกเสือวิสามัญ 

 7.2  เพ่ือปลูกฝังให้ลูกเสือวิสามัญมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุขมีความ 

          รักความ สามัคคีในหมู่คณะ มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

 7.3  เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  มีการเรียนการสอนจำนวน 2 ภาคเรียน 

8.1.2  มีกิจกรรมประดับแถบ 3 สี และพิธีเข้าประจำกองภายในสถานศึกษา จำนวน 1 ครั้ง 

8.1.3  มีกิจกรรมพักแรมภายในสถานศกึษา จำนวน 1 ครั้ง 

8.1.4  มีกิจกรรมลูกเสือจิตอาสา อย่างน้อยจำนวน 1 ครั้ง 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  ลูกเสือวิสามัญมีองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือมากข้ึน 

  8.2.2  ลูกเสือวิสามัญมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุขมีความรัก 

               ความสามัคคีในหมู่คณะ มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

8.2.3  ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  33,950  บาท 

               จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา     งบประมาณ  

         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 6,400  
2 ค่าใช้สอย 17,000  
3 ค่าวัสดุ 10,550  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 33,950  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากรประดับแถบ 3 สีและพิธี

ประจำกองลูกเสือ ( 2 คน x คนละ 300 บาท) 
2 คน 300 2,400  

2 ค่าตอบแทนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน (40 คน คนละ 50 บาท  จำนวน  
2 ชั่วโมง  )  

40 คน 50 4,000  

รวม   6,400  
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        10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มลูกเสือ (จำนวน 48 คน 

2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท/ต่อคน) 
48 คน 70 3,360  

2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มวิทยากรและผู้กำกับ
ลูกเสือ (จำนวน 20 คน 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท/ต่อ
คน) 

20 คน 70 1,400  

3 ค่าอาหาร ลูกเสือ(จำนวน  48 คน 3 มื้อ ๆ ละ 60 
บาทต่อคน) 

48 คน 180 8,640  

4 ค่าอาหารวิทยากรทยากรและผู้กำกับลูกเสือ 
(จำนวน 20 คน 3 มื้อ ๆ ละ 60 บาทต่อคน) 

20 คน 180 3,600  

รวม   17,000  

        10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ป้ายไวนิลโครงการ ขนาด 150x300 ซม. 1 แผ่น 900 900  
2 ป้ายไวนิลฐานผจญภัย ขนาด 120x 240 ซม. 4 แผ่น 300 1,200  
4 แถบ 3 สีลูกเสือ 30 ชุด 15 450  
5 อุปกรณ์ประกอบการเข้าฐานลูกเสือ 1 ชุด 1,500 1,500  
6 ธงประจำหมู่ 12 ผืน 500 500  
7 พระฉายาลักษณ์ บิดาลูกเสือไทย พร้อมกรอบ 1 รูป 1,500 1,500  
8 พระบรมฉายาลักษณ์ รัชกาลที่ 10 ทรงชุดลูกเสือ

พร้อมกรอบ 
1 รูป 1,500 1,500  

9 พวงมาลา ถวายราชสดุดี 1 ชุด 3,000 3,000  
รวม   10,550  
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          10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมาย
เหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

    11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 ผู้เรียนมีองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือมากขึ้น 

11.2 ผู้เรียนมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข มีความรักความสามัคคีใน               

               หมู่คณะมีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

11.3 ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 แบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส์ (QR โค้ด) หลังจากการจัดกิจกรรม 

   12.2 สังเกตพฤติกรรมผู้เรียนเป็นรายกลุ่ม 

12.3 วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล (Case Study) 
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โครงการที่  72 

โครงการลูกเสือวิสามัญภายนอกสถานศึกษา (ระดับภาค) 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ นางสาววิไลรัตน์  จันทร์สงค์  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำชาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน   

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทางวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะวิชาชีพ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( /)  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( /)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( /)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( /)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

          ด้วยคณะลูกเสือแห่งชาติ เป็นสมาชิกขององค์การลูกเสือโลก จะต้องปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ หลักการ 

และวิธีการของการลูกเสือ ตามที่องค์การลูกเสือโลกได้กำหนดไว้อย่างเคร่งครัดแล้วคณะลูกเสือแห่งชาติ ยังยึด

มั่นในวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ ตามพระราชบัญญัติลูกเสือ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2528 และปฏิบัติตาม

ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษ พ.ศ. 2509 การเรียนการสอน

กิจกรรมลูกเสือ   เดิมเป็นกิจกรรมเลือก ต่อมาได้แก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับ และแก้ไขอีกครั้งเป็นวิชาบังคับเรียน 

แต่เมื่อประเมินผลแล้วเห็นว่าไม่ประสบผลสำเร็จ จึงแก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับเลือก จนถึง พ.ศ. 2544 

กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้กำหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 เริ่มตั้งแต่

ปี พ.ศ. 2546 เป็นต้นไป โดยกำหนดให้กิจกรรมลูกเสือ เป็นผู้บำเพ็ญประโยชน์อยู่ในกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือให้แก่ลูกเสือวิสามัญ 

 7.2  เพื่อปลูกฝังให้ลูกเสือวิสามัญมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุขมี  

          ความรักความสามัคคีในหมู่คณะ มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

 7.3  เพื่อให้ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 กิจกรรมงานชุมนุมลูกเสือวิสามัญ ระดับภาค จำนวน 1 ครั้ง 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ลูกเสือวิสามัญมีองค์ความรู้ด้านวิชาลูกเสือมากข้ึน 

8.2.2 ลูกเสือวิสามัญมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุขมีความรัก 

              ความสามัคคีในหมู่คณะ มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิน่ สังคม และประเทศชาติ 

8.2.3 ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 10,000 บาท 

              จากเงิน       อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 

       10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 10,000    
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000    

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย    ขอถัวจ่าย
ทุกรายการ 1 ค่าใช้สอยในการเข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือ

วิสามัญระดับภาค 
  10,000 

      
รวม   10,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     

รวม     
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ผู้เรียนมีองคค์วามรู้ด้านวิชาลูกเสือมากขึ้น 

  11.2 ผู้เรยีนมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข มีความรักความสามัคคีใน               

                 หมู่คณะมีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

  11.3 ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 แบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส์ (QR โค้ด) หลังจากการจัดกิจกรรม 

  12.2 สังเกตพฤติกรรมผู้เรียนเป็นรายกลุ่ม 

  12.3 วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล (Case Study) 
 

 



                                                                               350 

โครงการที่  73 

โครงการประชุมผู้ปกครอง   

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสาววิไลรัตน์ จันทร์สงค์ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่5 การบริหารอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง 

   ยุทธศาสตร์ที่  7 การบริหารอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

   กลยุทธ์ข้อที่ 12 การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   ภายใต้โครงการบริหารจัดการความเสี่ยงในสถานศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

 มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

  มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   งานครูที่ปรึกษาเป็นหน้าที่ที่สำคัญยิ่งในการให้คำปรึกษาติดตามดูแลในด้านการเรียน ด้านความประพฤติ 

ด้านกิจกรรมและสังคม ครูที่ปรึกษาจะพบให้คำแนะนำนักเรียน นักศึกษา ประสานงานกับผู้ ปกครอง ครูผู้สอน

หรืองานที่เกี่ยวข้องในการดูแลแก้ไขปัญหา เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรตามระยะเวลาที่กำหนด

ได้รับการพัฒนาเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขในสังคม ปัจจุบัน 

7.  วัตถุประสงค ์

 7.1 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาติดตามดูแลแก้ไขปัญหานักเรียนนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 7.2 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาพบให้คำปรึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาอย่างใกล้ชิด 

 7.3 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาร่วมมือกับผู้ปกครอง ครูผู้สอนและงานที่เก่ียวข้องในการป้องกันแก้ไข ปัญหาด้านต่างๆ  

         ให้กับนักเรียนนักศึกษา 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  จัดให้ครูที่ปรึกษาพบผู้ปกครองอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ครูที่ปรึกษาพบกับนักเรียนนักศึกษาในชั่วโมงกิจกรรม โฮมรูม 

  8.2.2  ครูที่ปรึกษาพบผู้ปกครองเพ่ือพูดคุยปรึกษาหารือด้านการเรียนพฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษา 

9.  กิจกรรมและหรือขัน้ตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 10,600 บาท 

จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 



                                                                               352 

 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 9,000  
3 ค่าวัสดุ 1,600  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,600  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     

 -     

รวม    

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ประชุมผู้ปกครอง

(จำนวน 180 คน x 2 เทอม) 
2  มื้อ 25 9,000  

      
รวม   9,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 คลิปบอร์ด 5 ชิ้น 20  100  
2 ไวนิล 1 ผืน 1,500 1,500  
 รวม   1,600  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1 ครูที่ปรึกษาให้คำปรึกษาและแก้ปัญหาของผู้เรียน 

11.2 ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการเรียนเพิ่มข้ึนและจำนวนนักเรียนออกกลางคันมีจำนวนลดน้อยลง 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 ติดตามจากรายงานผลการปฎิบัติงานของครูที่ปรึกษา 
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โครงการที่ 74 

โครงการกีฬาภายในวิทยาลัยต้านภัยยาเสพติด 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์ จันทร์สงค์ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไมใ่ช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักสถาบันชาติ สร้างเสริมประชาธิปไตยและอนุรักษ์ 

        ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         การมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่สมบูรณ์เป็นที่ปรารถนาของมนุษย์ทุกคน  กีฬาสร้างงานสร้างคน  สร้าง
ชาติเป็นคำกล่าวที่ใช้ในการพัฒนาสังคมให้มีความเข้มแข็ง มีความสามัคคี อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  รู้จัก
แบ่งบัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกันกิจกรรมกีฬาเป็นการเสริมให้บุคลากรและนักศึกษามีความพัฒนาทางด้าน
ร่างกายอารมณ์ สังคม จิตใจ สติปัญญา มีคุณธรรมจริยธรรม 

7.  วัตถุประสงค ์

 7.1 นักเรียน นักศึกษา คร ูบุคลากร เจ้าหน้าที่ได้ใช้กิจกรรมกีฬาออกกำลังกาย และการแข่งขันกีฬา 

 7.2 นักเรียน นักศึกษา คร ูบุคลากร เจ้าหน้าที่ได้มีวัสดุกีฬาในการออกกำลังกายและการแข่งขันกีฬา 

 7.3  เพ่ือสร้างความสมานกลมเกลียวในหมู่คณะ เพ่ือสร้างความสามัคคี เพ่ือฝึกการทำงานร่วมกัน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  นักเรียน นักศึกษา และ ในวิทยาลัยเข้าร่วมกิจกรรม ทั้งหมด 300 คน 

8.1.2  ครู – เจ้าหน้าที่   ในวทิยาลัยเข้าร่วมกิจกรรม ทั้งหมด 45 คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 นักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเข้ารว่มกิจกรรมกีฬาออกกำลังกาย 

  8.2.2  นักศึกษา เจ้าหน้าที่ ครูได้มีวัสดุกีฬาในการออกกำลังกาย 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน  20,000 บาท 

               จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา     งบประมาณ  
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         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 6,600  
2 ค่าใช้สอย 1,400  
3 ค่าวัสดุ 12,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 20,000  

10.2  รายละเอียดคา่ใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าจ้างวงศ์ดุริยางค์ 1 วง 2,900 2,900  
2 ค่าเช่าเครื่องเสียง 1 ชุด 1,000 1,000  
3 ค่าจ้างผู้ตัดสิน 2 คน 600 1,200  
4 ค่าเช่าเตน้ท์เก้าอ้ี 1 หลัง 1,500 1,500  

รวม   6,600  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (จำนวน 30 

คน ละ 35 บาท/ต่อคน) 
40  คน 35 1,400  

      
รวม   1,400  
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       10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1. ป้ายไวนิล 2 X 3 เมตร 1 แผ่น 660 660  
2. ปูนขาว 30 กส. 30 900  
3. สีน้ำมัน 1 กล. 450 450  
4. ทินเนอร์ 1 กล. 250 250  
5. ฟุตบอลมิกาซ่าหนังเย็บ 2 ลูก 650 1,300  
6. วอลเล่ย์บอลมิกาซ่าหนัง PU สลับส ี 3  ลูก 620 1,860  
7. ตะกร้อ มาราทอน สีเขียว 10 ลูก 200 2,000  
8. ตะกร้าแชร์บอลพลาสติก 2 ใบ 190 380  
9. ตาข่ายวอลเลย์บอล 1 ผืน 500 500  
10.  ตาข่ายฟุตบอล 1 ผืน 1,200 1,200  
11. เปตอง 2 ชุด 800 1,600  
12. มาร์คเกอร์ มัลติ (ชุด 20 ชิ้น) 1 ชุด 450 450  
13. กรวย 7 นิ้ว (ชุด 10 ชิ้น) 1 ชุด 450 450  

รวม   12,000  

        10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครภุัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

             11.1 นักเรียน นักศึกษา  จำนวน 180 คน ได้ออกกำลังกาย 

11.2 ครูเจ้าหน้าที่ 38 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 นักศึกษามีสุขภาพกาย สุขภาพจิตสมบูรณ์ 

    12.2 นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์หลีกเลี่ยงยาเสพติด 
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โครงการที่  75 

โครงการงานครูที่ปรึกษา  

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาววิไลรัตน์ จันทร์สงค์  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำชาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน   

   กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักชาติ เสริมสร้างประชาธิปไตยและ 

        อนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู ้

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( /)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( /)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

   งานครูที่ปรึกษาเป็นหน้าที่ที่สำคัญยิ่งในการให้คำปรึกษาติดตามดูแลในด้านการเรียน  ด้านความ
ประพฤติ  ด้านกิจกรรมและสังคม ครูที่ปรึกษาจะพบให้คำแนะนำนักเรียน นักศึกษา ประสานงานกับ
ผู้ปกครอง ครูผู้สอนหรืองานที่เก่ียวข้องในการดูแลแก้ไขปัญหา เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรตาม
ระยะเวลาที่กำหนดได้รับการพัฒนาเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขในสังคม ปัจจุบัน  และพัฒนาผู้เรียนในด้าน
ต่างๆ เช่น การการร่วมการพิจารณาคัดเลือกนักเรียนนักศึกษาพระราชทานเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามี
การประพฤตทิี่ดปีฏิบัติเป็นแบบอย่างท่ีดตี่อนักเรียนนักศึกษา 

7.  วัตถุประสงค์ 
 7.1 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาติดตามดูแลแก้ไขปัญหานักเรียนนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาพบให้คำปรึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาอย่างใกล้ชิด 
 7.3 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาร่วมมือกับผู้ปกครอง ครูผู้สอนและงานที่เก่ียวข้องในการป้องกันแก้ไข ปัญหาด้าน 
         ต่างๆ ให้กับนักเรียนนักศึกษา 

7.4 เพ่ือนำนักเรียนนักศึกษาเข้าพิจารณาคัดเลือกนักเรียนนักศึกษาพระราชทาน 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 
8.1.1 บุคลากรในวิทยาลัยฯ จำนวน 45 คน และผู้เรียน 300 คน เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตาหลัก 
        พระธรรมพุทธศาสนา และมีความรัก ความภาคภูมิใจสำนึกในความเสียสละ บรรพบุรุษที่ได้ 
        รักษาความเป็นประเทศไทย โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
8.1.2 นำนักเรียนนักศึกษาเข้าพิจารณาคัดเลือกนักเรียนนักศึกษาพระราชทาน จำนวนไม่น้อยกว่า 
       1 คน 

8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1 นักเรียนนักศึกษาทุกคน ในวิทยาลัย เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันดีงาม 
8.2.2 นักเรียนนักศึกษาในวิทยาลัยทุกคนตระหนักถึงความสำคัญของสถาบัน ชาติ ศาสนา    

     พระมหากษัตริย์ 
9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 10,000 บาท 

          จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 4,000  
3 ค่าวัสดุ 6,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. ค่าเข้าเล่มหนังสือนักเรียนนักศึกษา
พระราชทาน 

40 เล่ม  100 4,000  

      
รวม   4,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าไวนิล 2 แผ่น 1,000 2,000  
2 กระดาษ A 4 1 ลัง 550 550  
3 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม ( 100 แผ่น ) 1 แพ็ค 250 250  
4 กรอบใส่เกียรติบัตร ขนาด A 4 ( แนวนอน ) 6 กรอบ 150 900  
5 กล่องพลาสติก 1 กล่อง 200 200  
6 กล่องวางโชว์ชิ้นงาน 6 กล่อง 100 600  

7 หมึกเครื่องพิมพ์ brother 1 ชุด 1500 1,500  

รวม   6,000  
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          10.5  รายละเอียดค่าใช้จา่ยในการดำเนนิโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
      

 11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1นักเรียนนักศึกษาได้รับการดูแลให้คำปรึกษา 

  11.2 นักเรียนนักศึกษาได้รับการแก้ไขปัญหา ทั้งด้านการเรียนและด้านอ่ืน 

  11.3 นักเรียนนักศึกษาพัฒนาเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีขึ้นคณะครู และนักเรียนนักศึกษาใน 

                 วิทยาลัยได้ร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ ในชุมชนมีความสัมพันธไมตรีที่ดีต่อกัน 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 แบบประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

  12.2 การประสานผู้ปกครองของครูที่ปรึกษา 
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โครงการที่ 76 

โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  สิบเอกภูริณัฐ  ลำธารหิรัญกุล     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำชาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน   

   กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักชาติ เสริมสร้างประชาธิปไตยและ 

        อนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( /)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( /)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    งานกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารเป็นหน้าที่ที่สำคัญยิ่งในการดูแลนักเรียนนักศึกษาที่ต้องการฝึกเข้า
เป็นนักศึกษาวิชาทหารเพ่ือให้ผู้เรียนที่ได้รับการฝึกนักศึกษาวิชาทหารมีการพัฒนาด้านความประพฤติ ด้าน
กิจกรรมและสังคม และยังช่วยให้นักเรียนนักศึกษาฝึกความอดทน มีระเบียบวินัย เป็นคนเก่ง คนดี มี
ความสุข และ เรียนจบหลักสูตรนักศึกษาวิชาทหารตามระยะเวลาที่กำหนด 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารพัฒนาตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 

 7.2 เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารฝึกความอดทน มีระเบียบวินัย และ พ่ึงตนเองได้ 

7.3 เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหาร มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้กำกับ ครูฝึก และ เพ่ือนต่างสถาบัน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 จดัให้นักศึกษาวิชาทหาร มีการสอบวัดผลภาควิชาการในแต่ละชั้นปีที่หน่วยฝึกนักศึกษาวิชา 

        ทหารกำหนดอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
8.1.2 จัดให้นักศึกษาวิชาทหารมีการฝึกภาคสนามในแต่ละชั้นปีที่หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหารกำหนด  

        อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 นักศึกษาวิชาทหาร มีการสอบวัดผลภาควิชาการในแต่ละชั้นปีที่หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  

     กำหนด 
8.2.2 นักศึกษาวิชาทหารมีการฝึกภาคสนามในแต่ละชั้นปีที่หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหารกำหนด 

  9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 2,020 บาท 

    จากเงิน       อุดหนุน       บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

            10.1  แผนการใช้จา่ย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 2,020  
4 ค่าครภุัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 2,020  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

      
     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษ A 4 1 ลัง 620 620  
2 แฟ้มใส่เอกสาร 5 แฟ้ม  120 600  
3 ตู้ใส่เอกสาร  1 ตู้ 800 800  

รวม   2,020  
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 นักเรียนนักศึกษาได้รับการดูแลให้คำปรึกษา 

  11.2 นักเรียนนักศึกษาได้รับการแก้ไขปัญหา ทั้งด้านการเรียนและด้านอ่ืน 
  11.3 นักเรียนนักศึกษาพัฒนาเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีขึ้นคณะครู และนักเรียนนักศึกษาใน    

                 วิทยาลัยได้ร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ ในชุมชนมีความสัมพันธไมตรีที่ดีต่อกัน 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
   12.1 แบบประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
  12.2 การประสานผู้ปกครองของครูที่ปรึกษา 
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โครงการที่ 77 

โครงการ TO BE NUMBER ONE 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นางสาววิไลรัตน์  จันทร์สงค ์   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ข้อที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักสถาบันชาติ สร้างเสริมประชาธิปไตยและอนุรักษ์  

        ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               ( √ )  1.1  ด้านความรู ้

              ( √ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               ( √ )  1.3  ด้านคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              ( √ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              ( √ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( √ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (   )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( √ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( √ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (   )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        ( √ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

       สังคมไทยในปัจจุบันเข้าสู่ยุคสังคมเสรีนิยม คือ มีอิสระในทุกๆด้านโดยเฉพาะด้านเศรฐกิจ มีการ

แข่งขันทางด้านธุรกิจสูง ประชาชนพยายามมทำทุกอย่างเพ่ือความม่ันคง ส่วนด้านสังคมก็รับเอาวัฒนธรรมจาก

ทั่วโลกทั้งด้านดีและไม่ดีเข้ามาด้วย ในทางตรงข้าม ทำให้สังคมมีปัญหามากมาย และเกิดในทุกระดับ ตั้งแต่

ระดับครอบครัว ชุมชน จนถึงระดับชาติ ทั้งครอบครัวหย่าร้าง เด็กถูกทอดทิ้ง ปัญหาการพนัน อาชญากรรม 

ติดสุรา ยาเสพติด  ซึ่งปัญหาเหล่านี้ล้วนเป็นปัญหาของชาติทั้งสิน โดยเฉพาะปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นลุกลาม

ออกไปอย่างกว้างขว้างในหมู่เยาวชนและมีแนวโนมที่จะเพ่ิมข้ึน 

       ทั้งนี้เพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นทางวิทยาลัยจึงเห็นถึงความสำคัญในการนำกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE ขึ้นเพ่ือจัดกิจกรรมลดปัญหาที่จะเกิดขึ้นกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพของตนเอง ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม และได้มีกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ตระหนักถึงภัยยาเสพติด และ สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่
นักเรียนนักศึกษา ภายใต้กิจกรรมปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ  

7.  วัตถุประสงค์ 
 7.1  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่เยาชนและชุมชนในการแก้ไขปัญหายาเสพติดตระหนักถึงภัยของยาเสพติด 
 7.2  เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยจัดขึ้น 
 7.3  เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาแกนนำเพ่ือนใจในโรงเรียน พัฒนาศักยภาพแกนนำนักเรียน ทำกิจกรรมที ่ 
          สร้างสรรค์  

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  นักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเข้าร่วมกิจกรรม ทั้งหมด 200 คน 
8.1.2  ครู – เจ้าหน้าที่   ในวทิยาลัยเข้าร่วมกิจกรรม ทัง้หมด 40  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1 เป็นแหล่งเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ให้แก่เยาชนและชุมชน ในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 

  8.2.2  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัย 
              จัดขึ้น 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  8,900  บาท 

จากเงิน       อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 1,200  
2 ค่าใช้สอย 3,800  
3 ค่าวัสดุ 3,900  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 8,900  

  10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 วิทยากร 1  คน 1,200 1,200  
      

รวม   1,200  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 อาหารและเครื่องดื่ม 125 คน คนละ  

25 บาท 
1  คน 25 3,800  

      
รวม   3,800  
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10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1. ไวนิล ขนาด 1.2 x 2.4 เมตร  1 แผ่น 1,500 1,500  
2. ป้ายชมรม To BE NUNBER ONE 1 แผ่น 1,000 1,000  
3. ฟิวเจอร์บอร์ด 1 แพ็ค 150 150  
4. กระดาษ A4 5 รีม 130 650  
5. แฟ้มเอกสาร 1 แพ็ค 600 600  

รวม   3,900  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      
      
      

รวม     
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      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงภัยของยาเสพติด 

11.2 นักเรียนนักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ทัง้ภายในและภายนอกวิทยาลัยพัฒนา    

                ศักยภาพแกนนำนักเรียน ทำกิจกรรมที่สร้างสรรค์ และพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยรูปแบบกิจกรรม 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 ติดตามผลตลอดระยะเวลาดำเนินโครงการ 

   12.2 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการด้วยการสังเกต 

 12.3 แบบสอบถามความคิดเห็น 
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                         โครงการที่  78 

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it – จิตอาสา)  

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นายวิชัย จันทร์ชู     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

     กลยุทธ์ข้อที่ 9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  

        อาชีวศึกษา (Fix it - จิตอาสา) 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที ่1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

           สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้จัดทำ โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์

ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน โดยมีการจัดทำ คู่มือการปฏิบัติงานศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ตาม

ยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการบูรณาการความร่วมมือภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ประกอบด้วย 3 

กิจกรรม ได้แก่ 1) บริการซ่อม (Repair) ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเครื่องจักรกลทางการเกษตร เครื่องมือและ

อุปกรณ์ทางการเกษตร ซ่อมแซมโรงเรือน ระบบการให้น้ำ ระบบไฟ ทางการเกษตร ฯลฯ 2) บริการสร้าง 

(Build) บริการสร้างและพัฒนาเพ่ือต่อยอดอาชีพใหม่ให้เกษตรกร และประชาชน และส่ง เสริมความรู้ด้านการ

บริหารจัดการฟาร์มเกษตรตลาดเกษตร และผู้ประกอบเกษตรให้กับเกษตรกร และ 3) บริการพัฒนา (Top Up) 

บริการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่อยอดผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางเกษตร โดยครูนำ นักเรียนนักศึกษาไป

ศึกษาเรียนรู้เทคโนโลยีหรือสร้างนวัตกรรมร่วมกับชุมชน เพื่อเพ่ิมมูลค่าและส่งเสริมการรับรองมาตรฐานคุณภาพ 

โดยผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานแบบบูรณาการครูจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการการเรียนรู้กับการทำ 

งาน (Work - Integrated Learning: WIL) และนักเรียนนักศึกษามีจิตอาสาบริการวิชาชีพสู่ชุมชน ซึ่งเป็นการ 

“ลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ ขยายโอกาส” ดังนั้นวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังในฐานะหน่วยงานของสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงดำเนินการจัดตั้งศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชนร่วมกับหน่วยงานในชุมชน เพ่ือให้

ประชาชนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพที่ยั่งยืน 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือให้สถานศึกษาดำเนินการตามคู่มือการปฏิบัติงานศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) 

7.2 เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Work - Integrated Learning: WIL) 

7.3 เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในการให้บริการด้วยคุณภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

7.4 เพ่ือให้คำแนะนำถ่ายทอดความรู้ให้ประชาชนได้รู้วิธีการใช้ ดูและรักษา ซ่อมบำรุงรักษาเครื่องมือและ  

     อุปกรณ์ประกอบอาชีพ 

7.5 ยกระดับช่างฝีมือชุมชนและพัฒนาทักษะอาชีพการซ่อมบำรุงรักษาและเสริมสร้างประสบการณ์ 

7.6 สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการถ่ายทอดความรู้พ้ืนฐานการพัฒนา  

     เทคโนโลยีพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน 

7.7 ลดรายจ่ายของประชาชนโดยยืดอายุการใช้งานของเครื่องมือในการประกอบอาชีพ 

7.8 เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์และความเชื่อมั่นให้กับนักเรียนนักศึกษาในวิทยาลัยฯ 

7.9 สร้างแหล่งเรียนรู้ปฏิบัติจริงเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านทักษะ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะในงานอาชีพ/จิตอาสา 30 คน/ศูนย์ 

8.1.2 ประชาชนได้รับการสร้างและพัฒนาอาชีพ 15 คน/ศูนย์ 
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8.1.3 ประชาชนได้รับบริการซ่อมและบริการคลินิกเทคโนโลยีเกษตร จำนวน 100 คน/ศูนย์ 
8.1.4 ช่างชุมชน/ผู้มีความชำนาญเฉพาะอาชีพที่ได้รับการพัฒนา จำนวน 2 คน/ศูนย์ 
8.1.5 หมู่บ้านที่รับบริการ จำนวน 1 หมู่บ้าน/ศูนย์ 
8.1.6 สร้างและพัฒนาอาชีพใหม่ ตวามความต้องการของพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1 อาชีพ 

 8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1 พัฒนาและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน  
8.2.2 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะในงานอาชีพและพัฒนาการจัดการศึกษาเชิง     
        บูรณาการกับการทำงาน (Work - Integrated Learning: WIL) บริการสังคมร่วมกิจกรรมกบัชุมชม    
        และมีจิตสาธารณะ 
8.2.3 ถ่ายทอดความรู้ให้ประชาชนได้รู้วิธีการใช้ ดูและรักษา ซ่อมบำรุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ์ 
        ประกอบอาชีพ 
8.2.4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการถ่ายทอดความรู้พ้ืนฐานการพัฒนา  
        เทคโนโลยี พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน และสร้างภาพพจน์ที่ดี 
        ให้เกิดข้ึนกับการศึกษาอาชีวศึกษา 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
            

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 128,280 บาท 

                    จากเงิน          อุดหนุน    บำรุงการศึกษา         งบประมาณ 

         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 18,280  
2 ค่าใช้สอย 25,000  
3 ค่าวัสดุ 85,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 128,280  
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        10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน (30 คน x 240 บาท x 
2 วัน) 

  14,440  

2 ค่าตอบแทนที่จา่ยแก่บุคคล ภายนอกที่มา
ช่วยงาน 
(2 คน x 240 บาท x 2 วัน) 

  960  

3 ค่าตอบแทนครู  
(4 คน x 240 บาท x 2 วัน) 

  1,920  

4 ค่าตอบแทนครูท้องถิ่น 
(2 คน x 240 บาท x 2 วัน) 

  960  

รวม   18,280  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในการเดินทาง/ค่าที่พัก   20,000  
2 ค่าใช้จ่ายในการติดตามประเมินและรายงาผล

การดำเนินงาน 
  5,000  

รวม   25,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าวัสดุบริการซ่อม (Repair)   35,000  
2 ค่าวัสดุบริการสร้าง (Build)   20,000  
3 ค่าวัสดุบริการพัฒนา (Top Up)   20,000  
4 ค่าวัสดุโฆษณาและประชาสัมพันธ์   10,000  

รวม   85,000  
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   10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 นักเรียน นักศึกษา ครู เจ้าหน้าที่ ได้รับการพัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะในงานอาชีพ และมีจิตอาสา 

11.2 ประชาชนได้รับการสร้างและพัฒนาอาชีพ และสามานำไปประกอบอาชีพได้ 

11.3 ประชาชนได้รับบริการซ่อมและบริการคลินิกเทคโนโลยีเกษตร  

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 สรุปผลการดำเนินงานส่งทางระบบออนไลน์ http://www.fixitcenter.org และจัดทำรูปเล่มรายงาน 

   12.2 แบบตรวจเยี่ยมและประเมินการปฏิบัติงาน ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
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โครงการที่  79 

โครงการงานปกครอง 

1. ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายวิชัย  จันทร์ชู   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

                      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

     กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

     ภายใต้โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา         (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

    การจัดการศึกษาเพื ่อการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลง

โครงสร้างการศึกษาจะต้องให้ความสำคัญกับการสร้างคนให้มีความรู้ มีทักษะ ประสบการณ์ สิ่งแวดล้อม 

และสังคมที่ดี โครงสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อพัฒนาคนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมี

จิตสำนึกที่ดี เพื่อให้สามารถผลิตคนให้ มีศักยภาพ และมีความ สามารถในการแข่งขัน สามารถปรับตัวให้

รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เหมาะสม วิทยาลัยฯเล็งเห็นความสำคัญถึงการอยู่

ร่วมกันการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ และเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมและร่วมกันพัฒนา

ประเทศชาติต่อไป                

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
7.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสำนึกที่ดี  
7.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนนักศึกษาเคารพกฎระเบียบและประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ในกฎ 

               ระเบียบวินัยของวิทยาลัยฯ 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
  8.1.1 นักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้น คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา   
                            จำนวน 300 คน 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
  8.2.1 นักเรียนนักศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับทราบข้อมูล   
                             กฎระเบียบของวิทยาลัยฯ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             

     10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ จำนงนเงิน 4,950 บาท 

        จากเงิน       อุดหนุน        บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 
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     10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน 1,200  
2. ค่าใช้สอย 3,750  
3. ค่าวัสดุ - เบิกจากพัสดุ 
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 4,950  

     10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน      
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2 ชั่วโมง 600 1,200  
       

รวม    1,200  

  10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย      
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 150 คน 25 3,750  
       

รวม    3,750  

             10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ      
 -      

รวม      
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         10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ)์   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

หน่วย 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์      
 -      

รวม      

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 นักเรียนนักศึกษาได้รับทราบข้อมูล กฎระเบียบของวิทยาลัยฯ 
 11.2 นักเรียนนักศึกษาประพฤติปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ติดตามเฝ้าระวังกลุ่มปกติและกลุ่มเสี่ยง โดยสังเกตและสุ่มตรวจ 

12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  80 

โครงการขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นายวิชัย  จันทร์ชู    ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

     กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

     ภายใต้โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา           (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน             (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 อุบัติเหตุทางถนนเป็นปัญหาสำคัญที่ก่อให้เกิดการบาดเจ็บ การสูญเสียชีวิตของผู้ใช้รถใช้ถนน 

และสร้างความสูญเสีย วิทยาลัยฯได้ตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาดังกล่าวจึงเล็งเห็นถึง

มาตรการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จึงได้กำหนดกรอบในการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับ

สถานศึกษานั้นคือการสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมความปลอดภัยรายละเอียดดังนี้ สร้างความ

ตระหนัก จิตสำนึก และวัฒนธรรมความปลอดภัยทางถนนให้เกิดในวิทยาลัยฯ โดยให้ความสำคัญ

กับการมีส ่วนร ่วมของคณะครู บ ุคลากร และนักเร ียน น ักศึกษา  จัดทำแผนการรณรงค์

ประชาสัมพันธ์ในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน และสร้างเครือข่ายแกนนำนักเรียน 

นักศึกษาในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้กับนักเรียน นักศึกษาคนอื่น ๆในเรื่องของการป้องกัน

อุบัติภัยจากการจราจรต่อไป                

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และทักษะเกี่ยวกับการขับข่ีรถจักยานยนต์ อย่าง  
                ถูกต้องตามหลักการ ขับขี่ปลอดภัย ถูกกฎจราจร 
 7.2 เพ่ือลดอุบัติเหตุบนถนนภายในวิทยาลัยฯ 
 7.3 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาสวมหมวกกันน็อค 100% 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
  8.1.1 นักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้น คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
                             จำนวน 300 คน เข้าใจและปฏิบัติตามกฎจราจร 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
  8.2.1 นักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้น คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามี  
                            วินัยในการขับข่ีรถจักรยานยนต์เพ่ิมข้ึนและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
                            กฎจราจร 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             
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10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 4,950 บาท 
   จากเงิน     อุดหนุน      บำรุงการศึกษา    งบประมาณ  
   10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน 1,200  
2. ค่าใช้สอย 3,750  
3. ค่าวัสดุ -  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 4,950  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 2  ชม. 600 1,200  
      

รวม   1,200  

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1. อาหารว่างและเครื่องดื่ม 1  มื้อ 25 3,750 150 คน 
      

รวม   3,750  

 10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     
      

รวม     
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10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

 11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1 นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎจราจร 
11.2 นักเรียนนักศึกษามีวินัยในการขับขี่รถจักรยานยนต์เพิ่มข้ึน 
11.3 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมในการใช้ถนนภายในวิทยาลัยฯ ให้มีความปลอดภัย 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
12.1 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  81 

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายวิชัย  จันทร์ชู     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

     กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

     ภายใต้โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )   ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

โครงสร้างการศึกษาจะต้องให้ความสำคัญกับการสร้างคนให้มีความรู ้ มีทักษะ ประสบการณ์ 

สิ่งแวดล้อม และสังคมที่ดี โครงสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อพัฒนาคนให้มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีจิตสำนึกที่ดี เพื่อให้สามารถผลิตคนให้ มีศักยภาพ และมีความ สามารถในการแข่งขัน 

สามารถปรับตัวให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เหมาะสม วิทยาลัยฯเล็งเห็น

ความสำคัญถึงการอยู่ร่วมกันการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ และเป็นพลเมืองที่ดีของ

สังคมและร่วมกันพัฒนาประเทศชาติต่อไป               

 7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 7.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสำนึกที่ดี  
 7.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนนักศึกษาเคารพกฎระเบียบและประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ในกฎ 
               ระเบียบวินัยของวิทยาลัยฯ 
 7.4 รณรงค์ให้นักเรียนนักศึกษามีกระบวนการคิด วิเคราะห์ ผ่านกิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติดื 
                หรือโครงการที่บูรณาการกับชมรม To Be Namber One ปลูกจิตสำนึกให้นักเรียน  
                นักศึกษาห่างไกลจากยาเสพติด 
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
  8.1.1 นักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้น คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา   
                             จำนวน 300 คน 
 8.2 เชิงคุณภาพ 

   8.2.1 นักเรียนนักศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับทราบข้อมูล  
                            กฎระเบียบของวิทยาลัยฯ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินงานตามโครงการ             
3 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
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10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 14,425 บาท   
                  จากเงิน     อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ   

       10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน  1,200  
2. ค่าใช้สอย  3,750  
3. ค่าวัสดุ  9,475 เบิกจากพัสดุ 
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 14,425  
                                                                             หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

 10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ    (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2 ชั่วโมง 600 1,200  
      

รวม   1,200  

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 150 คน 25 3,750  
      
      

รวม   3,750  
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10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 กระดาษ A4 ดับเบิ้ลเอ 3 ห่อ 125 375  

 
เบิกจากพัสดุ 

2 หมึก  Brother สีดำ+สี 1 กล่อง 1,250 1,250 
3 ชุดตรวจสารเสพติด 150 ชุด 50 7,500 
4 กระดาษเกียรติบัตรไม่มีขอบ 1 ห่อ 60 60 
5 คลิปบอร์ด 2 อัน 20 40 
6 กระดาษโฟโต้   1 ห่อ 250 250 

รวม   9,475  

     10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 นักเรียนนักศึกษาได้รับทราบข้อมูล กฎระเบียบของวิทยาลัยฯ 
 11.2 นักเรียนนักศึกษาประพฤติปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ติดตามเฝ้าระวังกลุ่มปกติและกลุ่มเสี่ยง โดยสังเกตและสุ่มตรวจ 

12.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  82  

โครงการจัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่  ปีการศึกษา  2569 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์   ตูแวมะ    ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง  

        ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 

   ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักของชาติ เสริมสร้าง 

        ประชาธิปไตยและอนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที ่1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )    2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )    2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )    3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (   )   ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (   )   ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (   )   ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     ด้วยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช)

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ประเภทวิชาคหกรรม และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม ประเภทวิชาประมง ประเภทวิชาคหกรรม และประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

โดยในปีการศึกษา 2568  มีนักเรียนนักศึกษาใหม่เข้าศึกษาตามหลักสูตร ปวช.  และหลักสูตร ปวส. งานแนะ

แนวอาชีพและการจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการให้ความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรที่ศึกษา รูปแบบการจัดกาเรียนการสอน วิธีการเรียนรู้ในสายอาชีวะ และปรับตัวให้เข้ากับ

สภาพแวดล้อมใหม่ทางการศึกษา การใช้ทักษะชีวิต การอยู่ร่วมกันในสถานศึกษา การสร้างความสัมพันธ์อันดี 

ระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย์ นักศึกษารุ่นพ่ี รุ่นน้อง และสิ่งแวดล้อมต่างๆ ได้เป็นอย่างดี จึงได้ จัดทำ

คู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่  ปีการศกึษา  2568 เพ่ือได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ ดังกล่าวข้างต้น 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ได้ทราบเกี่ยวกับการดำเนินงานตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจของ  
          วิทยาลัยฯ 
 7.2  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ได้ทราบเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่ศึกษา 
 7.3  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ได้ทราบเกี่ยวกับกฎระเบียบของวิทยาลัย สวัสดิการ และขั้นตอนการติดต่อ  
          ประสานงานฝ่ายต่างๆ 
 7.4  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ ปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ทางการศึกษาการใช้ทักษะชีวิตการอยู ่ 
          ร่วมกันในสถานศึกษา การสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนนักศึกษา ครู อาจารย์ นักศึกษารุ่นพ่ี  
          รุ่นน้อง และสิ่งแวดล้อมต่างๆได้เป็นอย่างดี      

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 นักเรียน ปวช. ชั้นปีที่ 1                       50   คน 
 8.1.2 นักศึกษา ปวส. ชั้นปีที่ 1                      50   คน 
                                  รวม 100  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1 ความพร้อมสำหรับการศึกษาสายอาชีวะในวิทยาลัย 
       8.2.2 ผู้เรียนเข้าใจหลักสูตร แผนการเรียน ระเบียบปฏิบัติ สวัสดิการและข้ันตอนการติดต่อประสาน 
                  งานกับฝ่ายต่างๆ 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
            

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 5,000 บาท 
               จากเงิน         อุดหนุน       บำรุงการศึกษา          งบประมาณ 

         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  

2 ค่าใช้สอย -  

3 ค่าวัสดุ 5,000  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 5,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 จดัทำคู่มือนักเรียนนักศึกษาใหม่ 100 เล่ม 50 5,000  

      

      

รวม 5,000  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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 11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 นักเรียน นักศึกษาใหม่  จำนวน  100  คน 
11.2 ผู้เรียนมีความพร้อมสำหรับการศึกษาสายอาชีวะในวิทยาลัยฯ 
11.3 เข้าใจหลักสูตร แผนการเรียน ระเบียบปฏิบัติสวัสดิการและข้ันตอนการติดต่อประสานงานกับฝ่ายต่างๆ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
   12.1 แบบสอบถาม 
   12.2 การรายงานผลการดำเนินงาน 

 



            395 

          โครงการที่  83 

โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษา  ปีการศึกษา  2569 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์   ตูแวมะ     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที1่ ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การ 

   พัฒนาประเทศ 

   ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใต้โครงการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักของชาติ เสริมสร้าง       

        ประชาธิปไตยและอนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที ่1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )    3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

     ด้วยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช)

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ประเภทวิชาคหกรรม และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม ประเภทวิชาประมง ประเภทวิชาคหกรรม และประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

โดยในปีการศึกษา 2568  มีนักเรียนนักศึกษาใหม่เข้าศึกษาตามหลักสูตร ปวช.  และหลักสูตร ปวส. งานแนะแนว

อาชีพและการจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการให้ความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับหลักสูตรที่ศึกษา รูปแบบการจัดกาเรียนการสอน วิธีการเรียนรู้ ในสายอาชีวะ และปรับตัวให้เข้ากับ

สภาพแวดล้อมใหม่ทางการศึกษา การใช้ทักษะชีวิต การอยู่ร่วมกันในสถานศึกษา การสร้างความสัมพันธ์อันดี 

ระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย์ นักศึกษารุ่นพ่ี รุ่นน้อง และสิ่งแวดล้อมต่างๆ ได้เป็นอย่างดี จึงได้จัดให้มี

โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนึกศึกษาใหม่เพ่ือได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ ดังกล่าวข้างต้น 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ได้ทราบเกี่ยวกับการดำเนินงานตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ     

          ของวิทยาลัยฯ  

    7.2  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ได้ทราบเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่ศึกษา 

    7.3  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ได้ทราบเกี่ยวกับกฎระเบียบของวิทยาลัย สวัสดิการ และข้ันตอน        

          การติดต่อ ประสานงานฝ่ายต่างๆ 

 7.4  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใหม่ ปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ทางการศึกษา การใช้ทักษะชีวิตการอยู่   

          ร่วมกันในสถานศึกษาการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนนักศึกษาคร ูอาจารย์ นักศึกษารุ่นพ่ีรุ่น 

          น้องและสิ่งแวดล้อมต่างๆได้เป็นอย่างดี 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่          40  คน 
  8.1.2 นักศึกษาพ่ีเลี้ยง           20  คน 
 8.1.3 นักเรียน ปวช. ชั้นปีที่ 1                       100  คน 
 8.1.4 นักศึกษา ปวส. ชั้นปีที่ 1                      100  คน 
                             รวม       260  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1  ความพร้อมสำหรับการศึกษาสายอาชีวะในวิทยาลัย 
       8.2.2  ผู้เรียนเข้าใจหลักสูตร แผนการเรียน ระเบียบปฏิบัติ สวัสดิการและข้ันตอน  
                   การติดต่อประสานงานกับฝ่ายต่างๆ 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 ดำเนินการตามโครงการ             
3 สรุปผลโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 19,700  บาท 

          จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน 2,400  

2 ค่าใช้สอย 15,300  

3 ค่าวัสดุ 2,000  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 1,9700  

       10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทน 2  คน 1,200 2,400  

      
รวม   2,400  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าอาหารว่าง 25 X 4  มื้อ 180  คน 25 4,500  
2 ค่าอาหาร 50 X 4 มื้อ 180  คน 50 9,000  
3 ป้ายไวนิล 2 แผ่น 900 1,800  

รวม   15,300  
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10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

1 วัสดุใช้ในการจัดกิจกรรม 1 ชุด 2,000 2,000  

      

รวม 2,000  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1  นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการปฐมนิเทศ  จำนวน  200  คน 

11.2  ผู้เรียนมีความพร้อมสำหรับการสึกษาสายอาชีวะในวิทยาลัยฯ 

11.3  เข้าใจหลักสูตร แผนการเรียน ระเบียบปฏิบัติสวัสดิการและข้ันตอนการติดต่อประสานงาน 

                         กับฝ่ายต่างๆ 

 12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 แบบสอบถาม 

    12.2 การรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 84   

โครงการพัฒนางานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน (สัญจร)  

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์   ตูแวมะ    ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษา 

   ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 

   กลยุทธิ์ที่  6  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน  สถานประกอบการ  องค์กร ทั้งภาครัฐและเอกชน 

   ภายใต้โครงการโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ  

        องค์กรภาครัฐและเอกชน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที ่1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )     2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )    3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

            ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้สถานศึกษารับ นักเรียน

นักศึกษา เข้าศึกษาต่อเพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษา และเพ่ิมปริมาณผู้เรียน มุ่งเน้นคุณภาพทางการศึกษาจัด

การศึกษาระดับอาชีวศึกษาและการฝึกอาชีพให้สอดคล้องกับตลาดแรงงาน ทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพให้

บรรลุตามเป้าหมายของรัฐบาล ดังนั้นในปีการศึกษา 2568 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง  จึงได้ดำเนิน  

การรับนักเรียนนักศึกษาเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรต่างๆ ทั้งในระดับ ปวช. และระดับ ปวส.  เพ่ือสนองนโยบาย

ดังกล่าวของรัฐบาล และเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนนักศึกษาได้รับทราบข้อมูลการศึกษาต่อ วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีตรังทางงานแนะแนวฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา จึงได้จัดโครงการแนะแนว 

สัญจรเพ่ือออกแนะแนวการศึกษาต่อให้กับนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6  ในโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายที่เปิกการเรียน 

การสอนในระดับดังกล่าว พร้อมทั้งรับสมัครนักเรียนที่สนใจสมัครเข้าศึกษาต่อวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือแนะแนวการจัดการศึกษา และหลักสูตรที่เปิดสอน 

 7.2 เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนนักศึกษาปีการศึกษา 2568 

 7.3 เพ่ือรับสมัครนักเรียน นักศึกษาปีการศึกษา 2568 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 โรงเรียนประถมขยายโอกาส และโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดตรัง จำนวน 50 โรงเรียน 

8.1.2 ปริมาณผู้สมัครเรียน ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 การประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนนักศึกษาได้รับทราบข้อมูลหลักสูตร การจัดการศึกษาแนวทาง 

        การศึกษาต่อวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง มีความสมบูรณ์ ถูกต้องครบถ้วนตามจำนวน 

        โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

   8.2.2 ผู้สมัครเรียนพร้อมและเห็นความสำคัญในการเรียนสายอาชีพ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 ดำเนินงานตามโครงการ             

3 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
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   10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 33,700 บาท 

    จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  

2 ค่าใช้สอย 10,000  

3 ค่าวัสดุ 23,700  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 33,700  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจ้างเหมาสื่อประกอบการ

ประชาสัมพันธ์ 
30  วัน)  10,000 10,000  

      
รวม   10,000  
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10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 วัสดุโปรสเตอร์ประชาสัมพันธ์การแนะ

แนว ขนาด 15.5x21.5  นิ้ว 

100 แผ่น 30 3,000 เบิกจาก

พัสดุ 

2 แผ่นประชาสัมพันธ์การรับสมัคร  

ขนาดA4 

500  แผ่น 10 5,000 

3 จัดทำไวนิลประชาสัมพันธ์หน้าวิทยาลัยฯ 1  แผ่น 2,500 2,500 

4 ไวนิลพร้อมโครงการประชาสัมพันธ์

การศึกษาต่อ 

2   แผ่น 1,000 2,000 

5 ไวนิลประชาสัมพันธ์จัดบูท 8   แผ่น 150 1,200 

6 วัสดุสำหรับแจกโรงเรียนที่ได้ทำการแนะ

แนว 

100  ชุด 100 10,000 

รวม 23,700 

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1 ผู้เรียนรู้และเข้าใจการจัดการศึกษาและแนวทางการศึกษาต่อสายอาชีวศึกษา 

11.2 จำนวนผู้เรียนที่เข้าศึกษาต่อปีการศึกษา 2568 เพิ่มข้ึน                                 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1 แบบสอบถาม 

    12.2 การรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่  85 

โครงการปัจฉิมนิเทศ  ปีการศึกษา   2569 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์  ตูแวมะ   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะสูงตอบโจทย์การ 

          พัฒนาประเทศ 

   ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใตโ้ครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักของชาติ เสริมสร้างประชาธิป 

          ไตยและอนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )    2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )    2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )    3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓)  ด้านหลักสตูรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  ด้วยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ประเภทวิชาคหกรรม และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.)  ประเภทวิชาเกษตรกรรมประเภทวิชาประมง  ประเภทวิชาคหกรรมและประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  

โดยในปีการศึกษา 2567  มีนักเรียนนักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ปวช. และ หลักสูตร ปวส. งาน

แนะแนวอาชีพและการจัดหางานตระหนักถึงความสำคัญในการให้ความรู้และประสบการณ์อันจะก่อให้เกิดความ

พร้อมต่อการสมัครงาน และการปฏิบัติงานในอนาคต รวมถึงแนวทางในการศึกษาต่อแก่นักเรียนนักศึกษาที่

ประสงค์ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น จึงได้จัดให้มีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ มาให้ความรู้และถ่ายทอดประสบการณ์

ดังกล่าวข้างต้น 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามีความพร้อมในการทำงาน 
7.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาทราบถึงแนวทางในการประกอบอาชีพ  
7.3 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาทราบถึงแนวทางในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
7.4 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาเกิดความรู้สึกผูกพันที่ดีต่อสถาบัน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่          40  คน 
8.1.2 วิทยากร                     2   คน 

  8.1.3 นักศึกษาช่วยงาน           30  คน 
 8.1.4 นักเรียน ปวช. ชั้นปีที่ 3                        40  คน 
 8.1.5 นักศึกษา ปวส. ชั้นปีที่ 2                       40  คน 
                               รวม    152  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

 8.2.1 นักเรียนนักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ปวช. และ หลักสูตร ปวส. ได้รับความรู้ 
                  และประสบการณ์อันจะก่อให้เกิดความพร้อมต่อการสมัครงานและการปฏิบัติงานในอนาคต       
                  รวมถึงแนวทางในการศึกษาต่อแก่นักเรียนนักศึกษาท่ีประสงค์ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
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  9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 ดำเนินงานตามโครงการ             

3 สรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 

            

   10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 14,700 บาท 

                จากเงิน       อุดหนุน   บำรุงการศกึษา      งบประมาณ 

10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน  2,400  

2 ค่าใช้สอย 11,400  

3 ค่าวัสดุ     900  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 14,700  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2  คน 1,200 2,400  

      
รวม   2,400  
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 152  คน 25 3,800  
2 ค่าอาหารกลางวัน 152  คน 50 7,600  

      
รวม   11,400  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 ไวนิลหน้าเวที 1.6 x 3.6 เมตร 1 แผ่น 900 900  

      

รวม   900  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ผู้สำเร็จการศึกษาเข้าร่วมพิธีการปัจฉิมนิเทศ    

11.2 ผู้สำเร็จการศึกษาทราบถึงแนวทางและมีความพร้อมในการศึกษาต่อ การทำงาน 

11.3  ผู้สำเร็จการศึกษาสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนนักศึกษา ครูอาจารย์  และเกิดความรู้สึก 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 แบบสอบถาม 

   12.2 การรายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 86 

                                      โครงการจ้างแม่ครัว 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวศศิมา   ตรีพลอักษร     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ   

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่3  ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

   ยุทธศาสตร์ที่  5  การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแก่ผู้ด้อยโอกาส  

   กลยุทธ์ข้อที่  8  จัดการศึกษาอาชีวะศึกษาให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 

   ภายใต้โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตและโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชนเพื่อผลิต     

        กำลังคนของประเทศ (อาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี  มีอาชีพ) 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

        สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้สนับสนุนงบประมาณในการดูแล ช่วยเหลือผู้เรียนโดยเฉพาะ
ผู้เรียนในภาคเกษตรกรรม ในรูปแบบของเงินอุดหนุนโครงการเกษตรเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำ  
เรียนฟรี  มีอาชีพสำหรับผู้เรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์  สาขางานผลิตพืช  ผลิตสัตว์  ผลิตสัตว์น้ำ  และอุตสาหกรรมเกษตร ชั้นปีที่ 1-3 สำหรับสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในส่วนของการดำเนินโครงการเพ่ือให้ได้มาซึ่งการทำอาหารให้ผู้เรียนได้มีรับประทานครบ 3 มื้อ  ตลอด
ภาคเรียนดังนั้นเพื่อให้การดำเนินการของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังบรรลุตามวัตถุประสงค์ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงมีความจำเป็นในการจ้างแม่ครัวเพ่ือประกอบอาหารให้กับนักเรียนครบทั้ง 3  
มื้อตลอดภาคเรียน 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือจัดจ้างบุคลากรแบบจ้างเหมา จำนวน 1 อัตรา 

 7.2  เพ่ือประกอบอาหารให้กับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำ   

          เรียนฟรี  มีอาชีพ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  บุคลากรแบบจ้างเหมา จำนวน 1 อัตรา 

8.1.2  ประกอบอาหารให้กับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำ     

         เรยีนฟรี  มีอาชีพ  วันจันทร์ถึงวันศุกร์วันละ 3 มื้อ (ยกเว้นวันหยุดราชการ) 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  นักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำเรียนฟรี  มีอาชีพมี  

       อาหารรับประทานครบ 3 มื้อ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 วางแผนการดำเนินงาน             

2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             

3 ดำเนินโครงการ             

4 ติดตามผลการดำเนิน

โครงการ 

            

5 สรุปและรายงานโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 72,000. บาท 

                  จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

            10.1  แผนการใช้จา่ย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 72,000  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 72,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าจ้างเหมา  (300 บาท/วัน) 12  เดือน 6,000 72,000 ถัวเฉลี่ย 
      

รวม   72,000  

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     
      

รวม     
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          10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1  มีอาหารให้กับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี   

        มีอาชีพ  รับประทานวันจันทร์ถึงวันศุกร์วันละ 3 มื้อ (ยกเว้นวันหยุดราชการ) 

 11.2  นักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำเรียนฟรี  มีอาชีพ มีอาหาร  

       เพียงพอทุกมื้อ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1  สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที่  87 
โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวศศิมา  ตรีพลอักษร ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

    โครงการตามภาระงานประจำ  
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 
   พันธกิจที ่3  ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
   ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแก่ผู้ด้อยโอกาส  
   กลยุทธ์ข้อที่  8  จัดการอาชีวศึกษาให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 
   ภายใต้โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตและโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน     
        เพ่ือผลิตกำลังคนของประเทศ (อาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี  มีอาชีพ) 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

              ( ✓ )  1.1  ด้านความรู้ 
             ( ✓ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
              ( ✓ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
              ( ✓ )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
              ( ✓ )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
              ( ✓ )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
              ( ✓ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
              ( ✓ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
              ( ✓ )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
  ( ✓ )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา             ( ✓ )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  ( ✓ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               ( ✓ )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
        ( ✓ )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้สนับสนุนงบประมาณในการดูแล ช่วยเหลือผู้เรียนโดยเฉพาะ

ผู ้เร ียนในภาคเกษตรกรรม ในรูปแบบของเง ินอุดหนุนโครงการเกษตรเพื ่อชีว ิตสำหรับผู ้เร ียนในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานผลิตพืช  ผลิตสัตว์  ผลิต
สัตว์น้ำ  และอุตสาหกรรมเกษตร ชั้นปีที่ 1-3 สำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในส่วนของการดำเนินโครงการ เพ่ือให้ได้มา
ซึ่งการทำอาหารให้ผู้เรียนได้มีรับประทาน ครบ 3 มื้อ ตลอดภาคเรียน สนับสนุนค่าใช้จ่ายด้านกิจกรรมการตรวจ
สุขภาพ การประกันชีวิต ตลอดจนด้านที่พักอาศัย ตามสโลแกน “กินฟรี อยู่ประจำ ทำโครงการ” โดยมีจุดมุ่งหมาย
เพื่อช่วยเหลือค่าครองชีพ และพัฒนาผู้เรียนให้เจริญเติบโตได้ตามวัย มีความรับผิดชอบ และมีทักษะประสบการณ์
ด้านการเกษตร  
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7.  วัตถุประสงค ์

7.1  เพ่ือจัดการดูแลและบริการหอพักและอาหารให้กับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต 
7.2  เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตได้เข้าร่วมเป็นสมาชิก อกท. หน่วยตรัง  
      และร่วมกิจกรรมพัฒนาตนเองตามโครงการต่างๆ ของ  อกท. หน่วยตรัง 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  จัดบริการอาหารและหอพักสำหรับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต 
                     จำนวน 50 คน 

8.1.2  ชำระค่าสมาชิกใหม่และสมาชิกปัจจุบันของ อกท.หน่วย สำหรับนักเรียนโครงการปฏิรูป   
                     การศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต จำนวน 50 คน 
8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  การบริการด้านอาหารได้รับการประเมินคุณภาพ อยู่ในระดับ ดี 
8.2.2  การจัดสรรงบประมาณเพื ่อการดูแลนักเรียนตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือ  

                    ชีวิตเพียงพอและทันเวลา 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดซื้อ/จัดจ้าง ตาม

โครงการที่ได้รับการ
อนุมัติ 

            

3 ดำเนินการตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             

    10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน  477,350  บาท 

             จากเงิน     อุดหนุน     บำรุงการศึกษา    งบประมาณ 

   10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย    9,000  
3 ค่าวัสดุ 468,350  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 477,350  
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10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าตอบแทน)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าบำรุง อกท.ของสมาชิก 90 คน 100 9,000  
      

รวม   9,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่ากระดาษ A4 5 รีม 150 750  
2 ค่าวัสดุประกอบอาหาร ประมาณ  415,800  
3 ค่าแก๊สหุงต้ม ประมาณ  25,000  
4 ค่าน้ำยาซักล้าง ประมาณ  18,000  
5 จานข้าว 100 ใบ 30 3,000  
6 ถ้วยน้ำซุป 100 ใบ 25 2,500  
7 ถ้วยแกง 100 ใบ 25 2,500  
8 ช้อนกินข้าว 10 โหล 80 800  

รวม   468,350  

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1  ให้จัดบริการด้านอาหารและหอพักสำหรับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตอย่าง    
                   เหมาะสม 

11.2  นักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตพัฒนาวิชาชีพด้วยกิจกรรม อกท. 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

12.1  ติดตามการให้บริการด้านอาหาร  
12.2  ประเมินการบริหารจัดการงบประมาณตามโครงการ 
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โครงการที่  88 

                  โครงการจัดสวัสดิการน้ำดื่มให้กับนักเรียนนักศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวศศิมา   ตรีพลอักษร   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ   

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่1  ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและความชำนาญด้านวิชาชีพ 

   ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้  

   กลยุทธ์ข้อที่  5  การจัดการทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 

   ภายใต้โครงการสวัสดิการและหอพัก  การตรวจสุขภาพ  การประกันอุบัติเหตุ 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

           "น้ำ" เป็นหนึ่งในส่วนประกอบที่สำคัญของร่างกายมนุษย์ถึง 70% หากขาดน้ำติดต่อกันถึง 3 วัน อาจ
ทำให้เสียชีวิตได้  ในการใช้ชีวิตประจำวันน้ำดื่มนับว่าเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมาก เนื่องจากในร่างกายของเรามีน้ำ
เป็นส่วนประกอบหลักที่ทำหน้าที่ในการขนส่งสารอาหารและออกซิเจนไปยังเซลล์ต่าง ๆ ในร่างกาย การดื่มน้ำ
สะอาดจึงสามารถสร้างประโยชน์ต่อทั้งสุขภาพกายและใจทางงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา  จึงได้จัดทำ
โครงการจัดสวัสดิการน้ำด่ืมให้กับนักเรียนนักศึกษาข้ึน  เพื่อสุขภาพที่ดีของนักเรียนนักศึกษา 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือจัดเตรียมน้ำดื่มไว้บริการให้กับนักเรียนนักศึกษา 

 7.2  เพ่ือประกอบอาหารให้กับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำ   

          เรียนฟร ี มีอาชีพ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  นักเรียนนักศึกษาได้รับบริการน้ำดื่มจำนวน  200  คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  นักเรียนนักศึกษาได้รับบริการน้ำดื่มที่มีความสะอาด 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 วางแผนการดำเนินงาน             

2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             

3 ดำเนินโครงการ             

4 ติดตามผลการดำเนิน

โครงการ 

            

5 สรุปและรายงานโครงการ             

10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  24,000 บาท 

                จากเงิน         อุดหนุน      บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 
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           10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย 24,000  
3 ค่าวัสดุ -  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 24,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 เปลี่ยนสารกรองเครื่องกรองน้ำ 3  เครื่อง 8,000 24,000 ถัวเฉลี่ย 
      

รวม   24,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) (ไม่มี) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
 -     
      

รวม     
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10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

          11.1  นักเรียนนักศึกษาได้รับบริการน้ำดื่มทุกคน 

 11.2  นักเรียนนักศึกษาได้รับบริการน้ำดื่มที่เพียงพอ 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

  12.1  สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที่ 89 

                                    โครงการสวัสดิการพยาบาลและหอพัก 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวศศิมา   ตรีพลอักษร   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ   

   โครงการพิเศษ (ไมใ่ช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

   ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแก่ผู้ด้อยโอกาส  

   กลยุทธ์ข้อที่  8  จดัการอาชีวศึกษาให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 

   ภายใต้โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตและโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน 

        เพ่ือผลิตกำลังคนของประเทศ (อาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี  มีอาชีพ) 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              ( )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

           กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายให้วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาตาม “โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต” ซึ่งเป็นโครงการที่สนอง

นโยบายขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปีภายใต้ “เรียนฟรี อยู่ประจำ ทำโครงการ”โดยจัดให้กับ

นักเรียนที่เป็นบุตรหลานเกษตรที่ด้อยโอกาสในชนบทและนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสได้เข้าเรียนวิชาชีพได้รับ

การยกเว้นค่าเล่าเรียนตลอดเวลาเรียนในวิทยาลัยฯ 3 ปีตามหลักสูตร ปวช. 2562 และ 2567 ประเภทวิชา

เกษตรกรรม  ในการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการตรวจสุขภาพประจำปีการประกันอุบัติเหตุ  สวัสดิการด้าน

พยาบาล การบริการยาสามัญประจำบ้าน  การบริการตรวจสุขภาพ เพ่ือรองรับการดำเนินงานในการดูแล

นักเรียน นักศึกษา และเพ่ือสนองนโยบาย โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะเรียนฟรี 

อยู่ประจำ มีอาชีพ 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือจัดสวัสดิการในด้านพยาบาลและหอพักให้กบันักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตและ 

          โครงการอาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี  มีอาชีพ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  จัดสวัสดิการพยาบาล บริการยาสามัญประจำบ้าน ให้กับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษา  

          เกษตรเพ่ือชีวิตและโครงการอาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี  มีอาชีพ  จำนวน 120 คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1  การบริการด้านพยาบาลและหอพัก ได้รับการประเมินคุณภาพ อยู่ในระดับ ดี 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 วางแผนการดำเนินงาน             

2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             

3 ดำเนินโครงการ             

4 ติดตามผลการดำเนิน

โครงการ 

            

5 สรุปและรายงานโครงการ             
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 10,000 บาท 

                 จากเงิน          อุดหนุน     บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

          10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 10,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 10,000  

  10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

 10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

        10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่ายาสามัญประจำบ้าน ประมาณ  5,000 
ถัวเฉลี่ย 2 ค่าวัสดุประปา ประมาณ  2,500 

3 ค่าวัสดุไฟฟ้า ประมาณ  2,500 
รวม   10,000  
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       10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์)  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

  11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

              11.1  ให้จัดบริการด้านสวัสดิการพยาบาลสำหรับนักเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิตและ   

                      โครงการอาชีวะอยู่ประจำ  เรียนฟรี  มีอาชีพอย่างเหมาะสม 

  12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

      12.1  สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการที่  90 

โครงการการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  

เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายวิสุทธิ์  วิเศษพานิช    ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

     กลยุทธ์ข้อที่ 9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการอบรมวิชาชีพเกษตรระยะสั้น และ 108 อาชีพตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจดัการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

พระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงมีพระราชดำรัสแก่พสกนิกรชาว

ไทยเกี่ยวกับการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของทาง

สายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงการรู้จักพ่ึงตนเอง ความพอประมาณพอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมี

เหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจ

และกระทำในสิ่งที่ควรจะเป็น เพ่ือให้สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์และความ

เปลี่ยนแปลงต่าง ๆ การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง

ที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่ งเด็กเยาวชนที่จะเป็นอนาคตของชาติ ซึ่ง

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย 

และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนโยบายในการปฏิรูปการศึกษารอบที่ 2 (พ.ศ.2552 – 

2561) ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

ได้กำหนดการปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือเป็นกรอบแนวทางให้สถานศึกษาได้ใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนสู่วิทยาลัย ได้ตระหนัก

ถึงความสำคัญของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพ่ือเป็นการตอบสนองปรัชญาพัฒนาครูได้ตาม

มาตรฐาน ประสานกับชุมชน โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นร่วมจัดการศึกษาให้เด็กทุกคนมีคุณธรรมนำความรู้ เป็น

ผู้นำด้านวิชาชีพตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” สนองพันธกิจข้อ 5 ที่ว่า “พัฒนาการจัดการเรียน

การสอนด้านอาชีพ โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง”และกลยุทธ์การพัฒนาสถานศึกษา ข้อที่ 2 คือ “พัฒนาคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและ

วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”นอกจากนี้วิทยาลัยได้ผ่านการประเมินและคัดเลือกให้เป็น

สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ซึ่งวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาโดยตลอดประกอบกับวิทยาลัยได้รับ

การประเมินเป็น “ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา” และเป็นแบบอย่างใน

การขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาอ่ืน จึงได้จัดทำโครงการการ

จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเสริมสร้างคุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

      โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นแหล่ง

เรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 
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7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษารู้ถึงปัญหาปัจจุบันและ  

     ร่วมแก้ปัญหาในฐานะพลเมืองไทย 

7.2 เพ่ือปลูกฝังอุปนิสัย ความรักในสถาบันชาติ ศาสนา เทิดทูนและจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์   

     ให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา 

7.3 เพ่ือน้อมนำและเผยแพร่หลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโครงการอันเนื่องมาจาก 

     พระราชดำริ รวมถึงแนวพระราชดำริต่างๆ ให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา  

     อาชีวศึกษาให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ 

7.4 เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาแสดงพลังจิตอาสา  

               ทำดีด้วยหัวใจ 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 10 คน 
3.1.2 เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารเข้าร่วมโครงการ จำนวน 30 คน 
3.1.3 โรงเรียนในถิ่นทุรกันดารภายในจังหวัดได้รับการสร้างหรือพัฒนาทักษะอาชีพ จำนวน 1 โรง 

 8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1 ปลุกจิตสำนึกให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษารู้ถึงปัญหาปัจจุบันและ  
        ร่วมแก้ปัญหาในฐานะพลเมืองไทย 
8.2.2 ปลูกฝังอุปนิสัย ความรักในสถาบันชาติ ศาสนา เทิดทูนและจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์   
        ให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา 
8.2.3 น้อมนำและเผยแพร่หลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโครงการอัน  
        เนื่องมาจากพระราชดำริ รวมถึงแนวพระราชดำริต่างๆ ให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน   
        นักศึกษาอาชีวศึกษา ให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
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 10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 36,400 บาท 

              จากเงิน        อุดหนุน     บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

        10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 14,400  
2 ค่าใช้สอย 2,000  
3 ค่าวัสดุ 20,000  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 36,400  

      10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน (20 คน x 240 บาท 

x 3 วัน) 
  14,400  

      
รวม   14,400  

     10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในการเดินทาง/ค่าที่พัก/ค่า

ยานพาหนะ 
  2,000  

      
รวม   2,000  

     10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าวัสดุสร้างหรือพัฒนาทักษะอาชีพ   20,000  

      
รวม   20,000  
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      10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

        11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 นักเรียน นักศึกษา ครู เจ้าหน้าที่ ได้รับการพัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะในงานอาชีพ และมีจิตอาสา 

11.2 เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารได้รับการสร้างและพัฒนาอาชีพ และสามานำไปประกอบอาชีพได้ 
11.3 โรงเรียนในถิ่นทุรกันดารภายในจังหวัดได้รับการสร้างหรือพัฒนาทักษะอาชีพ 

 12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

   12.1 ผลการประเมินการดำเนินโครงการ 

   12.2 สรุปผลการดำเนินงาน และจัดทำรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  91 

           โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นและอบรมวิชาชีพระยะสั้น 108 อาชีพ 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายวิสุทธิ์  วิเศษพานิช       ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

     กลยุทธ์ข้อที่ 9 ให้บริการวิชาการและฝึกอบรมวิชาชีพ 

   ภายใต้โครงการอบรมวิชาชีพเกษตรระยะสั้น และ 108 อาชีพตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

 

 

 

 

 



                                                                                 432 

6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 
            การฝึกอบรมวิชาชีพ เป็นการเพ่ิมความรู้และฝึกทักษะระยะสั้นหรือระยะยาวทั้งในและนอก
สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันการอาชีวศึกษา ซึ่งจัดขึ้นเป็นโครงการหรือสำหรับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
ภายใต้หลักสูตรที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ตามมาตรฐานอาชีวศึกษาพระราชบัญญัติอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2511 ได้กำหนดมาตร 6 คือ การจัดการเรียนอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพต้องเป็นการจัดการศึกษาใน
ด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิตและ
พัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาในด้านวิชาชีพโดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมสอดล้องกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการของบุคคล 

            ดังนั้นวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง จึงเห็นความสำคัญในการจัดทำโครงการฝึกอบรมวิชาชีพ
ระยะสั้นโดยเปิดหลักสูตรใดนั้นต้องสำรวจและศึกษาข้อมูลต่างๆ ตามความต้องการอาชีพให้ท้องถิ่น เพ่ือไม่ให้
เกิดความผิดพลาดทั้งของตัวหลักสูตรและและที่สำคัญคือผู้จบการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นงสามารถทำงาน  
ได้จริง 

7.  วัตถุประสงค์ 

7.1 เพ่ือมุง่เน้นผลิตผู้เรียนระยะสั้นให้มีสมรรถะเฉพาะทางในการประกอบอาชีพ 

7.2 เพ่ือสร้างและพัฒนาอาชีพเดิมหรือเปลี่ยนอาชีพใหม่ให้กลุ่มเป้าหมาย 

7.3 เพ่ือเป็นศูนย์ฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชนที่ไม่มีงานทำ ผู้ถูกเลิกจ้าง ผู้กำลังอยู่ในข่ายถูกเลิกจ้างผู้สำเร็จ  

     การศึกษาทีย่ังไม่มีงานทำ กลุ่มเกษตรกร กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มนักเรียน นักศึกษา   

     ประชาชนผู้สนใจเข้าร่วมรับการฝึกอบรมอาชีพ 

7.4 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้กับประชาชนที่ไม่มีงานทำ ผู้ถูกเลิกจ้าง ผู้กำลังอยู่ในข่ายถูกเลิกจ้างผู้สำเร็จ   

     การศึกษาทีย่ังไม่มีงานทำ กลุ่มเกษตรกร กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มนักเรียน นักศึกษา    

     ประชาชนผู้สนใจเข้าร่วมรับการฝึกอบรมอาชีพ ให้ได้รับความรู้และความชำนาญในการประกอบอาชีพ   

     ตามความถนัดและความสนใจเพ่ือนำความรู้ไปสร้างงานเป็นการสร้างรายได้ให้กบัตนเองไม่เป็นภาระ  

     กับครอบครัวและสังคม 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1 เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและอบรมวิชาชีพระยะสั้น 108 อาชีพไม่น้อยกว่า 4 หลักสูตร 

8.1.2 ประชาชนเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น และอบรมวิชาชีพระยะสั้น 108 อาชีพ  

        จำนวน 150 คน 

 8.2  เชิงคุณภาพ 

8.2.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้และทักษะเกี่ยวกับอาชีพ 

8.2.2 ผู้เข้ารับการอบรมสร้างและพัฒนาอาชีพเดิมหรือเปลี่ยนอาชีพใหม่ให้กลุ่มเป้าหมาย 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
            

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  225,500  บาท 

                 จากเงิน       อุดหนุน      บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 

           10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน  25,000  
2 ค่าใช้สอย  65,000  
3 ค่าวัสดุ  62,500  
4 ค่าครุภณัฑ์  73,000  

รวมทั้งสิ้น 225,500  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1 ค่าตอบแทนวิทยากร ภาครัฐ   20,000  
2 ค่าตอบแทนวิทยากร ภาคเอกชน   5,000  

รวม   25,000  
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            10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าอาหาร   30,000  
2 ค่าอาหารว่าง   30,000  
3 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในการเดินทาง/ค่าที่พัก/ค่า

ยานพาหนะ 
  5,000  

รวม   65,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าวัสดุสำหรับฝึกอบรม   40,000  
2 ค่าวัสดุโฆษณาและประชาสัมพันธ์   10,000  
3 ค่าวัสดุสำนักงาน   10,000  
4 สายHDMI ไม่น้อยกว่า 5 เมตร   1,000  
5 ปลั๊กไฟไม่น้อยกว่า 5 เมตร   1,000  
6 แฟ้มกล่าวรายงาน 2 แฟ้ม 250 500  

รวม   62,500  

           10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1  เครื่องสแกนเอกสาร 1 เครื่อง 20,000 20,000  
2 ลังพลาสติก ขนาด 100 ลิตร 10 ลัง 500 5,000  
3 จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 55 นิ้ว พร้อมขาตั้ง   22,500  
4 ลำโพงเคลื่อนที่ไม่น้อยกว่า 15 นิ้ว 450/900

วัตต์USB/MP3/FM/REC/BLUETOOTH
พร้อมไมโครโฟนไร้สาย ไม่น้อยกว่า 1 คู่  

  13,000  

5 Mini pc inter i5-1235U/2x Slot DDR4/1x 
Slot SSD M.2/1x Slot SATA 2.5/integrated 
Graphics/None OS  

  12,500  

รวม   73,000  
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     11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้และทักษะเกี่ยวกับอาชีพ 
11.2 ผู้เขา้รับการอบรมสร้างและพัฒนาอาชีพเดิมหรือเปลี่ยนอาชีพใหม่ให้กลุ่มเป้าหมาย 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1 ผลการประเมินการดำเนินโครงการ 

   12.2 สรุปผลการดำเนินงาน และจัดทำรูปเล่มรายงาน 
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    โครงการที่  92 

                       โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียนนักศึกษา   

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสาวขนิษฐา  อักษรทอง     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

          โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

    พันธกิจที ่3 ขยายโอกาทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

    ยุทธศาสตร์ที่ 5  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 

    กลยุทธ์ระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่าย 

        ภายใต้โครงการระดมทรัพยากร วัสดุ ครุภัณฑ์ และบุคลากรเพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษา  

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (/  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  ( / )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

      ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้สถานศึกษา ทำประกันอุบัติเหตุ

นักเรียนนักศึกษาโดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาอาชีวะเกษตรเพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้รับความคุ้มครองตรงตาม

สมรรถนะของผู้เรียน รวมทั้งเป็นข้อมูลในการรับนักเรียนนักศึกษา 
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7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนนักเรียนนักศึกษา และผู้ปกครอง เมื่อประสบอุบัติเหตุ 

 7.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้รบัความคุ้มครองตามสมรรถนะของผู้เรียน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

     8.1.1  นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการทำประกันอุบัติเหตุจำนวน 350 คน 

8.2 เชิงคุณภาพ 

    8.2.1 มีการบรรเทาความเดือดร้อนนักเรียนนักศึกษา และผู้ปกครอง 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการและนำเสนอ             

2 ปรบัปรุงโครงการตาม

คำแนะนำ 

            

3 จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์             

4 ดำเนินงานตามโครงการ             
5 สรุปและรายงานโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 75,600   บาท 

                จากเงิน        อุดหนุน       บำรงุการศึกษา       งบประมาณ 

         10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน   
2 ค่าใช้สอย 75,000  
3 ค่าวัสดุ     600  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 75,600  
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            10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

           10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าประกันอุบัติเหตุรักเรียน นักศึกษา 300  คน 250 75,000  
      

รวม   75,000  

           10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 เครื่องคิดเลข Casio  1 เครื่อง 360 360  
2 กระดาษ Double A 2 รีม 120 240  

รวม        600  

           10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1  นักเรียนนักศึกษาในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังได้รับสวัสดิการจากการทำประกันอุบัติเหตุ  

                         นักเรียน นักศึกษา 

   12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1  รายงานสรุปโครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
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โครงการที่ 93 

                     โครงการระดมทุนการศึกษา 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ    นางสาวขนิษฐา  อักษรทอง    ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

          โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่7  ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแด่ผู้ด้อยโอกาส 

     กลยุทธ์ 7 ระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่าย  

   ภายใต้โครงการโครงการระดมเงินทุนเพ่ือการศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสรา้งสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศกึษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

         เนื่องจากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังมีการผลิตนักเรียนนักศึกษาที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

สถานศึกษามีความจำเป็นต้องส่งเสริมนักเรียนนักศึกษาในทุกๆด้าน โดยเฉพาะด้านสถานะทางการเงิน 

นักเรียนนักศึกษาส่วนใหญ่มีปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ ทำให้ส่งผลทำให้เกิดปัญหาต่าง ๆ เช่น การขาดเรียน 

การออกกลางคัน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง ที่จัดทำโครงการนี้ เพ่ือ

ช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือจัดสรร และระดมทุนการศึกษาให้กับนักเรียนนักศึกษา 

 7.2 ให้ความช่วยเหลือ นักเรียนนักศึกษา ที่ประสบปัญหาด้านการเงินให้มีกำลังใจในการศึกษา 

  7.3 เพ่ือส่งเสริมนักเรียน นักศึกษาที่เรียนดี ความประพฤติในเรียนในระดับที่สูงขึ้น 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

     8.1.1 ระดมทุนการศึกษา ให้กับนักเรียนนักศึกษา  จำนวน  90 คน 

   8.1.2 นักศึกษาที่มีปัญหาทางเศรษฐกิจ ได้รับความช่วยเหลือ 

8.2 เชิงคุณภาพ 

    8.2.1 นักเรียนนักศึกษา ที่ประสบปัญหาด้านการเงินให้มีความช่วยเหลือ บรรเทาความเดือดร้อน 

   8.2.2 นักเรียนนักศึกษาเรียนดี ความประพฤติในเรียนในระดับที่สูงขึ้น 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการและนำเสนอ             

2 ปรับปรุงโครงการตาม

คำแนะนำ 

            

3 จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์             

4 ดำเนินงานตามโครงการ             
5 สรุปและรายงานโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 8,350 บาท 

                จากเงิน        อุดหนุน       บำรุงการศึกษา       งบประมาณ 
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           10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 8,350  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทัง้สิ้น 8,350  

        10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

        10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     

        10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กรอบเกียรติบัตร 20  อัน      190 3,800 เบิกจาก
พัสดุ 2 กระดาษ Double A 5 รีม 130 650 

3 ซองน้ำตาล ไม่ขยายข้าง 50 ซอง 5 แพ็ค 100 500 
4 กระดาษเกียรติบัตร มีขอบ180 แกรม สีครีม 5 แพ็ค 280 1,400 
5 หมึกพิมพ์ Epson l5200  1 ชุด 2,000 2,000 

รวม   8,350 
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        10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

      11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 11.1.   นักเรียนนักศึกษาได้รับเงินทุนการศึกษา 

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

   12.1  รายงานผลโครงการระดมทุนการศึกษา 
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โครงการที่ 94 

       โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นายวัชรพิชญ์  แสงเสน     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

   โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่4 บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 8 บริหารจัดการอาชีวศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

     กลยุทธ์ข้อที่ 13 การบริหารจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชดำริ 

   ภายใตโ้ครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (  )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (✓)  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (  )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (✓)  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 
      ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ร่วมกับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ได้ดำเนิน

โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยแนวทางในการดำเนินการโครงการชีววิถีเ พ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ดำเนินการตามแนวพระราชดำริของ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เรื่อง “เศรษฐกิจพอเพียง” ด้วยการส่งเสริม
ใน 4  เรื่อง ได้แก่ การเพาะปลูก การปศุสัตว์ การประมง และสภาพแวดล้อม ซึ่งวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
ตรัง ได้เข้าร่วมโครงการ และมีภาระกิจในการเผยแพร่ความรู้ ความเข้าใจเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีการทำ
การเกษตรแบบธรรมชาติ ให้แก่ครู นักเรียนนักศึกษา เกษตรกรและประชาชนผู้สนใจ นำเอาความรู้ ความเข้าใจ
ไปปฏิบัติได ้

7.  วัตถุประสงค์ 
7.1 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยวิถีการดำเนินชีวิตแบบพออยู่พอกิน พึ่งพาตนเองได้  
     ด้วยการทำการเกษตรแบบธรรมชาติด้านเกษตรอัจฉริยะ และฝึกทักษะการปฏิบัติของผู้เรียน 
7.2 เพ่ือนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
7.3 เพ่ือส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดภัยสู่สุขภาพอนามัยที่ดี อันจะนำไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดี     

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 8.1  เชิงปริมาณ 

8.1.1  แหล่งเรียนรู้โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายในสถานศึกษา จำนวน 1 ศูนย์ 
8.1.2  ประเภทครู บุคลากรทางการศึกษา นำไปใช้และขยายผลดีเด่น  จำนวน  1 แห่ง 
8.1.3  ประเภทนักเรียน นักศึกษาปัจจุบัน  นำไปใช้และขยายผลดีเด่น  จำนวน  1 แห่ง 
8.1.4  ประเภทชุมชนที่ได้รับความรู้จากสถานศึกษา และใช้ได้ผลดีเด่น จำนวน  1 แห่ง 
8.1.5  ประเภทโรงเรียนที่ได้รับความรู้จากสถานศึกษา และใช้ได้ผลดีเด่น  จำนวน  1 แห่ง 

 8.2  เชิงคุณภาพ 
8.2.1  เป็นแหล่งเรียนรู้ในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยวิถีการดำเนินชีวิตแบบพออยู่พอกิน พึ่งพา 
        ตนเองได้ด้วยการทำการเกษตรแบบธรรมชาติด้านเกษตรอัจฉริยะ และฝึกทักษะการปฏิบัติของ   
        ผู้เรียน   
8.2.2  นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
8.2.3  ส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดภัยสู่สุขภาพอนามัยที่ดี อันจะนำไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดี 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

ม.ิย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
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10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 29,950 บาท 

                        จากเงิน       อุดหนุน     บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

              10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน   
2 ค่าใช้สอย 12,000  
3 ค่าวัสดุ 17,950  
4 ค่าครุภัณฑ์   

รวมทั้งสิ้น 29,950  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1 ค่าจัดทำเอกสาร 60 เล่ม 200   12,000  
      

รวม   12,000  
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 10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมาย
เหตุ 

1. กระดาษ A4  5 รีม 130 650 เบิกจาก
พัสดุ 2. กระดาษโฟโต้ 2 ห่อ 300 600 

3. พลาสติกเคลือบบัตรขนาด A4  2 ห่อ 300 600 
4. กระดาษสติกเกอร์ขนาด A4 2 ห่อ 100 200 
5. ขวดพลาสติก PET ขนาด 300 มล.พร้อมฝา 

(100 ขวด) 
2 แพ็ค 350 700 

7. อาหารปลาดุก 2 กระสอบ 600 1,200 
8. สวิง 1 อัน 300 300 
9. สแลนกันแดด 80% 5*10 เมตร 1 ม้วน 3,000 3,000 
10. เมล็ดพันธุ์ผัก 30 ซอง 50 1,500 
11. อาหารไก่ 2 กระสอบ 600 1,200 
12. แกลบดิบ  10 กระสอบ 100 1,000 
13. ขุยมะพร้าว 10 กระสอบ 150 1,500 
14. สแลนกันแดด 50% 5*10 เมตร 1 ม้วน 3,000 3,000 
15. หมึกพิมพ์ 1 ชุด 2,500 2,500 

รวม   17,950 

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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            11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1 แหล่งเรียนรู้โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยื่นภายในสถานศึกษา จำนวน 1 ศูนย์ 

11.2 ประเภทครู บุคลากรทางการศึกษา นำไปใช้และขยายผลดีเด่น  จำนวน  1 แห่ง 
11.3 ประเภทนักเรียน นักศึกษาปัจจุบัน  นำไปใช้และขยายผลดีเด่น  จำนวน  1 แห่ง 
11.4 ประเภทชุมชนที่ได้รับความรู้จากสถานศึกษา และใช้ได้ผลดีเด่น จำนวน  1 แห่ง 
11.5 ประเภทโรงเรียนที่ได้รับความรู้จากสถานศึกษา และใช้ได้ผลดีเด่น  จำนวน  1 แห่ง 

12.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 
    12.1 ผลการประเมินการดำเนินโครงการ 
    12.2 สรุปผลการดำเนินงาน และจัดทำรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  95 

โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

 2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

            โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 
         กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธิ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธิ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

    ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม คววามรักในสถาบันหลักของชาติ เสริมสร้าง 
 ประชาธิปไตยและอนุรักษ์ความเป็นไทย 

  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (  )  1.1  ด้านความรู้ 

               (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
 

6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

       ตามมาตรา  7  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   (ฉบับที่  4 )  พ.ศ. 2562  ได้เน้นถึง

กระบวนการเรียนรู้ต้องปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรู้จักรักษาและเสริมสร้างสิทธิหน้าที่เสรีภาพ  ความเสมอภาคเพื่อนักเรียน

นักศึกษาต้องพัฒนาความรู ้พฤติกรรมแนวคิด  และค่านิยมประชาธิปไตยอย่างจริงจังอย่างต่อเนื่อง 

โครงการจัดกิจกรรมและประสบการณ์หลายๆ ลักษณะเพื่อเสริมสร้างประชาธิปไตย  เช่นร่วมสังเกตการ

เลือกตั ้งจัดนิทรรศการรัฐธรรมนูญ นักเรียน นักศึกษาขององค์กรฯ เกิดจิตสำนึกถึงความเป็นนัก

ประชาธิปไตย จึงต้องจัดทำโครงการนี้ขึ้น 

 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้และความเข้าใจขึ้นตอนและกระบวนการของประชาธิปไตย 

  7.2 เพ่ือปลูกจิตสำนึก แนวคิด และค่านิยมประชาธิปไตยแก่นักเรียนนักศึกษา 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
  8.1.1 นักเรียน นักศึกษา จำนวน 120 คน  
 8.2 เชิงคุณภาพ 
    8.2.1 นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมประชาธิปไตยในสถานศึกษา/สังคม 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เสนอโครงการ             
2 จัดชื้อวัสดุตามโครงการ             
3 ดำเนินงานตามโครงการ             
4 สรุปผลโครงการ             
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 10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  3,000  บาท 
         จากเงิน     อุดหนุน      บำรุงการศึกษา    งบประมาณ  
         10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 3,000  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 3,000  

 10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

  10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

          10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าวัสดุจัดกิจกรรม   3,000  

      
รวม   3,000  

                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
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10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

 11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  นักเรียนนักศึกษาสำนึกในหน้าที่ความเป็นประชาธิปไตยของตนเอง     

 12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 

     12.2 การรายงานสรุปผลโครงการ 
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โครงการที่  96 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 

      เพื่อเพิ่มศักยภาพการบริหาร งานองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย หน่วยตรัง 

       ปีการศึกษา  2569 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

 2. ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

             โครงการตามภาระงานประจำ                  

         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 
         กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธิ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธิ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

    ภายใต้โครงการกิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อกท.) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ    

           กิจกรรมชมรมวิชาชพี 
  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

(  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

           องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชฯ 

สุดา สยามบรมราชกุมารี พ.ศ.2559 หมวด 6 ข้อ 35.3  กำหนดให้องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศ

ไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ดำเนินกิจกรรมเพื่อการพัฒนา

คุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาการของสมาชิกอกท. ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง  ดังนั้นเพ่ือให้

การดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมหลักของ  อกท. เป็นการดำเนินกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมาชิก ด้านวิชาการ 

ด้านทักษะวิชาชีพ ด้านการหารายได้ ด้านการเสริมสร้างพฤติกรรมความรู้เป็นผู้นำ ด้านสร้างเสริมทักษะ

ชีวิตด้านความสัมพันธ์กับชุมชน และการเป็นพลเมืองดีของสังคมประกอบด้วย 5 กิจกรรมหลัก 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการบริหาร อกท. ให้กับสมาชิก 
 7.2 เพ่ือการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้กับสมาชิก อกท.  
8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
  8.1.1 สมาชิกเข้าร่วมโครงการฯ  จำนวน 100 คน 
  8.1.2 ครูที่ปรึกษาสมาชิกเข้าร่วมจำนวน 20 คน 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
  8.2.1 สมาชิกมีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ิมศักยภาพการบริหารงาน  อกท. 
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย.
69 

1. เสนอโครงการ             

2. 
ดำเนินการตาม
โครงการ 

            

3. สรุปผลโครงการ             
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10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน  22,500  บาท 
       จากเงิน     อุดหนุน    บำรุงการศึกษา     งบประมาณ  

      10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน   8,400  
2. ค่าใช้สอย 12,000  
3. ค่าวัสดุ   2,100  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 22,500  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 14 ชั่วโมง 600 8,400  
      

รวม   8,400  

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1. อาหารว่างและเครื่องดื่ม 

(4 มื้อ) 
120 คน 100 12,000  

      
รวม   12,000  
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                  10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1. ค่าป้ายไวนิลจัดกิจกรรมโครงการ 1 ผืน 500 500  
2. หมึก brother สีดำ+สี 4 ขวด 150 600  
3. กระดาษบรูฟ 1 ห่อ 150 150  
4. ปากกา 1 กล่อง 200 200  
5. กระดาษ A4  5 รีม 130 650 เบิกพัสดุ 

รวม   2,100  

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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  11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    11.1   สมาชิกเข้าอบรม   จำนวน   100  คน   
   11.2   ครูที่ปรึกษาสมาชิก อกท. 10  คน  
   11.3   สมาชิกมีคุณธรรมจริยธรรมและศักยภาพมากยิ่งข้ึน 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1  สังเกตพฤติกรรมการทำงานของสมาชิก 

        12.2  ประเมินผลการปฏิบัติงานของสมาชิก 

              12.3  ประเมินผลงานของสมาชิก 

             12.4  ประเมินความพึงพอใจของสมาชิก 
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โครงการที่  97 

โครงการเตรียมความพร้อมการคัดเลือก หน่วย อกท.ดีเด่น  

        ระดับภาค ภาคใต้ 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

             โครงการตามภาระงานประจำ                  
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 
  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 

                             กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธิ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธิ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

    ภายใต้โครงการกิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อกท.) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ    

           กิจกรรมชมรมวิชาชพี 

  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     
   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 
               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
                

 
 
 



460 
 

  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

 

6. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
             องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี หน่วยตรัง เป็นองค์การที่ดำเนินงานโดยสมาชิก อกท.หน่วยตรัง มีคณะกรรมการ
อำนวยการ อกท. เป็นที่ปรึกษา จัดตั้งขึ้นเพ่ือที่จะมุ่งหวังเพ่ือเพ่ิมความรู้ ทักษะประสบการณ์ในวิชาชีพโดย
การปฏิบัติจริง เพ่ือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ขององค์การ รวมทั้งเป็นการดำเนินกิจกรรมเพ่ือเป็นการพัฒนา
คุณภาพของสมาชิก อกท.ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงและสถานการณ์จริง ตามระเบียบวิธีปฏิบัติ
ของ อกท.ว่าด้วยการคัดเลือกหน่วย อกท.ดีเด่น 

 

7.  วัตถุประสงค์ 
  7.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมของ คณะกรรมการดำเนินงาน คณะกรรมการชมรม และคณะกรรมการ 
       หมู่บ้าน อกท. ในการตรวจคัดเลือก หน่วย อกท.ดีเด่น ระดับภาค ภาคใต้ 
  7.2 เพ่ือพัฒนาคุณภาพของของสมาชิก อกท. หน่วยตรัง ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงและ 
                   สถานการณ์จริง  

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1  เชิงปริมาณ 

  8.1.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง จำนวน 120 คน เข้าร่วมการเตรียมความพร้อมการตรวจ 
                            คัดเลือกหน่วย อกท.ดีเด่น ระดับภาค ภาคใต้   
     8.1.2 ชมรมวิชาชีพ จำนวน 5 ชมรม  
     8.1.3 หมู่บ้าน อกท.จำนวน 2 หมู่บ้าน 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
  8.2.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้เข้าร่วมการเตรียมความพร้อมการตรวจคัดเลือกหน่วย   
                            อกท.ดีเด่น ระดับภาค ภาคใต้ 
    8.2.2 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้พัฒนาคุณภาพของตนเองภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ  
                            จริงและสถานการณ์จริง ตามระเบียบวิธีปฏิบัติของ อกท.ว่าด้วยการคัดเลือกหน่วย   
                            อกท.ดีเด่น 
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569  

ที ่ กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย
69 

พ.ค. 
69 

ม.ิย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย.
69 

1. เสนอโครงการ             
2. ดำเนินการตามโครงการ             
3. สรุปผลโครงการ             
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10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 20,000 บาท 
          จากเงิน      อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ  
         10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 20,000  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 20,000  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

                  10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1. ค่าวัสดุในเตรียมความพร้อมการตรวจ

หน่วย อกท.ดีเด่น  
  20,000  

 
      

รวม   20,000  
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10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     

 11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         11.1  พัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง     

      11.2  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้มีคุณลักษณะความเป็นผู้นำสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี  
                  ความสุข  

       11.3  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้ได้ดำเนินกิจกรรมหลัก บรรลุตามวัตถุประสงค์ของ อกท. 
       11.4  เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิก อกท.หน่วยตรัง เป็นพลเมืองที่ดี มีความสามารถ ออกไปรับใช้สังคม  
                            ต่อไปในอนาคต    
   12. การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

    12.1 การประเมินการดำเนินโครงการตามกิจกรรมหลักของ อกท. 
     12.2 ผลคะแนนการตรวจประเมินหน่วย อกท.ดีเด่น ปีการศึกษา 2568 
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โครงการที่ 98 

โครงการประชุมทางวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  

   อกท.ระดับชาติ  หน่วยตรัง ปีการศึกษา 2569 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์       ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

 2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที ่1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 
          กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธิ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธิ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

    ภายใต้โครงการ  กิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อกท.) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ   

           กิจกรรมชมรมวิชาชพี 
  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

     องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชฯสุดา 
สยามบรมราชกุมารี หน่วยตรัง เป็นองค์การที่ดำเนินงานโดยสมาชิก อกท.หน่วยตรัง มีคณะกรรมการ
อำนวยการ อกท.เป็นที่ปรึกษา จัดตั้งขึ้นเพื่อที่จะมุ่งหวังเพื่อเพิ่มความรู้ ทักษะประสบการณ์ในวิชาชีพโดย
การปฏิบัติจริง เพื่อเป็นไปตามวัตถุประสงค์ขององค์การ เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้จึงสมควรจัดการ
ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค เพ่ือให้สมาชิกได้เรียนรู้และเกิดประสบการณ์จริงในการเพ่ิมความรู้ ทักษะ
ขึ้นและการพัฒนาบุคลิกภาพและลักษณะการเป็นผู้นำทั้งส่งเสริมทำงานร่วมกันอย่างสามัคคี 

7.  วัตถุประสงค์ 
  7.1 เพ่ือเสนอผลงานเด่นของ อกท.หน่วยตรัง 
  7.2 เพ่ือเป็นเวทีการแข่งขันทักษะของสมาชิก อกท. หน่วยตรัง 
  7.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณธรรม 8 ประการ 
  7.4 เพื่อพฒันาศักยภาพของนักศึกษาด้านวิชาการ การปฏิบัติจริง สู่เวทีการแข่งขัน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง จำนวน 50 คน ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ 
    8.1.2 การเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 9 สาขา 38 ทักษะ  
    8.1.3 อกท.หน่วยตรังไดน้ำเสนอผลงานเด่น จำนวน 1 กิจกรรม 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
   8.2.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ 
   8.2.2 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้พัฒนาทักษะวิชาชีพของตนเอง 
9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

ม.ีค. 
69 

เม.ย
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย.
69 

1. เสนอโครงการ             

2. 
ดำเนินการตาม
โครงการ 

            

3. สรุปผลโครงการ             
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  10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน  250,000  บาท 
           จากเงิน    อุดหนุน        บำรุงการศึกษา       งบประมาณ  

          10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย 150,000  
3. ค่าวัสดุ 100,000  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 250,000  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   150,000  
      

รวม   150,000  

           10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าวัสดุการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   100,000  
      

รวม   100,000  
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10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
 

   11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  พัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง     

11.2  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้มีคุณลักษณะความเป็นผู้นำสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี         

                  ความสุข 
  11.3  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้ได้ดำเนินกิจกรรมหลัก บรรลุวัตถุประสงค์ มีรายได้ระหว่าง     
                            เรียน 
  11.4  เพื่อยกระดับคุณภาพและคะแนนรวมในการประชุมวิชาการ ประกวดหน่วย อกท.ดีเด่น  
                            ระดับภาคและระดับชาติ 
   11.5  เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิก อกท.หน่วยตรัง เป็นพลเมืองที่ดี มีความสามารถ ออกไปรับใช้สังคง  
                            ต่อไปในอนาคต 
    11.6  เพิ่มคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง 
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  12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 แบบประเมินจากการประชุมวิชาการ 

     12.2 ผลคะแนนรวมการเข้าร่วมและการประกวดแสดงแข่งขัน กิจกรรม อกท. ระดับภาคและ  

                               ระดับชาติประจำปี 2568 
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โครงการที่  99 

โครงการประชุมทางวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  

อกท.ระดับภาค  หน่วยตรัง  ปีการศึกษา 2569 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ      นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์       ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

 2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 
         กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธิ์ที่  2 พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธิ์ที่  3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

    ภายใต้โครงการกิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อกท.) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ    

          กิจกรรมชมรมวิชาชีพ 
  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

      องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชฯ 

สุดาสยามบรมราชกุมารี หน่วยตรัง เป็นองค์การที่ดำเนินงานโดยสมาชิก อกท.หน่วยตรัง มีคณะกรรมการ

อำนวยการ อกท.เป็นที่ปรึกษา จัดตั้งขึ้นเพื่อที่จะมุ่งหวังเพื่อเพิ่มความรู้ ทักษะประสบการณ์ในวิชาชีพโดย

การปฏิบัติจริง เพื่อเป็นไปตามวัตถุประสงค์ขององค์การ เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้จึงสมควรจัดการ

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค เพ่ือให้สมาชิกได้เรียนรู้และเกิดประสบการณ์จริงในการเพ่ิมความรู้ ทักษะ

ขึ้นและการพัฒนาบุคลิกภาพและลักษณะการเป็นผู้นำทั้งส่งเสริมทำงานร่วมกันอย่างสามัคคี 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1 เพ่ือเสนอผลงานเด่นของ อกท.หน่วยตรัง 

  7.2 เพ่ือเป็นเวทีการแข่งขันทักษะของสมาชิก อกท. หน่วยตรัง 

  7.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณธรรม 8 ประการ 

  7.4 เพื่อพฒันาศักยภาพของนักศึกษาด้านวิชาการ การปฏิบัติจริง สู่เวทีการแข่งขัน 
  

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
 8.1.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง จำนวน 120 คน ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาคใต้ 
    8.1.2 การเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 9 สาขา 38 ทักษะ  
    8.1.3 อกท.หน่วยตรังไดน้ำเสนอผลงานเด่น จำนวน 1 กิจกรรม 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
   8.2.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค 

   8.2.2 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้พัฒนาทักษะวิชาชีพของตนเอง 
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9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569  

ที ่ กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย
69 

พ.ค. 
69 

ม.ิย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย.
69 

1. เสนอโครงการ             
2. ดำเนินการตามโครงการ             
3. สรุปผลโครงการ             

10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 350,000 บาท 
         จากเงิน      อุดหนุน     บำรุงการศึกษา     งบประมาณ   
        10.1 แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย 200,000  
3. ค่าวัสดุ 150,000  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 350,000  

10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   200,000  
      

รวม   200,000  
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                   10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     
1 ค่าวัสดุการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   100,000  

 
2 ค่าวัสดุการจัดร่านนิทรรศการทาง

การเกษตร 
  50,000  

รวม   150,000  

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     

รวม     
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11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  พัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง     

11.2  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้มีคุณลักษณะความเป็นผู้นำสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี         

                  ความสุข 
  11.3  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้ได้ดำเนินกิจกรรมหลัก บรรลุวัตถุประสงค์ มีรายได้ระหว่าง  
                            เรียน 
  11.4  เพื่อยกระดับคุณภาพและคะแนนรวมในการประชุมวิชาการ ประกวดหน่วย อกท.ดีเด่น ระดับ  
                            ภาคและระดับชาติ 
   11.5  เพื่อส่งเสริมให้สมาชิก อกท.หน่วยตรัง เป็นพลเมืองที่ดี มีความสามารถ ออกไปรับใช้สังคง         
                            ต่อไปในอนาคต 
    11.6  เพิ่มคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง 

 12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 แบบประเมินจากการประชุมวิชาการ 
     12.2 ผลคะแนนรวมการเข้าร่วมและการประกวดแสดงแข่งขัน กิจกรรม อกท. ระดับภาคและ  
                                ระดับชาติประจำปี 2568 
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    โครงการที่  100 

โครงการประชุมทางวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  

อกท.ระดับหน่วย  หน่วยตรัง  ปีการศึกษา 2569 

 1. ช่ือผู้รับผิดชอบ  นางสาวผกามาศ  จันทวงศ์   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

 2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

      โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

  เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา มีสมรรถนะวิชาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ สอดคล้อง 
         กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธิ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะวิชาชีพ 
  กลยุทธิ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 

    ภายใต้โครงการ  กิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อกท.) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ  

          กิจกรรมชมรมวิชาชีพ 
  4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

   มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

                (/ )  1.1  ด้านความรู้ 

               (/ )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

                (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

    มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

               (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

               (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

               (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

               (/ )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

    มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

               (/ )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

    (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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  5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

   (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา   (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   (/ )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

          (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

             องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชฯ 

สุดา สยามบรมราชกุมารี หน่วยตรัง เป็นองค์การที่ดำเนินงานโดยสมาชิก อกท.หน่วยตรัง มีคณะกรรมการ

อำนวยการ อกท. เป็นที่ปรึกษา จัดตั้งขึ้นเพ่ือที่จะมุ่งหวังเพ่ือเพ่ิมความรู้ ทักษะประสบการณ์ในวิชาชีพโดย

การปฏิบัติจริง เพื่อเป็นไปตามวัตถุประสงค์ขององค์การ เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้จึงสมควรจัดการ

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย เพื่อให้สมาชิกได้เรียนรู้ และเกิดประสบการณ์จริงในการเพิ่มความรู้ 

ทักษะขึ้นและการพัฒนาบุคลิกภาพและลักษณะการเป็นผู้นำทั้งส่งเสริมทำงานร่วมกันอย่างสามัคคี 

7.  วัตถุประสงค์ 

  7.1 เพ่ือเสนอผลงานแผนกวิชาชีพ จำนวน 5 แผนกวิชา 

  7.2 เพ่ือเป็นเวทีการแข่งขันทักษะของสมาชิก อกท. หน่วยตรัง 

  7.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณธรรม 8 ประการ 

  7.4 เพื่อพฒันาศักยภาพของนักศึกษาด้านวิชาการ การปฏิบัติจริง สู่เวทีการแข่งขัน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

  8.1  เชิงปริมาณ 
    8.1.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง จำนวน 120 คน ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย 
       8.1.2 จัดการแข่งขันทักษะตามวิชาชีพ 
       8.1.3 แผนกวิชาชีพ 5 แผนกวิชาได้เสนอผลงานเด่นของแผนกวิชา 
 8.2 เชิงคุณภาพ 
      8.2.1 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย 

      8.2.2 สมาชิก อกท.หน่วยตรัง ได้พัฒนาทักษะวิชาชีพของตนเอง 
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9. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569  

 กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย
69 

พ.ค. 
69 

ม.ิย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย.
69 

1. เสนอโครงการ             
2. ดำเนินการตามโครงการ             
3. สรุปผลโครงการ             

10. งบประมาณทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ   จำนวนเงิน 50,000 บาท 
        จากเงิน        อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ  

        10.1 แผนการใช้จ่าย 
ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1. ค่าตอบแทน -  
2. ค่าใช้สอย -  
3. ค่าวัสดุ 50,000  
4. ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 50,000  

 10.2 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     

                     10.3 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     
      

รวม     
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                   10.4 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. ค่าป้ายไวนิลจัดกิจกรรมโครงการ 1 ผืน 1,000 1,000  
2. ค่าวัสดุการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   40,000  
3. ค่าวัสดุสำรับงานพิธีการ   9,000  

รวม   50,000  
                                                                                   หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ   

10.5 รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าครุภัณฑ์)   

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     

 11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    11.1  พัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง     

11.2  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้มีคุณลักษณะความเป็นผู้นำสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี 
                  ความสุข  

  11.3  พัฒนาสมาชิก อกท.หน่วยตรัง ให้ได้ดำเนินกิจกรรมหลัก บรรลุวัตถุประสงค์ มีรายได้ระหว่าง  
                            เรียน 
  11.4  เพื่อยกระดับคุณภาพและคะแนนรวมในการประชุมวิชาการ ประกวดหน่วย อกท.ดีเด่น ระดับ  
                            ภาคและระดับชาติ 
   11.5  เพื่อส่งเสริมให้สมาชิก อกท.หน่วยตรัง เป็นพลเมืองที่ดี มีความสามารถ ออกไปรับใช้สังคง  
                            ต่อไปในอนาคต 
    11.6  เพ่ิมคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.หน่วยตรัง 
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12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
    12.1 แบบประเมินจากการประชุมวิชาการ 

     12.2 ผลคะแนนรวมการเข้าร่วมและการประกวดแสดงแข่งขัน กิจกรรม อกท. ระดับภาคและ  

                                ระดับชาติประจำปี 2568 
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โครงการที่ 101 

โครงการเสริมสร้างและสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ      นางสาวต่วนมูญาฮิดาฮ์   ตูแวมะ       ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

        โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที1่ ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูงตอบโจทย์การ 

        พัฒนาประเทศ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   ภายใตโ้ครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักในสถาบันหลักของชาติ เสริมสร้างประชาธิปไตยและ  

        อนุรักษ์ความเป็นไทย 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (✓)  1.1  ด้านความรู้ 

              (✓)  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

               (✓)  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (✓)   2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (✓)   2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (✓)   3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )    3.2  ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (✓)  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  (✓)  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 

 

 

 



479 

 

6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

       ตามมาตรา 31 แห่ง พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่เน้นการส่งเสริมศาสนา

ศิลปวัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความริเริ่ม สร้างสรรค์ 

ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และตามมาตรา 31 แห่ง พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๔) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้เน้นถึงกระบวนการเรียนรู้ต้องปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับเสริมสร้างและสืบสานศิลปะ 

วัฒนธรรมไทยว่า กระทรวงมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริมและกำกับดูแลการศึกษาทุกระดับทุกประเภทและ

การอาชีวศึกษา แต่ไม่รวมถึงการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของกระทรวงอ่ืนที่มีกฎหมายกำหนด

ไว้เป็นการเฉพาะ กำหนดนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษาสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษาส่ งเสริมและ

ประสานงานการศาสนาศิลปะวัฒนธรรมและการกีฬา 

7.  วัตถุประสงค์ 

 7.1  เพ่ือส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

 7.2  เพ่ือปลูกฝังองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล 

 7.3  เพ่ือให้มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความริเริ่ม สร้างสรรค์ใฝ่รู้และเรียนรู้                 

                ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

 8.1  เชิงปริมาณ 

 8.1.1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง จำนวน 300 คน 
8.2  เชิงคุณภาพ 
 8.2.1  นักเรียนนักศึกษาตระหนักรู้ในความสำคัญของศาสนา และศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
 8.2.2  นักเรียนนักศึกษาเกิดองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อัน 
                   เป็นสากล 
 3.3.3  นักเรียนนักศึกษามีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความริเริ่ม   
                   สร้างสรรค์ใฝรู่้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ต.ค. 

68 

พ.ย. 

68 

ธ.ค. 

68 

ม.ค. 

69 

ก.พ. 

69 

มี.ค. 

69 

เม.ย. 

69 

พ.ค. 

69 

มิ.ย. 

69 

ก.ค. 

69 

ส.ค. 

69 

ก.ย. 

69 

1 เสนอโครงการ             

2 ดำเนินโครงการ             

3 สรุปผลการ

ดำเนินงานตาม

โครงการ 

            

4 รายงานผล             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ  จำนวนเงิน 3,000  บาท 

                       จากเงิน          อุดหนุน        บำรุงการศึกษา        งบประมาณ 

                 10.1  แผนการใช้จ่าย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทน -  

2 ค่าใช้สอย 3,000  

3 ค่าวัสดุ -  

4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 3,000  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     
      

รวม     
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าจ้างเหมาจัดกิจกรรม   3,000  
      

รวม   3,000  

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 

(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ     

 -     

รวม     

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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11.  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
 11.1 นักเรียนนักศึกษาตระหนักรู้ในความสำคัญของศาสนา และศิลปวัฒนธรรมของชาติ   

 11.2 นักเรียนนักศึกษาเกิดองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล 

 11.3 นักเรียนนักศึกษามีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความริเริ่ม สร้างสรรค์ใฝ่รู้ 
                 และใฝ่เรียน 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
   12.1 แบบสอบถาม 
   12.2 การรายงานผลการดำเนินงาน 
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           โครงการที่  102 

     โครงการระดมทุนการศึกษาเพื่อสนับสนุนการเพิ่มผู้เรียนในปีการศึกษา 2569 

1. ช่ือผู้รับผิดชอบ   นางสาวขนิษฐา  อักษรทอง   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ   

          โครงการตามภาระงานประจำ                  

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. สอดคล้องตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566-2569 

   พันธกิจที ่7 ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแด่ผู้ด้อยโอกาส 

     กลยุทธ์ 7 ระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่าย  

   ภายใต้โครงการระดมเงินทุนเพ่ือการศึกษา 

4. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     

  มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

               (  )  1.1  ด้านความรู้ 

              (  )  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ 

               (/ )  1.3  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

              (  )  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

              (  )  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

              (  )  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

              (  )  2.4  ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              ( / )  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

              (  )  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

  (  )  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา              (  )  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  ( / )  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               (  )  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

        (  )  ด้านผลลัพธ์และภาพความสำเร็จ 
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6.  สภาพปัจจุบันหลักการและเหตุผล 

         สถานศึกษาในปัจจุบันกำลังเผชิญกับความท้าทายด้านจำนวนผู้เรียนที่มีแนวโน้มลดลงจากหลายปัจจัย 
ทั้งสภาพเศรษฐกิจของครัวเรือน ค่าครองชีพที่สูงขึ้น ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษา
ที่เพ่ิมขึ้น ส่งผลให้ผู้ปกครองบางส่วนไม่สามารถสนับสนุนให้บุตรหลานศึกษาต่อได้อย่างต่อเนื่อง อิกทั้งยังพบว่า
เด็กจำนวนหนึ่งมีความเสี่ยงต่อการออกกลางคันเนื่องจากขาดแคลนทุนทรัพย์ในการจัดหาอุปกรณ์การเรียน ค่า
เดินทางหรือค่ากิจกรรมทางการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าถึงการศึกษาอย่างเสมอภาคและเพ่ือส่งเสริมให้
สถานศึกษามีจำนวนนักเรียน นักศึกษาเพียงพอต่อการจัดการเรียน การเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ จึงมีความ
จำเป็นต้องดำเนินโครงการระดมทุนการศึกษา จากภาคส่วนต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นชุมชน ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า หน่วยงาน
ภาครัฐ เอกชนหรือผู้มีจิตศรัทธา เพ่ือนำงบประมาณที่ได้รับไปใช้สนับสนุนและช่วยเหลือผู้เรียนที่ขาดแคลนทุน
ทรัพย์ รวมทั้งสร้างแรงจูงใจในการเข้าศึกษาต่อในปีการศึกษา 2569 การดำเนินโครงการดังกล่าว จะก่อให้เกิด
ประโยชน์ทั้งในด้านการเพ่ิมปริมาณผู้เรียน การลดอัตราการออกกลางคันและสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง ตลอดจนการสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนอันนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
ระยะยาว 

7.  วัตถุประสงค์ 
7.1. เพ่ือจัดหาทุนการศึกษาให้กับผู้เรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ที่ต้องการการสนับสนุน  
      ด้านค่าใช้จ่ายในการศึกษา 
7.2. เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้เยาวชนมีความพร้อมและแรงจูงใจในการสมัครเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา  
      ในปีการศึกษา 2569 
7.3. เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม ลดความเหลื่อมล้ำ และสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถเรียน  
      ได้อย่างต่อเนื่อง 
7.4. เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ชุมชน และหน่วยงานภาครัฐ–เอกชน  
      ในการร่วมพัฒนาทุนการศึกษาอย่างยั่งยืน 

    7.5  เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษาในด้านการดูแลผู้เรียนและการสนับสนุนชุมชน 

8.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

8.1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 8.1.1 ระดมทุนเพ่ือจัดหาทุนการศึกษาได้จำนวน 120,000 บาท (กำหนดตามจริง) 
 8.1.2 ผู้เรียนที่ได้รับทุนสนับสนุนไม่น้อยกว่า 120 คน 
 8.1.3 เพ่ิมปริมาณผู้สมัครเรียนในปีการศึกษา 2569 ไม่น้อยกว่า 20 % หรือ 120 คน 
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8.2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 8.2.1 ผู้เรียนกลุ่มเปราะบาง/ขาดโอกาสได้รับโอกาสทางการศึกษาเพ่ิมมากขึ้น 
 8.2.2 ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนสูงขึ้น และสามารถเรียนได้อย่างต่อเนื่อง 
 8.2.3 ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ชุมชน และหน่วยงานภาครัฐ– 
                  เอกชนมีความ เข้มแข็งและยั่งยืน 
 8.2.4 ภาพลักษณ์ของสถานศึกษาด้านการสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาได้รับการยอมรับมากขึ้น 

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 1 ตุลาคม  2568 – 30  กันยายน  2569 

ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1 เขียนโครงการและ

นำเสนอ 

            

2 ปรับปรุงโครงการตาม

คำแนะนำ 

            

3 จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์             

4 ดำเนินงานตามโครงการ             
5 สรุปและรายงานโครงการ             

  10.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวนเงิน 3,070 บาท 

                      จากเงิน      อุดหนุน      บำรุงการศึกษา      งบประมาณ 

            10.1  แผนการใช้จา่ย 

ที ่ หมวด จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน -  
2 ค่าใช้สอย -  
3 ค่าวัสดุ 3,070  
4 ค่าครุภัณฑ์ -  

รวมทั้งสิ้น 3,070  

10.2  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าตอบแทน) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าตอบแทน     
 -     

รวม     
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10.3  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าใช้สอย) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าใช้สอย     
 -     

รวม     

10.4  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  (ค่าวัสดุ) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าวัสดุ    เบิกจากพัสดุ 
1 กรอบเกียรติบัตร 14  อัน      190 2,660 
2 กระดาษ Double A 1 รีม 130 130 
3 กระดาษเกียรติบัตร มีขอบ180 แกรม  

สีครีม 
1 แพ็ค 280 280 

รวม   3,070 
 

10.5  รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   (ค่าครุภัณฑ์) 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคา/หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

 ค่าครุภัณฑ์     
 -     
      

รวม     
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 11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  11.1.   มีนักเรียนนักศึกษาเพ่ิมขึ้น ในปีการศึกษา 2569  

12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

    12.1  รายงานผลโครงการระดมทุนการศึกษา 

    

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 




